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1. APRESENTACAO

1.1.

1.2.

Dados da Mantenedora

Razao Social: Ministério da Educacao

CNPJ: 00.394.445/0188-17

Categoria Administrativa: Pessoa Juridica de Direito Publico - Federal
Endereco: Esplanada dos Ministérios, Plano Piloto, Brasilia - DF

CEP: 70047 - 900

Portal: www.emec.gov.br e-mail: mec@mec.gov.br

Dados da Mantida

Razao Social: Universidade Federal de Uberlandia - UFU

Coédigo no MEC: 17

CNPJ: 25.648.387/0001-18

Criacao: A Universidade Federal de Uberlandia foi autorizada a funcionar pelo
Decreto-lei no. 762, de 14 de agosto de 1969 e federalizada pela Lei no. 6.532, de
24 de maio de 1978.

Finalidade: Desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensdo de forma integrada,
realizando a funcdo de produzir e disseminar as ciéncias, as tecnologias, as
inovagoes, as culturas e as artes, e de formar cidadaos criticos e comprometidos
com a ética, a democracia e a transformagao social.

Recredenciamento: Portaria MEC n° 1.093, de 31 de agosto de 2012
Recredenciamento EAD: Portaria MEC n° 979 de 11 de agosto de 2017
Endereco: Avenida Jodo Naves de Avila, 2121

CEP: 38408-144 Bairro: Santa Monica

Uberlandia, MG

Portal: www.ufu.br e-mail: reitoria@ufu.br
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1.3. Informagdes Gerais da UFU

A Universidade Federal de Uberlandia é uma fundagao publica de educacédo
superior, integrante da Administracdo Federal Indireta e vinculada ao Ministério da
Educacao (MEC). Autorizada a funcionar como Universidade de Uberlandia, pelo
Decreto-Lei n° 762/1969, tornou-se Universidade Federal de Uberldndia (UFU) com a
Lei n° 6.523 /1978, completando seus 40 anos em 2018. A UFU conta com autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira. Sua organizacdo e
funcionamento sao regidos pela legislacao federal, por seu Estatuto e Regimento Geral
e por normas complementares.

Com sede em Uberlandia-MG, a UFU expandiu sua atuagdo para outras 03
cidades da regido, totalizando 07 campi universitarios assim distribuidos:

e Uberlandia: Campi Santa Moénica, Umuarama, Educacéo Fisica e Gloria;
e [Ituiutaba: Campus Pontal;
e  Monte Carmelo: Campus Araras;

e Patos de Minas: Campus Patos de Minas.

A UFU tem como missdo desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensao de forma
integrada, realizando a funcdo de produzir e disseminar as ciéncias, as tecnologias, as
inovagoes, as culturas e as artes, e de formar cidadaos criticos e comprometidos com a
ética, a democracia e a transformacao social. Sua visao é ser referéncia regional,
nacional e internacional de Universidade ptblica na promogao do ensino, da pesquisa
e da extensdo em todos os campi, comprometida com a garantia dos Direitos
Fundamentais e com o desenvolvimento regional integrado, social e ambientalmente
sustentavel.

A UFU oferece como principais servigos o ensino gratuito, por meio dos cursos
de graduacao, pos-graduacao stricto sensu (mestrado e doutorado), educacao bésica e
educacdo profissional e tecnolégica, além de pos-graduacdo lato sensu
(especializagdes); desenvolve também pesquisas de qualidade e diversas atividades de

extensdo, que € a efetiva interagcdo da Universidade com a sociedade. Destacam-se os
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servigos assistenciais prestados na area da satide pelo Hospital de Clinicas de
Uberlandia (HC-UFU), que, além de sua fungdo na formagao dos profissionais da area,
exerce um papel essencial no Sistema Unico de Satide (SUS), sendo referéncia em
Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar para a regiao do
Triangulo Mineiro, Alto Paranaiba, Pontal, Sudoeste de Goids, dentre outras.

Para cumprir a missao e a visdo, bem como para atingir seus objetivos e resulta-
dos estabelecidos, a Universidade conta com uma estrutura organizacional, prevista
em Regimento Geral e consolidada pela Resolugao 01/2012 do Conselho Universitario

(CONSUN).

1.4. Introducao ao Relatorio Final

Com a pandemia de Covid-19 e com base na sinalizacdo do INEP de prorrogar
a entrega do segundo Relatério Parcial, que deveria ter sido publicado em 31 de marco
de 2020 no sistema e-MEC, a Comissao Propria de Avaliagao reprogramou seu ciclo
de avaliacdo. Dessa forma, o 2° Relatério Parcial - 2019 contemplou os anos-base 2019
e 2020 e foi chamado 2° Relatoério Parcial 2019/20, publicado em 31 de margo de 2021

no sistema e-MEC.

Além disso, a pandemia influenciou diretamente na capacidade de execucao
de grande parte das agdes propostas pelas Unidades Académicas e Administrativas da
Instituicdo. Essas acOes teriam como objetivo sanar, em parte ou em sua totalidade, as
fragilidades apontadas no 1° Relatério Parcial - 2018. Ainda assim, a Instituicao ndo
parou totalmente e acdes foram implementadas nos anos seguintes, conforme consta

no presente relatorio.

Diante do exposto, o presente Relatério Integral traz as informagdes do periodo
entre 2018 e 2021 ligadas ao Processo de Autoavaliacdo, contendo o percentual de
participacdo de cada Unidade, as fragilidades encontradas na Pesquisa de

Autoavaliacdo realizada entre setembro de 2018 e fevereiro de 2019, o plano de agdes
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de cada unidade, as acdes implementadas para sanar as fragilidades, apontadas tanto
nas estatisticas quanto nos comentarios, e a atualizacdo do andamento destas agdes.
Vale ressaltar que a Comissdao optou por deixar fora deste relatério as potencialidades
e os itens regulares de cada unidade - elas podem ser encontradas integralmente no 1°

Relatério Parcial - 2018, publicado em margo de 2019.

Por fim, a partir de 2022 sera iniciado um novo triénio, referente ao periodo 2022
a 2024, com nova aplicacdo dos Questionarios de Autoavaliagdo entre setembro e
dezembro de 2022, j4 com todas as atividades presenciais reestabelecidas. Ainda, as
agoes pendentes do periodo anterior serdo implementadas na medida do possivel de
forma a evitar que as fragilidades pendentes aparecam novamente na préxima

avaliacdo.
1.5. Avaliacoes dos Cursos de Graduacao e Pos-Graduacao

A CPA acompanhou durante os tltimos anos as notas obtidas pelos cursos de
graduacdo nas avaliagdes do Exame Nacional do Ensino Médio - Enade e pelas

comissoes do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP/MEC.

Abaixo estdo listadas as notas de todos os cursos de graduacao da UFU nas duas

avaliac¢Oes supracitadas.

Curso Municipio ENADE CC
Administracdao a Distancia Viarios 5 -
Administracao [tuiutaba 4 4
Administracao Uberlandia 5 -
Administracao Puablica a Distancia Vaérios 3 5
Agronomia Monte Carmelo 4 4
Agronomia Uberlandia 4 4
Arquitetura e Urbanismo Uberlandia 5 -
Artes Visuais Uberlandia - 4
Artes Visuais Uberlandia 4
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Curso Municipio ENADE CC
Biomedicina Uberlandia 4 5
Biotecnologia Patos De Minas - 5
Biotecnologia Uberlandia - 4
Ciéncia da Computacdo Uberlandia 4 -
Ciéncias Bioldgicas [tuiutaba 3 4
Ciéncias Biolégicas [tuiutaba 3 4
Ciéncias Bioldgicas Uberlandia 3 4
Ciéncias Biolégicas Uberlandia 4 4
Ciéncias Contébeis [tuiutaba 4 4
Ciéncias Contébeis Uberlandia 4 -
Ciéncias Econdmicas Uberlandia 4 -
Ciéncias Sociais Uberlandia 2 4
Ciéncias Sociais Uberlandia 2 4
Danca Uberlandia - 4
Design Uberlandia 3 4
Direito Uberlandia 4 4
Educacao Fisica Uberlandia 3 4
Educacao Fisica Uberlandia 3 4
Enfermagem Uberlandia 4 3
Engenharia Aerondutica Uberlandia 5 5
Engenharia Ambiental Uberlandia 4 4
Engenharia Biomédica Uberlandia 3 5
Engenharia Civil Uberlandia 4 -
gl MoaGomze | 2 !
Engenharia de Alimentos Patos De Minas 4 4
Engenharia de Computagao Uberlandia 3 5
Engenharia de Controle e Automacao Uberlandia 4 5
Engenharia de Producao Ituiutaba 4 4
Engenharia Elétrica Uberlandia 4 -
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Curso Municipio ENADE CC
Erelli ir;}rlji;aifalsérezmca EDe Patos De Minas 4 4
Engenharia Florestal Monte Carmelo - -
Engenharia Mecénica Uberlandia 4 -
Engenharia Mecatronica Uberlandia 5 4
Engenharia Quimica Uberlandia 4 -
Estatistica Uberlandia - 4
Filosofia Uberlandia 3 5
Filosofia Uberlandia 3 4
Fisica [tuiutaba 4 4
Fisica Ituiutaba SC 3
Fisica Uberlandia 3 -
Fisica de Materiais Uberlandia 2 4
Fisica Médica Uberlandia 2 4
Fisioterapia Uberlandia 4 4
Geografia Ituiutaba 3 5
Geografia [tuiutaba 3 4
Geografia Uberlandia 4 -
Geografia Uberlandia 4 -
Geologia Monte Carmelo - -
Gestao da Informacao Uberlandia - 5
Gestdo em Satade Ambiental Uberlandia - 4
Historia [tuiutaba 3 4
Historia [tuiutaba 3 5
Historia Uberlandia 4 3
Historia Uberlandia 4 -
Jornalismo Uberlandia 5 4
Letras Uberlandia - -
Letras - Espanhol Uberlandia 3 4
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Curso Municipio ENADE CC
Letras - Francés Uberlandia 3 4
Letras - Inglés Varios - -
Letras - Inglés Uberlandia 4 4
Letras - Inglés Uberlandia - -
pooi N BT R
Letras - Portugués Uberlandia 4 4
Matematica a Distancia Vérios - -
Matematica [tuiutaba 3 4
Matematica [tuiutaba 1 4
Matematica Uberlandia 3 -
Matematica Uberlandia 2 4
Medicina Uberlandia 3 3
Medicina Veterinaria Uberlandia 4 4
Mdsica Uberlandia 3 5
Mdsica Uberlandia 3 5
Masica - Acordedo Uberlandia - -
Masica - Clarinete Uberlandia - -
Nutricao Uberlandia 4 4
Odontologia Uberlandia 3 4
Pedagogia a Distancia Varios 3 4
Pedagogia [tuiutaba 4 4
Pedagogia Uberlandia 5 -
Psicologia Uberlandia 4 -
Psicologia Uberlandia 5 -
Quimica Ituiutaba 3 4
Quimica Ituiutaba 2 4
Quimica Uberlandia 3 -
Quimica Industrial Uberlandia 4 4
Relagdes Internacionais Uberlandia 4 5
Servico Social Ituiutaba 3 4
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Curso Municipio ENADE CC
Sistemas de Informacao Monte Carmelo 4 5
Sistemas de Informacao Uberlandia 4 4
Teatro Uberlandia 3 4
Teatro Uberlandia - 4
Traducao Uberlandia - 5
Zootecnia Uberlandia 3 4

A comissao acompanhou também a avaliacdo de quadrienal de 2017 realizada
pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes. Essa
avaliagdo da pds-graduacado tem desempenhado, desde sua implantagao, um papel de
fundamental importancia para o desenvolvimento da pesquisa e da pds-graduacao no
pais.

O conceito 5 é o méximo admitido para programas que oferecem apenas
mestrado. As notas 6 e 7 sdo exclusivas para programas de doutorado com nivel de
exceléncia, segundo padrdes internacionais da érea.

Abaixo estao listados os conceitos obtidos na avali¢do da Capes pelos cursos de

pos-graduacao da UFU.

Curso Conceito Capes
Administracao M 4
Agricultura e Informagdes Geoespaciais M -
Agronomia M/D 5
Arquitetura e Urbanismo M 3
Artes Cénicas M 2
Biocombustiveis M/D 4
Biologia Celular e Estrutural Aplicadas M 3
Biologia Vegetal M 3
Biotecnologia M -
Ciéncia da Computagao M/D

Ciéncias Contabeis M/D
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Curso

Conceito Capes

Ciéncias da Saude
Ciéncias Sociais
Ciéncias Veterindarias

Direito Puablico

Ecologia e Conservagao de Recursos Naturais

Economia

Educacao

Engenharia Biomédica
Engenharia Civil
Engenharia de Alimentos
Engenharia Elétrica
Engenharia Mecénica
Engenharia Quimica
Ensino de Ciéncias e Matematica
Estudos Linguisticos
Estudos Literarios
Filosofia

Fisica

Fisioterapia

Genética e Bioquimica
Geografia

Gestdo Organizacional

Historia

Imunologia e Parasitologia Aplicadas

Matematica

Misica

Odontologia
Psicologia

Qualidade Ambiental
Quimica

Relagoes Internacionais

D/P
M/D
M/D

M/D
M/D

5

WD U1 W B O W R W WO e WOk R0 0N O WW R OO W W
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Curso | Conceito Capes

Tecnologias, Comunicacdo e Educagao MP | 4
*M: Mestrado; D: Doutorado; MP: Mestrado Profissional
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2. RELATORIOS DAS UNIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

A seguir, serdo apresentados os relatérios das Unidades Académicas e
Administrativas da Instituicdo, contendo as fragilidades (as potencialidades podem

ser encontradas no Relatério Parcial de 2018, disponivel em www.cpa.ufu.br). Além

disso, serdo apresentadas as propostas de cada unidade para sanar estas fragilidades,
sejam elas baseadas nos dados ou nos comentdrios recebidos na Pesquisa de
Autoavaliacdo Institucional. Serdo apresentadas, também, as atualizagdes referentes
ao ano base de 2021. Cabe salientar que em vista da Pandemia do COVID-19, grande

parte das agdes que seriam realizadas foram prejudicadas.

Os critérios utilizados nas analises dos dados coletados estdo mostrados na
tabela a seguir.

Indice de porcentagem das respostas Critério de analise

Otimo/Bom >= 70%
Otimo/Bom <70%;e

Fraco/Péssimo < 30%

Precisa ser melhorado

Fraco/Péssimo > 30%; e

. Fragilidade
Otimo/Bom < 50%

Nao conhego >= 50% Fragilidade
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21. Centro de Educacao a Distancia - CeaD

Abaixo estd o quadro com a participagdo por curso dos discentes de educagao a distancia.

Participacao dos discentes de educacdo a distancia por curso

Curso Respondentes Total de alunos %

Graduacdo em Administracdao Pablica a Distancia 136 383 35,5%
Graduacao em Letras a Distancia 12 53 22,6%
Graduacdo em Matematica a Distancia 15 74 20,3 %
Graduacao em Pedagogia a Distancia 86 299 28,8%
Total Geral 249 809 30,8%

A seguir, estdo os quadros com as fragilidades identificadas nas avaliagdes dos discentes da educacdo a distancia sobre

questdes relacionadas aos eixos da autoavaliagao institucional. Os dados completos podem ser acessados em www.cpa.ufu.br.
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Abaixo esta o quadro com as fragilidades apontadas pelos discentes da educacdo a distancia sobre questdes relacionadas ao

curso.

Curso

A compatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel aos alunos para executa-las

Graduacao em Administracdo Pablica a Distancia

Graduacdo em Matematica a Distancia

Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o
39,0% 30,9% 30,1% 0,0%
46,7 % 20,0% 33,3% 0,0%

Abaixo esta o quadro com as fragilidades apontadas pelos discentes da educagao a distancia em relagao aos procedimentos

didéaticos.

Curso

Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o

A eficdcia do chat para comunicacao com tutores e colegas do curso

Graduacdo em Administracdo Pablica a Distancia

47,1% 22,8% 30,1% 0,0%

A facilidade de se encontrar a informacao desejada no ambiente virtual do curso

Graduacdo em Matematica a Distancia

33,3% 26,7 % 33,3% 6,7 %

A eficacia da web conferéncia para esclarecer diividas com o professor

Graduacdo em Administracdo Pablica a Distancia

35,6% 24,4% 40,0% 0,0%

21 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades



Abaixo estd o quadro com as fragilidades apontadas pelos discentes da educagao a distancia em relagdo ao atendimento.

Avaliacao dos discentes de graduacao a distancia em relacao ao atendimento ao discente

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o

A disponibilidade de tempo dos professores para atender os alunos

Graduacdo em Administracdo Pablica a Distancia 36,3 % 19,3% 38,5% 5,9%

Graduagao em Pedagogia a Distancia 27,9% 29,0% 38,4% 4,7 %
A rapidez na entrega de notas e avaliacao de trabalhos realizados pelos alunos

Graduacao em Administracdao Pablica a Distancia 33,6% 33,6% 32,8% 0,0%

Graduacdo em Matematica a Distancia 6,7 % 40,0% 53,3% 0,0%
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Sintese dos comentarios relacionados a Educacao a Distancia

Abaixo estdo listados os principais problemas e demandas apontados nos

comentarios pelos discentes da Educacdo a Distancia

e Curto prazo para resolver as atividades propostas;

e Inclusao de aulas presenciais no calendario;

e Maior apoio ao aluno durante o curso;

e Melhoria na biblioteca virtual;

e Melhoria no quadro de tutores;

e Melhorias e atualiza¢cdes no material didatico;

e Pouca interacdo entre aluno e professor, as vezes o tutor nao é suficiente para
sanar todas as duavidas;

e Realizacdo de um maior nimero de web conferéncias.

2.2.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades apontadas

Em resposta a andlise do Relatério de Autoavaliacdo Institucional no que se
refere a Educagao a Distancia, seguem as consideragdes das coordenacdes dos cursos
de graduacado a distancia em relagdo as acdes realizadas em 2019 e a proposicdo de
acOes e metas de agora até 2021, que atendam o objetivo de sanar fragilidades e,
principalmente, atender reivindicacdes ou reclamagdes que constam na sintese dos

comentarios, além de outras possiveis melhorias j& programadas.

Curso de Administra¢ao Pablica

Tivemos a maior participacdo do grupo dos cursos EaD na avaliagdo dos cursos.
As principais fontes de melhoria citadas pelos alunos, de acordo com o relatério, sdo:
1. A compatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel
aos alunos para executa-las. Apesar de 30,1% dos alunos indicarem avaliagao
“fraco/péssimo”, outros 39% indicam o6timo/bom e outros 30% regular. Nos
ofertamos duas disciplinas por vez, de forma a buscar compatibilizar a carga horéria

do curso. Sdo, portanto, no maximo 120h a cada 5 semanas, o que significam 24h por
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semana de estudos, bem préximo aos cursos presenciais. Estamos alertando os alunos
a aprofundar sua dedicagao as disciplinas.

2. O item “A eficacia do chat para comunicacdo com tutores e colegas do
curso” foi apontado como “fraco/péssimo” por 30,1% dos alunos, enquanto outros
47% indicam 6timo/bom e outros 22% regular. Como o chat ndo é usado como
ferramenta de ensino/aprendizagem e somente como complemento de comunicacdo
entre os alunos, ndo temos agdes a propor. Todos os comunicados oficiais ndo sao feitos
por esse canal e nem mesmo os comunicados dos tutores.

3. O item “A eficacia da web conferéncia para esclarecer dividas com o
professor” foi apontado como “fraco/péssimo” por 40% dos alunos, enquanto outros
35,3% indicam 6timo/bom e outros 24,4% regular. Fazemos uma web conferéncia ao
final da disciplina e as dtividas durante a oferta da disciplina sdo sanadas por e-mail.
Estudaremos com os alunos e professores dobrar o nimero de web conferéncias.

4. O item “A disponibilidade de tempo dos professores para atender os
alunos” foi apontado como “fraco/péssimo” por 38,5% % dos alunos, enquanto outros
36,3% indicam 6timo/bom e outros 19,3% regular. Os tutores buscam repassar as
davidas dos alunos para os professores por meio do férum de davidas, de forma a
centralizar e homogeneizar a solucdo dos problemas. Estudaremos como resolver essa
questdo, porque nao existe falta de informacdo, mas sim um aparente
desconhecimento dos alunos sobre quem atende suas dtividas.

5. O item “A rapidez na entrega de notas e avaliacio de trabalhos
realizados pelos alunos” é recorrente. Neste ano, apontado como “fraco/péssimo” por
32,8% dos alunos, enquanto outros 33,6 % indicam 6timo/bom e outros 33,6% regular.
O processo é realizado a partir de um sistema de correcdo em que o tutor corrige as
provas e os professores avaliam as correc¢des, visando a reduzir erros. Por vezes, os
professores precisam de mais tempo e esse processo demora mais que o esperado.
Vamos voltar a explicar aos alunos esse processo, que visa a reduzir erros de

langamento de notas.
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Curso de Matematica

Avaliando as questdes relativas as “potencialidades do curso de Matematica -
EaD”, o curso teve uma avaliacio média de 59% considerando como Otimo/Bom. Essa
nota estd semelhante as dos demais cursos de EaD da UFU avaliados pela CPA,
refletindo a boa estrutura, compromisso e empenho dos professores e da equipe de

coordenacao do curso e do CEaD.
Como fragilidades os alunos indicaram:

1. "A compatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel
aos alunos para executa-las", sendo que 33,3% consideraram como Fraco/Péssimo,
entretanto, 46,7% consideraram como Otimo /Bom. Cada disciplina divulga com
antecedéncia no Moodle, as datas, os prazos e os critérios acerca da entrega das
atividades para que os alunos possam melhor se organizar em suas rotinas de estudos;

2. "A facilidade de se encontrar a informacdo desejada no ambiente virtual
do curso", onde 33,3% consideraram como Otimo /Bom e 33,3% como Fraco/Péssimo,
refletindo um equilibrio entre os alunos. A disposicdo das informagdes e do material
no Moodle seguem orientagdes e padrdes determinados pelo CEaD e UAB. Assim, o
colegiado e o NDE do curso consideram que o AVA disponibiliza informagdes de
forma clara e objetiva;

3. "A rapidez na entrega de notas e avaliacao de trabalhos realizados pelos
alunos", onde 6,7% consideraram como Otimo/Bom e 53,3% como Fraco/Péssimo. Os
docentes e os tutores seguem as Normas de Graduagdo da UFU e do projeto
pedagoégico do curso. Além disso, no curso de Licenciatura em Matematica na
modalidade a distancia os tutores sdo orientados a responder os questionamentos
dentro do prazo de 24h. No nosso curso temos o Coordenador e os docentes, que estao
atentos a essas questoes e, caso percebam demora nas respostas, entram em contato
com os tutores. Percebe-se no curso de Matematica que os alunos querem que o tutor
resolva as questdes para eles, o que ndo é permitido. No entanto, é permitido aos

tutores indicar aos alunos os contetidos disponibilizados que irdo auxiliar nas
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resolucdes das tarefas e esclarecer duvidas sobre as questdes. Vale ressaltar que nas
demais questdes especificas do relatério o curso teve uma boa avaliacdo,
assemelhando-se aos demais cursos de EaD da UFU avaliados pela CPA. Em relacao
as criticas e sugestdes observou-se baixa representatividade dos alunos do Curso de
Licenciatura em Matematica na modalidade a distdncia que fizeram a avaliacdo,
correspondendo a 20,3% dos alunos, o que, na visdo do colegiado seria mais
interessante que maior nimero de alunos tivesse participado da avaliagdo, o que
aproximaria a realidade do curso. No entanto, o colegiado est4 atento as indicacdes
destacadas no relatério da CPA. O colegiado do Curso de Matemaética em conjunto
com o NDE esta sempre buscando a melhoria do curso e promovendo acdes para
melhorar os indices de aprovagdes dos alunos e, consequentemente, reduzir a evasao

escolar.

Curso de Letras-Inglés

A coordenacdo do curso de Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a
distancia, discutiu juntamente com seu Ntucleo Docente Estruturante (NDE) e
colegiado os resultados advindos da pesquisa feita pela Comissdo Prépria de
Avaliagao (CPA), em 2019. Em virtude de os resultados divulgados terem colocado
todos os cursos a distancia juntos no tocante a sintese dos comentérios relacionados a
Educacao a Distancia, o NDE e o Colegiado do curso de Letras Inglés - Licenciatura,
na modalidade a distancia, juntamente com a coordenacdo, cotejaram essa sintese com
os resultados advindos da pesquisa administrada pelo préprio NDE do Curso de
Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia, no fim de 2019. Neste sentido,
em virtude de os resultados da parte objetiva da pesquisa da CPA estarem centrados
na escala Otimo/Bom, elencamos a seguir medidas que foram tomadas e ainda estao

sendo incorporadas ao curso relativas a referida sintese.

1. Curto prazo para resolver as atividades propostas: na pesquisa feita pelo
NDE do curso de Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia, este

elemento nao figurou de forma expressiva dentre as queixas feitas pelos alunos do
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curso; contudo, a coordenagao tem feito reunides com o corpo docente a fim de elevar
a consciéncia sobre prazos flexiveis sempre que possivel na modalidade a distancia;

2. Inclusdo de aulas presenciais no calendario: por questdes orcamentarias
que ndo sdo da ingeréncia do curso, no momento nao ha acdes previstas para enfrentar
o ponto elencado;

3. Maior apoio ao aluno durante o curso: além de reforcar a necessidade de
um contato mais direto e frequente com o aluno via AVEA pelo docente, foi criado o
Canal LID no WhatsApp, que se constitui como um canal de comunicacdo entre
professor supervisor de estagio curricular supervisionado e discentes, por meio do
qual sdo sanadas duvidas a um clique, com eficiéncia e rapidez;

4. Melhoria na biblioteca virtual: ndo se aplica ao curso;

5. Melhoria no quadro de tutores: na pesquisa feita pelo NDE do curso de
Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia, este elemento nao figurou de
forma expressiva dentre as queixas feitas pelos alunos do curso, uma vez que o quadro
de tutoras foi muito bem avaliado; contudo, a coordenacao reorganizou a distribuicao
de disciplinas por cada tutor a fim de priorizar o conhecimento e a expertise de cada
tutora, direcionando-as para disciplinas de sua inclinacdo;

6. Melhorias e atualizagdes no material didatico: todos os guias didaticos
feitos em 2010 foram atualizados em 2019 e 2020, quando do inicio da atual oferta. As
atualizagdes tém sido de pequeno, médio e grande portes, o que tem inclusive gerado
uma nova edicdo de alguns guias, com novo ISBN também;

7. Pouca interagao entre aluno e professor, as vezes o tutor nao é suficiente
para sanar todas as davidas: conforme ja apontado, a coordenacdo, NDE e Colegiado
tém revisto os papeis de tutoras e professores nas disciplinas, especialmente na
interacdo online. Reunides tém acontecido desde 2019 para debater este tema, o que ja
tem gerado maior engajamento dos docentes atualmente vinculados e atuantes no

curso;
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8. Realizacao de um maior nimero de web conferéncias: tem sido feita uma
revisdo no namero e na distribuicdo de web conferéncias ao longo do semestre em
cada disciplina, observando a natureza especifica de cada uma delas.

9. Consideracdes do NDE, do Colegiado do Curso e da Coordenacdo: o
NDE, o Colegiado e Coordenagao do curso de Letras Inglés - Licenciatura, na
modalidade a distancia, ponderam que, no geral, o curso foi bem avaliado pelos
discentes, visto que a maioria dos alunos respondeu “6timo/bom” para os itens
analisados. Somente cinco tépicos do questiondrio receberam avaliacdo 6tima/boa por
um menor namero de respondentes (25 a 50%), o que nao chega, no entanto, a
caracterizar uma fragilidade em nosso curso, considerando as outras respostas
escolhidas pelos alunos para um mesmo item avaliado. Os tépicos foram:

a. acompatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel
aos alunos para executé-las: a recomendagao foi que os professores
deverdo ser instruidos a flexibilizarem, na medida do possivel, as
datas de entrega das tarefas;

b. o estigio obrigatério como espago de formagao profissional. Como
os alunos ndo cursaram o estdgio ainda em nosso curso,
provavelmente ndo conseguiram opinar. Dai as respostas dos alunos
terem girado em torno de “6timo/bom” (25%) e desconheco (41,7%).

c. a oportunidade para os alunos de EAD realizarem monitoria no
curso. A recomendagdo do NDE foi incentivar os professores a
abrirem edital de monitoria para que os alunos possam participar
tanto como monitores como monitorados.

d. a orientagdo para se elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC). Como nao ha TCC em nosso curso, a avaliagdo dos alunos foi
“o6timo/bom” (25%) e “desconheco” (41,7 %).

e. a gestdo de sua unidade académica e da unidade administrativa. Os
alunos nao tém contato com a unidade académica de nosso curso.

Considerando que se trata de um curso na modalidade a distancia, o
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contato dos alunos tende a ser maior com os polos. Por esse motivo,
as respostas se concentraram nas categorias “6timo/bom” (50%) e
“desconheco” (41,7%).

10. Considerag¢des Finais: Por fim, o NDE, o Colegiado e Coordenacédo do
curso de Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia sugere que seja
encaminhado para a CPA o pedido de que os resultados de questdes abertas da
pesquisa ndo sejam agrupados, mas sim segmentados por curso, uma vez que a
realidade de cada curso a distancia da UFU é distinta. A juncdo desses resultados
dificulta a analise e o encaminhamento de tomada de acdes relativas a realidade

retratada nesses resultados.

Curso de Pedagogia

Com base na leitura e anélise do material da CPA foi possivel constatar que 86
alunos (28,8%) do Curso de Pedagogia a Distancia responderam ao instrumento de
Autoavaliacdo Institucional. Foram avaliados 9 critérios referentes as questdes sobre o
curso, 8 critérios referentes a procedimentos didaticos, 5 critérios referentes ao
atendimento ao discente, 5 critérios referentes a gestdo administrativa, 7 critérios para

infraestrutura dos polos.

Destes critérios, somente “a disponibilidade de tempo dos professores para
atender os alunos”, referente ao atendimento ao discente; e “o apoio técnico para
atender os discentes”, referente a infraestrutura dos polos (Igarapava/SP e
Uberlandia/MG), foram pontuados pelos discentes como indicativo de fragilidades

do curso.

Quanto “a disponibilidade de tempo dos professores para atender os alunos”,
apontada por 38,4% dos discentes respondentes é preciso considerar que nos cursos a
distancia os atendimentos aos alunos sdo realizados no ambiente pelo tutor. Quando
este ndo consegue sanar as duvidas, o professor é acionado para esclarecimentos ao

tutor, que fard a mediagao junto ao aluno. No inicio dos periodos letivos a coordenacao
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realiza web com os discentes e dentre os pontos abordados estd o tipo de
acompanhamento da tutoria; diferente do curso presencial, no Curso a Distdncia nao
h& um contato direto do professor com o aluno, o que pode ocorrer em atividades
presenciais desenvolvidas no polo, conforme o desenvolvimento da disciplina. Quanto
ao “o apoio técnico para atender os discentes”, os polos de Igarapava (65,4% dos
respondentes) e Uberldndia (52,5% dos respondentes) foram pontuados com
indicativo de fragilidades. No entanto, a tabela ndo indica a porcentagem por curso e
considerando que os referidos polos atendem a outros cursos, ndo ha como mensurar
os respondentes do curso de Pedagogia; por outro lado, o indicativo de fragilidades
referentes aos polos precisa ser informado aos coordenadores de polo para que sejam
tomadas as devidas providéncias quanto as agdes pertinentes para responder a

demanda pontuada pelos discentes.

Considerando que os dados da CPA foram coletados em 2018, as a¢des do curso
em 2019 para sanar a fragilidade acima pontuada consistiram na realizacdo de Web
para conferéncia dos professores com os tutores e com os alunos, no inicio da oferta
das disciplinas. Nestes momentos é possivel o didlogo para explicacdo dos contetidos
e esclarecimentos de davidas. Essa acdo é muito elogiada pelos participantes como um
espago rico de interacdo e interlocucdo, o que favorece o processo de ensino e

aprendizagem.

Houve também as visitas aos polos pelos professores para realizar atividades
académicas (palestras, participagdo em semindrios, apresentacdo de contetidos, etc.).
Foi realizado o II Seminario de Formacao de Professores a Distancia, comemorando os
10 anos do curso de Pedagogia a Distancia da UFU. Alguns alunos participaram do

evento como monitores, apresentando trabalhos, ouvintes, etc.

Considera-se estes momentos como fundamentais para favorecer a interagao
entre alunos dos cursos presenciais e a distancia, assim como para a convivéncia do

aluno EaD no Ambito da universidade.
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A partir dos resultados obtidos em 2019, nos anos de 2020 e 2021, pretende-se
dar sequéncia as agdes acima descritas e propor outras como incentivar a participagao
dos alunos EaD em atividades académicas da universidade e outras instituicoes,
principalmente com o inicio do Estagio Supervisionado que pressupde o trabalho de
campo nas escolas. E importante salientar que os resultados da autoavaliacio
institucional serdo compartilhados com os professores e tutores e discutidos pelo

Colegiado e NDE do curso, também para planejamento de agdes.

Quanto a Sintese dos comentarios relacionados a Educacdo a Distancia,
disponiveis ao final do documento, os apontamentos sdo genéricos, pois nao
identificam os cursos. Dessa forma seria pertinente que as préximas avaliagdes
disponibilizassem os dados por curso, como ocorreu para os demais critérios. Por fim,
em um universo de 299 alunos, 86 participaram da avaliacdo, uma amostragem de

28,8%, quantidade significativa.

Considerando que em relagao ao curso somente um critério foi apontado como
fragil e que prevalecem os conceitos, bom e 6timo, pode-se afirmar que o resultado foi

positivo.

Concluindo, a coordenagao do Curso de Pedagogia a Distancia apresenta dois

apontamentos visando avaliagdes futuras:

1. Nos cursos EAD, como as turmas ndo ofertas especiais, ndo é todo
semestre que os alunos estdo fazendo determinadas disciplinas. Por exemplo, questao
sobre TCC - alunos avaliaram como negativo, mas na verdade, ndo tinham feito esta
disciplina ainda. Assim, ndo tinham dados para avalia-la. E preciso que a CPA insira
alguma opcao como: ainda ndo cursei esta disciplina

2. Gostariamos de ter respostas de alunos por polo. Para podermos dar
retorno mais especifico e pontual = por exemplo, alguns alunos afirmar nao conhecer

o PP do curso de Pedagogia, no entanto, ele ja foi divulgado. Assim, precisariamos
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saber o polo de onde veio a resposta, para podermos elaborar alguma acdo para sanar

este desconhecimento.

2.2.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2020

Centro de Educacao a Distancia

Dentre as fragilidades apresentadas, reiteramos, conforme relatério referente ao
ano de 2019, o baixo percentual de alunos respondentes e a importancia de divulgacao
acontecer tanto no site do CEaD quanto na Ambiente Virtual de Aprendizagem na

realizacdo da préxima Avaliagao Institucional.

Em relagdo as ponderagdes dos técnicos, informamos que estamos contatando
constantemente a Reitoria e a PROGEP no sentido de aumentar o quadro de
servidores, visando aprimorar as atividades do setor, que até o momento sao
acumuladas entre poucos técnicos e estagiarios. Informamos que até o momento nao
existem cargos de confianca disponiveis no setor, no entanto, existe o cuidado para
que os técnicos participem conjuntamente da tomada de decisdes, inclusive propondo
agoes a serem desenvolvidas pelo setor, como por exemplo, os Cursos de Capacitagao

ofertados pelo CEaD em parceria com a DICAP e PROEXC.

Devido a realidade vivenciada no ano de 2020 por motivo da pandemia do
Coronavirus e o aumento expressivo de a¢des do setor devido ao apoio a oferta do
ensino remoto, em relagdo a acdo proposta anteriormente visando a participagao de
servidores em eventos relacionados a Educacdo a Distancia e tecnologias educacionais,
foi concedido ajuda de custo com viagem e hospedagem para um servidor para
participar do principal evento, o Moodlemoot, mas que em funcdo da pandemia
acabou ocorrendo de forma online, e sera planejado para este ano a participacdo de

servidores em eventos realizados virtualmente.

Em relacdo a outros pontos que mereciam atengdo, como o conhecimento dos
discentes em relacdo ao Anudrio da UFU e atuagdo dos Conselhos Superiores, a

Ouvidoria e o Servico de Informacao ao Cidadao, o que demanda maior divulgacao,
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inclusive nos canais diretos com os alunos dos cursos a distancia, informamos que o
site do CEaD esta sendo atualizado e também foi proposto, para uma préxima versao
do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle, um repositério com as informagdes

mais gerais da plataforma.

Curso de Administra¢ao Pablica

As agdes executadas para o ano de 2019 e de 2020 para o curso de Administragao
Pablica permanecem as mesmas, conforme descrito em relatério anterior: Tivemos a
maior participacdo do grupo dos cursos EaD na avaliacdo dos cursos. As principais

fontes de melhoria citadas pelos alunos, de acordo com o relatoério, sao:

1. A compatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel
aos alunos para executa-las. Apesar de 30,1% dos alunos indicarem avaliagao
“fraco/péssimo”, outros 39% indicam o6timo/bom e outros 30% regular. Nos
ofertamos duas disciplinas por vez, de forma a buscar compatibilizar a carga horéria
do curso. Sao, portanto, no maximo 120h a cada 5 semanas, o que significam 24h por
semana de estudos, bem préximo aos cursos presenciais. Estamos alertando os alunos
a aprofundar sua dedicagao as disciplinas;

2. O item “A eficacia do chat para comunicacdo com tutores e colegas do
curso” foi apontado como “fraco/péssimo” por 30,1% dos alunos, enquanto outros
47% indicam 6timo/bom e outros 22% regular. Como o chat ndo é usado como
ferramenta de ensino e aprendizagem, sendo somente como complemento de
comunicagao entre os alunos, nao temos agdes a propor. Todos os comunicados oficiais
nao sao feitos por esse canal e nem mesmo os comunicados dos tutores;

3. O item “A eficacia da web conferéncia para esclarecer dividas com o
professor” foi apontado como “fraco/péssimo” por 40% dos alunos, enquanto outros
35,3% indicam 6timo/bom e outros 24,4% regular. Fazemos uma web conferéncia ao
final da disciplina e as dtividas durante a oferta da disciplina sdo sanadas por e-mail.

Estudaremos com os alunos e professores dobrar o nimero de web conferéncias.
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4. O item “A disponibilidade de tempo dos professores para atender os
alunos” foi apontado como “fraco/péssimo” por 38,5% % dos alunos, enquanto outros
36,3% indicam 6timo/bom e outros 19,3% regular. Os tutores buscam repassar as
davidas dos alunos para os professores por meio do férum de davidas, de forma a
centralizar e homogeneizar a solucdo dos problemas. Estudaremos como resolver essa
questdo, porque nao existe falta de informacdo, mas sim um aparente
desconhecimento dos alunos sobre quem atende suas daividas.

5. O item “A rapidez na entrega de notas e avaliacio de trabalhos
realizados pelos alunos” é recorrente. Neste ano, apontado como “fraco/péssimo” por
32,8% dos alunos, enquanto outros 33,6% indicam 6timo/bom e outros 33,6% regular.
O processo é realizado a partir de um sistema de correcdo em que o tutor corrige as
provas e os professores avaliam as correc¢des, visando a reduzir erros. Por vezes, os
professores precisam de mais tempo e esse processo demora mais que o esperado.
Vamos voltar a explicar aos alunos esse processo, que visa a reduzir erros de
lancamento de notas. Salienta-se que o ponto fraco apontado pelos discentes - “rapidez
na entrega das notas" - estd sendo tratado da mesma maneira. Nao existe prazo para
efetivar comunicagao entre Moodle e SG, portanto, o que estamos fazendo é buscar
acelerar nossos processos de correcdo para o lancamento de notas pelo Portal do

Professor, dentro dos prazos dados aos cursos presenciais.

Curso de Matematica

No “Relatério de Autoavaliagdo Institucional, sdo apresentadas duas
observacoes feitas pelos discentes. Uma delas refere-se as carteiras para alunos

existentes nos polos e a outra refere-se a metodologia para a reoferta de disciplinas.

Com relagao a primeira observacao, informamos que ndo tivemos melhorias nas
estruturas fisicas dos polos de atuagao do curso. Esta agdo, em constante avaliagao pela
CAPES, demanda recursos subsidiados pelos municipios, que no momento

encontram-se limitados.
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Quanto a segunda questdo, informamos que as agdes dos tutores durante a
reoferta da disciplina foram realinhadas através de reunides com o professor
responsavel pela disciplina. A acdo conjunta entre tutor e professor permitiu um
melhor entendimento das davidas apontadas pelos discentes e, consequentemente,
um atendimento mais aprofundado a respeito dos contetidos a serem reavaliados, uma

vez que o material da disciplina de reoferta é o mesmo da disciplina regular.

O colegiado do Curso de Matemaética em conjunto com o NDE estd sempre
buscando a melhoria do curso e promovendo agdes para melhorar os indices de

aprovacgdes dos alunos e, consequentemente, reduzir a evasao escolar.

Curso de Letras-Inglés

Conforme consta no relatério anterior, a coordenacdo do curso de Letras Inglés
- Licenciatura, na modalidade a distancia, reitera que discutiu juntamente com seu
Ntcleo Docente Estruturante (NDE) e colegiado os resultados advindos da pesquisa

feita pela Comissao Prépria de Avaliagao (CPA), em 2019.

Em virtude de os resultados divulgados terem colocado todos os cursos a
distancia juntos no tocante a sintese dos comentarios relacionados a Educacdo a
Distancia, o NDE e o Colegiado do curso de Letras Inglés - Licenciatura, na
modalidade a distancia, juntamente com a coordenagdo, cotejaram essa sintese com os
resultados advindos da pesquisa administrada pelo préprio NDE do Curso de Letras

Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia, no fim de 2019.

Neste sentido, em virtude de os resultados da parte objetiva da pesquisa da
CPA estarem centrados na escala Otimo /Bom, elencamos a seguir medidas que foram

tomadas e ainda estao sendo incorporadas ao curso relativas a referida sintese.
Plano de A¢oes 2019-2020

1. Curto prazo para resolver as atividades propostas: na pesquisa feita pelo

NDE do curso de Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distdncia, este
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elemento nao figurou de forma expressiva dentre as queixas feitas pelos alunos do
curso; contudo, a coordenagao tem feito reunides com o corpo docente a fim de elevar
a consciéncia sobre prazos flexiveis sempre que possivel na modalidade a distancia;

2. Inclusdo de aulas presenciais no calendario: por questdes orcamentarias
que ndo sdo da ingeréncia do curso, no momento nao ha acdes previstas para enfrentar
o ponto elencado;

3. Maior apoio ao aluno durante o curso: além de reforcar a necessidade de
um contato mais direto e frequente com o aluno via AVEA pelo docente, foi criado o
Canal LID no WhatsApp, que se constitui como um canal de comunicacdo entre
professor supervisor de estagio curricular supervisionado e discentes, por meio do
qual sdo sanadas davidas a um clique, com eficiéncia e rapidez;

4. Melhoria na biblioteca virtual: ndo se aplica ao curso;

5. Melhoria no quadro de tutores: na pesquisa feita pelo NDE do curso de
Letras Inglés - Licenciatura, na modalidade a distancia, este elemento nao figurou de
forma expressiva dentre as queixas feitas pelos alunos do curso, uma vez que o quadro
de tutoras foi muito bem avaliado; contudo, a coordenacao reorganizou a distribuicao
de disciplinas por cada tutor a fim de priorizar o conhecimento e a expertise de cada
tutora, direcionando-as para disciplinas de sua inclinacdo;

6. Melhorias e atualizagdes no material didatico: todos os guias didaticos
feitos em 2010 foram atualizados em 2019 e 2020, quando do inicio da atual oferta. As
atualizagdes tém sido de pequeno, médio e grande portes, o que tem inclusive gerado
uma nova edicdo de alguns guias, com novo ISBN também;

7. Pouca interagao entre aluno e professor, as vezes o tutor nao é suficiente
para sanar todas as davidas: conforme ja apontado, a coordenacdo, NDE e Colegiado
tém revisto os papeis de tutoras e professores nas disciplinas, especialmente na
interacdo online. Reunides tém acontecido desde 2019 para debater este tema, o que ja
tem gerado maior engajamento dos docentes atualmente vinculados e atuantes no

curso;
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8. Realizacdo de um maior nimero de web conferéncias: tem sido feita uma
revisdo no namero e na distribuicdo de web conferéncias ao longo do semestre em

cada disciplina, observando a natureza especifica de cada uma delas.

Considera¢des do NDE, do Colegiado do Curso e da Coordenacao O NDE, o

Colegiado e Coordenacao do curso de Letras Inglés - Licenciatura

Na modalidade a distancia, ponderam que, no geral, o curso foi bem avaliado
pelos discentes, visto que a maioria dos alunos respondeu “6timo/bom” para os itens

analisados.

Somente cinco tépicos do questiondrio receberam avaliagdo 6tima/boa por um
menor namero de respondentes (25 a 50%), o que nado chega, no entanto, a caracterizar
uma fragilidade em nosso curso, considerando as outras respostas escolhidas pelos

alunos para um mesmo item avaliado. Os tépicos foram:

1. A compatibilidade entre as atividades propostas e o tempo disponivel
aos alunos para executa-las: a recomendacdo foi que os professores deverdo ser
instruidos a flexibilizarem, na medida do possivel, as datas de entrega das tarefas;

2. O estagio obrigatério como espago de formacdo profissional. Como os
alunos ndo cursaram o estdgio ainda em nosso curso, provavelmente ndo conseguiram
opinar. Dai as respostas dos alunos terem girado em torno de “6timo/bom” (25%) e
desconheco (41,7 %).

3. A oportunidade para os alunos de EAD realizarem monitoria no curso.
A recomendagao do NDE foi incentivar os professores a abrirem edital de monitoria
para que os alunos possam participar tanto como monitores como monitorados.

4. A orientacdo para se elaborar o Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).
Como nao ha TCC em nosso curso, a avaliacdo dos alunos foi “6timo/bom” (25%) e

“desconheco” (41,7%).
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5. A gestdao de sua unidade académica e da unidade administrativa. Os
alunos nao tém contato com a unidade académica de nosso curso. Considerando que
se trata de um curso na modalidade a distancia, o contato dos alunos tende a ser maior

com os polos. Por esse motivo, as respostas se concentraram nas categorias

“6timo/bom” (50%) e “desconheco” (41,7%).
Consideracoes Finais

Por fim, o NDE, o Colegiado e Coordenacdao do curso de Letras Inglés -
Licenciatura, na modalidade a distancia sugere que seja encaminhado para a CPA o
pedido de que os resultados de questdes abertas da pesquisa ndo sejam agrupados,

mas sim segmentados por curso, uma vez que a realidade de cada curso a distancia da

UFU é distinta.

A juncao desses resultados dificulta a anélise e o encaminhamento de tomada

de acOes relativas a realidade retratada nesses resultados.
Curso de Pedagogia

No ano de 2020 as agdes do curso permaneceram as mesmas, conforme relatério
anterior descrito abaixo. Salienta-se ainda que esta mantido o contato com os alunos
para atendé-los em suas necessidades, no entanto, observa-se certo avango nesse

sentido, porém, nem todos sdo envolvidos.

Com base na leitura e anélise do material da CPA foi possivel constatar que 86
alunos (28,8%) do Curso de Pedagogia a Distancia responderam ao instrumento de
Autoavaliacdo Institucional. Foram avaliados 9 critérios referentes as questdes sobre o
curso, 8 critérios referentes a procedimentos didéticos, 5 critérios referentes ao
atendimento ao discente, 5 critérios referentes a gestdo administrativa, 7 critérios para
infraestrutura dos polos. Destes critérios, somente “a disponibilidade de tempo dos
professores para atender os alunos”, referente ao atendimento ao discente; e “o apoio

técnico para atender os discentes”, referente a infraestrutura dos polos (Igarapava/SP
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e Uberlandia/MG), foram pontuados pelos discentes como indicativo de fragilidades

do curso.

Quanto “a disponibilidade de tempo dos professores para atender os alunos”,
apontada por 38,4% dos discentes respondentes é preciso considerar que nos cursos a
distdncia os atendimentos aos alunos sdo realizados no ambiente pelo/a tutor/a.
Quando este/a ndo consegue sanar as duvidas, o/a professor/a é acionado/a para

esclarecimentos ao/ a tutor/a, que fara a mediagao junto ao/a aluno/a.

No inicio dos periodos letivos a coordenacdo realiza web com os/as discentes e
dentre os pontos abordados est4 o tipo de acompanhamento da tutoria; diferente do
curso presencial, no Curso a Distancia nao ha um contato direto do professor com o/a
aluno/a, o que pode ocorrer em atividades presenciais desenvolvidas no polo,

conforme o desenvolvimento da disciplina.

Quanto ao “o apoio técnico para atender os discentes”, os polos de Igarapava
(65,4% dos respondentes) e Uberlandia (52,5% dos respondentes) foram pontuados
com indicativo de fragilidades. No entanto, a tabela ndo indica a porcentagem por
curso e considerando que os referidos polos atendem a outros cursos, ndao ha como
mensurar os respondentes do curso de Pedagogia; por outro lado, o indicativo de
fragilidades referentes aos polos precisa ser informado aos coordenadores de polo
para que sejam tomadas as devidas providéncias quanto as agdes pertinentes para

responder a demanda pontuada pelos discentes.

Considerando que os dados da CPA foram coletados em 2018, as a¢des do curso
em 2019 para sanar a fragilidade acima pontuada consistiram na realizacdo de Web
para conferéncia dos professores com os/as tutores/as e com os/as alunos/as, no

inicio da oferta das disciplinas.

Nestes momentos é possivel o didlogo para explicacdo dos contetdos e

esclarecimentos de davidas. Essa agdo é muito elogiada pelos participantes como um
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espago rico de interacdo e interlocucdo, o que favorece o processo de ensino e

aprendizagem.

Houve também as visitas aos polos pelos professores para realizar atividades
académicas (palestras, participagdo em semindrios, apresentacdo de contetido, etc.).
Foi realizado o II Seminario de Formacao de Professores a Distancia, comemorando os
10 anos do curso de Pedagogia a Distancia da UFU. Alguns alunos participaram do
evento como monitores, apresentando trabalhos, ouvintes, etc. Considera-se estes
momentos como fundamentais para favorecer a interacdo entre alunos dos cursos
presenciais e a distancia, assim como para a convivéncia do aluno EaD no ambito da

universidade.

A partir dos resultados obtidos em 2019, nos anos de 2020 e 2021, pretende-se
dar sequéncia as agdes acima descritas e propor outras como incentivar a participagao
dos alunos EaD em atividades académicas da universidade e outras instituicoes,
principalmente com o inicio do Estagio Supervisionado que pressupde o trabalho de
campo nas escolas. E importante salientar que os resultados da autoavaliacio
institucional serdo compartilhados com os/as professores/as e tutores/as e discutidos

pelo Colegiado e NDE do curso, também para planejamento de acdes.

Quanto a Sintese dos comentarios relacionados a Educacdo a Distancia,
disponiveis ao final do documento, os apontamentos sdo genéricos, pois nao
identificam os cursos. Dessa forma seria pertinente que as préximas avaliagdes
apresentassem/ disponibilizassem os dados por curso, como ocorreu para os demais

critérios.

Por fim, em um universo de 299 alunos, 86 participaram da avaliagdo, uma
amostragem de 28,8%, quantidade significativa. Considerando que em relagdo ao
curso somente um critério foi apontado como fragil e que prevalecem os conceitos,

bom e 6timo, pode-se afirmar que o resultado foi positivo.
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2.2.3. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediata.
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2.2. Centro de Tecnologia da Informacao - CTI

Abaixo estd o quadro com a fragilidades apontada pelos técnicos administrativos sobre as atividades desenvolvidas em seus

ambientes de trabalho.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integragao com os docentes 36,8% 26,4% 36,8% 0,0%

A seguir, serdo mostrados os segmentos da comunidade académica que apontaram como fragilidade os servicos de rede e Wi-
Fi nos campi.

Campus Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Discentes de graduacdo presencial

Educacao Fisica 19,3% 17,6% 62,7 % 0,4%

Pontal 18,3% 23,7% 57,7 % 0,3%

Monte Carmelo 21,8% 23,2% 54,0% 1,0%
Discentes de p6s-graduacao

Educacao Fisica 33,3% 0,1% 33,3% 33,3%

Pontal 16,7% 33,3% 50,0% 0,0%
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Docentes

Educacao Fisica 36,4% 29,1% 34,5% 0,0%

Pontal 26,9% 25,0% 47,1% 1,0%

Monte Carmelo 8,7 % 13,0% 78,3 % 0,0%
Técnicos Administrativos

Monte Carmelo 6,5% 16,1% 74,2 % 3,2%
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2.3.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades apontadas

Em relacao ao Eixo 3 - Politicas Académicas: O CTIC, sempre que necessario,
publica informacdes a Comunidade Académica através do Comunica UFU, e-mails e
Atendimento Presencial nos 05 Setores de Suporte ao Usuario. Estamos atuando em
um novo sistema de ordens de servico para conseguir maior interagdo com a

comunidade externa, de maneira geral.

Em relagao ao Eixo 4 - Politicas de Gestao: Embora no Projeto Basico do PDTIC,
tenha sido incluido Meta/ Agao referente a expansao de Rede WiFi UFU, nao ha por
parte da Administracdo Superior, até o presente momento, a liberacdo de recursos
orcamentarios que possibilitem esta expansao. Importante ressaltar que a Expansao da
Rede WiFi exige a aquisicao de AP’s WiFi, Switches, Nobreaks, Infraestrutura de Rede

e Deslocamento de Servidores para os Campi.

2.3.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdao sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.3. Prefeitura Universitaria - PREFE

A seguir, serdo mostradas as fragilidades apontadas pelos segmentos da comunidade académica relacionados aos servigos e

infraestrutura nos campi. Os dados completos podem ser acessados em www.cpa.ufu.br.

Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo aos Centros de Convivéncia:

Campus Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial
Educacao Fisica 40,8% 22,3% 34,8% 2,1%
Monte Carmelo 33,9% 23,5% 32,2% 10,4%
Discentes de pds-graduacao
Educacao Fisica 0,0% 0,0% 66,7 % 33,3%
Pontal 50,0% 16,7% 33,3% 0,0%
Docentes
Educacao Fisica 19,6% 26,1% 47,8% 6,5%
Pontal 18,8% 12,4% 57,3% 11,5%
Monte Carmelo 17,7 % 17,7 % 56,5 % 8,1%
Patos de Minas 16,7 % 12,5% 45,8 % 25,0%

Técnicos Administrativos
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Campus | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Pontal 29,7% 21,7% 32,4% 16,2%
Monte Carmelo 14,3% 10,7 % 60,7 % 14,3%
Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo aos auditérios:
Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Docentes
Educacao Fisica 38,9% 25,9% 33,3% 1,9%
Monte Carmelo 6,0% 16,0% 66,0% 12,0%
Técnicos Administrativos
Monte Carmelo 6,5% 35,5% 41,9% 16,1%
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Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo as lanchonetes:

Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial
Educacao Fisica 30,6% 30,2% 37,5% 1,7%
Pontal 36,5% 24,7% 38,5% 0,3%
Monte Carmelo 38,8% 26,1% 33,8% 1,3%
Discentes de pds-graduacao
Educacao Fisica 0,0% 0,0% 66,7 % 33,3%
Docentes
Gléria 21,4% 35,7% 42,9% 0,0%
Pontal 23,5% 14,7 % 61,8% 0,0%
Monte Carmelo 31,9% 23,2% 43,5% 1,4%
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Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo aos servigos de seguranca:

Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial
Umuarama 37,0% 29,3% 33,1% 0,6%
Docentes
Santa Moénica 31,5% 33,8% 34,5% 0,2%
Umuarama 27,0% 31,5% 41,0% 0,5%
Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo a iluminacdo nos campi:
Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Docentes
Umuarama 36,4 % 32,3% 30,8% 0,5%
Pontal 41,3% 27,9% 30,8% 0,0%
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Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo ao acesso das pessoas com deficiéncia:

Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial
Educacao Fisica 24,6% 21,1% 53,0% 1,3%
Discentes de pds-graduacao
Educacao Fisica 0,0% 33,3 0,0% 66,7%
Docentes
Educacao Fisica 16,1% 17,8% 64,3 % 1,8%
Pontal 18,3% 33,6% 46,2% 1,9%
Patos de Minas 23,1% 17,9% 56,4 % 2,6%
Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo aos estacionamentos:
Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial
Umuarama 24,4 % 33,9% 38,3 % 3,4%
Educacao Fisica 15,6% 23,0% 59,7 % 1,7%
Pontal 33,6% 26,3% 39,1% 1,0%
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Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Monte Carmelo 39,8% 25,2% 34,7 % 0,3%
Docentes
Santa Moénica 26,8 % 29,6% 42,3 % 1,3%
Umuarama 11,0% 20,5% 68,5% 0,0%
Educacao Fisica 5,4% 16,0% 75,0% 3,6%
Gléria 22,2% 40,8% 37,0% 0,0%
Pontal 6,7 % 11,6% 81,7% 0,0%
Monte Carmelo 30,9% 26,5% 42,6% 0,0%
Patos de Minas 10,3% 38,4 % 48,7 % 2,6%
Técnicos Administrativos
Santa Moénica 35,4% 31,5% 31,2% 1,9%
Umuarama 20,1% 26,1% 53,0% 0,8%
Educacao Fisica 32,0% 36,0% 32,0% 0,0%
Pontal 14,6% 19,5% 65,9% 0,0%
Monte Carmelo 29,0% 32,3% 38,7 % 0,0%
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Fragilidades apontadas pelos segmentos em relacdo a sustentabilidade ambiental nos campi:

Campus Otimo/bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Discentes de graduacao presencial

Pontal 38,3% 22,2% 33,9% 5,6%

Monte Carmelo 41,8% 24,2 % 32,0% 2,0%
Discentes de pds-graduacao

Pontal 33,3% 0,0% 33,4% 33,3%

Docente

Santa Moénica 28,7 % 27,6% 31,7 % 12,0%

Umuarama 20,1% 30,7 % 41,7 % 7,5%

Educacao Fisica 14,8% 31,5% 48,1% 5,6%

Gloéria 28,6% 32,1% 35,7 % 3,6%

Pontal 9,6% 19,2% 65,4% 5,8%

Monte Carmelo 17,6% 29,5% 44.1% 8,8%

Patos de Minas 10,3% 33,3% 41,0% 15,4%

Técnicos Administrativo
Pontal 22,0% 31,7% 34,1% 12,2%
Monte Carmelo 19,4% 41,9% 38,7 % 0,0%
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Patos de Minas

32,0%

28,0%

32,0%

8,0%

Abaixo estdo os quadros com as fragilidades apontadas pelos segmentos sobre itens relativos as salas de aulas de seus

respectivos cursos e Unidades Académicas

Fragilidades apontadas pelos discentes sobre a quantidade de salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Danca 23,5% 35,3% 41,2% 0,0%
Educacao Fisica 37,9% 19,7 % 42,4% 0,0%
Medicina 26,8% 26,4% 45,9% 0,9%

Fragilidades apontadas pelos discentes sobre a ventila¢ao das salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Administracao - Integral 10,1% 24.4% 65,5% 0,0%
Administracdo - Matutino (Campus Pontal) 31,6% 26,3% 42,1% 0,0%
Administracao - Noturno 13,5% 22,0% 64,5% 0,0%
Agronomia - Integral 39,9% 27.5% 31,5% 1,1%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Artes Visuais - Integral 25,6% 41,1% 33,3% 0,0%
Artes Visuais - Noturno 23,3% 25,5% 51,2% 0,0%
Biomedicina 37,2% 25,6% 37,2% 0,0%
Biotecnologia 36,4% 31,8% 31,8% 0,0%
Ciéncia da Computacdo 12,5% 24,0% 63,5% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Integral (Campus Pontal) 28,0% 26,9% 45,1% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Noturno (Campus Pontal) 25,5% 32,7 % 41,8% 0,0%
Ciéncias Contdbeis - Integral 36,2% 27,0% 36,8% 0,0%
Ciéncias Contabeis - Noturno 33,1% 28,5% 38,4% 0,0%
Ciéencias Contébeis - Noturno (Campus Pontal) 34,0% 21,3% 44,7 % 0,0%
Ciéncias Econdmicas 22,5% 23,6% 53,9% 0,0%
Comunicacgao Social: Jornalismo 8,1% 33,8% 58,1% 0,0%
Design 45,0% 21,7% 33,3% 0,0%
Direito - Matutino 29.7% 33,6% 36,1% 0,6%
Direito - Noturno 39,2% 25,8% 35,0% 0,0%
Educacao Fisica 16,7 % 15,9% 67,4% 0,0%
Enfermagem 46,5% 23,3% 30,2% 0,0%
Engenharia Aeronautica 12,7% 20,2% 67,1% 0,0%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Engenharia Ambiental 31,3% 24,2% 44,5% 0,0%
Engenharia Biomédica 14,3% 24.1% 61,6% 0,0%
Engenharia Civil 15,9% 21,7 % 62,4% 0,0%
Engenharia de Automacao e Controle 18,3% 16,9% 64,8 % 0,0%
Engenharia de Computagao 22,2% 28,6% 49,2% 0,0%
Engenharia de Producao (Campus Pontal) 20,5% 12,0% 67,5% 0,0%
Engenharia Elétrica 14,7 % 16,7% 68,6 % 0,0%
Engenharia Eletronica e de Telecomunicac¢oes 17,5% 15,8% 66,7 % 0,0%
Engenharia Mecanica 7,4% 25,0% 67,6% 0,0%
Engenharia Mecatronica 12,9% 21,8% 65,3 % 0,0%
Engenharia Quimica 11,8% 21,0% 67,2% 0,0%
Estatistica - Noturno 10,6% 19,2% 70,2% 0,0%
Filosofia - Noturno 39,6% 18,9% 41,5% 0,0%
Fisica - Noturno 20,4% 40,7% 38,9% 0,0%
Fisica de Materiais 25,9% 43,1% 31,0% 0,0%
Fisica Médica 26,8% 33,8% 39,4 % 0,0%
Fisioterapia 27,0% 23,0% 50,0% 0,0%
Geografia - Matutino (Campus Pontal) 44,1% 23,5% 32,4% 0,0%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Geografia - Noturno (Campus Pontal) 35,1% 19,3% 45,6 % 0,0%
Gestao da Informacao 18,8% 25,8% 55,4 % 0,0%
Historia - Noturno (Campus Pontal) 23,7 % 31,6% 44,7 % 0,0%
Letras: Lingua Portuguesa - Noturno 26,5% 32,4% 38,2% 2,9%
Matematica - Integral (Campus Pontal) 35,7 % 28,6% 35,7 % 0,0%
Matematica - Noturno (Campus Pontal) 36,1% 30,6% 33,3% 0,0%
Medicina 24,3% 32,5% 42,7 % 0,5%
Mdsica 26,9% 27,0% 42,3% 3,8%
Nutricao 31,4% 19,8% 48,8 % 0,0%
Pedagogia - Integral (Campus Pontal) 22,9% 28,5% 48,6% 0,0%
Pedagogia - Matutino 26,1% 26,8% 47,1% 0,0%
Pedagogia - Noturno 23,3% 24,5% 52,2% 0,0%
Pedagogia - Noturno (Campus Pontal) 39,1% 26,1% 34,8% 0,0%
Psicologia 17,3% 29,1% 53,6% 0,0%
Quimica - Integral (Campus Pontal) 19,0% 47,7 % 33,3% 0,0%
Quimica - Noturno 41,8% 23,7 % 34,5% 0,0%
Quimica Industrial 13,5% 23,0% 63,5% 0,0%
Relag¢des Internacionais 25,9% 30,7 % 43,4% 0,0%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Sistemas de Informacao - Noturno 6,1% 10,1% 82,9% 0,9%
Teatro 0,0% 18,5% 81,5% 0,0%
Teatro - Noturno 6,7 % 20,0% 73,3% 0,0%
Traducao - Noturno 32,0% 20,0% 48,0% 0,0%
Zootecnia 38,1% 31,0% 30,9% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos discentes sobre o mobilidrio e equipamentos das salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Administracdo - Integral 41,3% 24.6% 34,1% 0,0%
Artes Visuais - Integral 28,2% 38,5% 33,3% 0,0%
Artes Visuais - Noturno 25,6% 34,9% 39,5% 0,0%
Ciéncia da Computagao 34,6% 33,7 % 31,7% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Noturno (Campus Pontal) 45,5% 23,6% 30,9% 0,0%
Danca 26,5% 20,6% 52,9% 0,0%
Design 45,9% 9,8% 44,3% 0,0%
Educacao Fisica 39,4% 22,0% 38,6 % 0,0%
Engenharia Aerondutica 38,0% 26,5% 34,2% 1,3%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Engenharia de Producao (Campus Pontal) 39,3% 29,7 % 31,0% 0,0%
Engenharia Elétrica 35,3% 31,4% 33,3% 0,0%
Engenharia Mecanica 31,6% 36,8% 31,6% 0,0%
Fisioterapia 41,0% 22,0% 37,0% 0,0%
Pedagogia - Noturno 44.4% 22,3% 33,3% 0,0%
Sistemas de Informacao - Noturno 24,1% 27,2% 47 ,8% 0,9%
Teatro 22,2% 29,7 % 48,1% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo sobre a quantidade de salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Mestrado em Biologia Vegetal 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Mestrado em Misica 14,3% 42,8% 42,9% 0,0%
Mestrado Profissional em Artes 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
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Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo sobre a limpeza e conservacao das salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

Nao conhe¢o

Mestrado em Estudos Literarios | 50,0% 16,7 % 33,3%

Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacao sobre a iluminagao das salas de aula:

0,0%

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o
Mestrado em Artes 50,0% 50,0% 50,0% 0,0%
Mestrado em Estudos Literarios 50,0% 16,7 % 33,3% 0,0%
Mestrado Profissional em Artes 50,0% 50,0% 50,0% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo sobre a ventilacao das salas de aula:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o
Doutorado em Ciéncias da Computacao 40,0% 20,0% 40,0% 0,0%
Doutorado em Fisica 44,4 % 0,0% 55,6 % 0,0%
Mestrado em Arquitetura e Urbanismo 30,3 % 36,4% 33,3% 0,0%
Mestrado em Artes 25,0% 25,0% 50,0% 0,0%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Mestrado em Biotecnologia 22,2% 44,5% 33,3% 0,0%
Mestrado em Engenharia Quimica 26,7 % 36,6% 36,7 % 0,0%
Mestrado em Estudos Literarios 16,7 % 33,3% 50,0% 0,0%
Mestrado em Fisioterapia 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Mestrado em Geografia 47 ,8% 21,8% 30,4% 0,0%
Mestrado em Histoéria 27,8% 33,3% 38,9% 0,0%
Mestrado em Relacdes Internacionais 14,3% 42,8% 42,9% 0,0%
Mestrado Profissional em Gestdao Organizacional 36,4% 18,1% 45,5% 0,0%
Nesado Frfisoral Intxdcpinar o

Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo sobre o mobiliario e equipamentos das salas de aula:

Curso Otimo,/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego
Mestrado em Artes 0,0% 25,0% 75,0% 0,0%
Mestrado em Estudos Literarios 16,7 % 16,6% 66,7 % 0,0%
Mestrado em Fisioterapia 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
Mestrado em Geografia 43,5% 21,8% 30,4% 4,3%
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Abaixo estdo os quadros com as fragilidades apontadas pelos docentes sobre diversos itens relativos as salas de aulas.

Fragilidades apontadas pelos docentes sobre a quantidade de salas de aula:

Unidade Académica Otimo,/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego
Escola de Educacao Basica 34,4 % 28,1% 34,4 % 3,1%
Faculdade de Educacao Fisica 12,5% 37,5% 50,0% 0,0%
Faculdade de Medicina 33,3% 20,9% 45,8% 0,0%
Instituto de Artes 23,1% 25,6% 51,3% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos docentes sobre a limpeza e conservagao das salas de aula:

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e design 17,6% 35,3 % 47,1% 0,0%
Instituto de Artes 23,1% 38,4% 38,5% 0,0%
Instituto de Filosofia 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
Instituto de Fisica 26,1% 39,1% 34,8% 0,0%
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Fragilidades apontadas pelos docentes sobre a iluminacao das salas de aula:

Unidade Académica | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Instituto de Artes | 35,9% 28,2% 35,9% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos docentes sobre a ventilagao das salas de aula:

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Escola de Educacao Basica 22,6% 16,1% 61,3% 0,0%
ooidadedoAdvinisrcto Clencs Gt | 31 mee o
Faculdade de Ciéncias Contéabeis 25,0% 25,0% 50,0% 0,0%
Faculdade de Computagao 29,7% 24,4% 45,9% 0,0%
Faculdade de Direito 27,3% 9,1% 63,6 % 0,0%
Faculdade de Educacao 25,0% 20,8% 54,2 % 0,0%
Faculdade de Educacao Fisica 20,8% 20,9% 58,3 % 0,0%
Faculdade de Engenharia Civil 28,6% 33,3% 38,1% 0,0%
Faculdade de Engenharia Mecanica 24.2% 30,3% 45,5% 0,0%
Faculdade de Engenharia Quimica 34,6% 19,3% 42,3% 3,8%
Faculdade de Gestao e Negocios 19,0% 19,1% 61,9% 0,0%
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Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Faculdade de Matemaética 26,3% 27,6% 46,1% 0,0%
Faculdade de Medicina 26,0% 32,0% 42,0% 0,0%
Instituto de Artes 12,8% 33,4% 53,8% 0,0%
Instituto de Biologia 39,1% 21,8% 39,1% 0,0%
Instituto de Ciéncias Biomédicas 29,6 % 29,7 % 40,7 % 0,0%
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal 40,0% 17,5% 42,5% 0,0%
Instituto de Ciéncias Humanas 27,8% 22,2% 50,0% 0,0%
Instituto de Ciéncias Sociais 33,3% 25,0% 41,7 % 0,0%
Instituto de Economia e Rela¢des Internacionais 24,1% 41,4% 34,5% 0,0%
Instituto de Filosofia 38,9% 27,8% 33,3% 0,0%
Instituto de Fisica 22,7 % 22,8% 54,5% 0,0%
Instituto de Historia 15,4% 46,1% 38,5% 0,0%
Instituto de Psicologia 13,6% 27,3% 59,1% 0,0%
Instituto de Quimica 37,9% 24,2% 34,5% 3,4%
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Fragilidades apontadas pelos docentes sobre o mobiliario e equipamentos das salas de aula:

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo  Nao conhec¢o
Faculdade de Computagao 37,8% 29,8% 32,4% 0,0%
Faculdade de Direito 22,7% 22,8% 54,5% 0,0%
Faculdade de Gestao e Negocios 38,1% 26,2% 35,7 % 0,0%
Instituto de Artes 12,8% 41,0% 46,2% 0,0%
Instituto de Fisica 34,8% 30,4 % 34,8% 0,0%
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Abaixo estdo os quadros com fragilidades apontadas pelos segmentos sobre diversos itens relativos aos laboratérios de seus

respectivos cursos e Unidades Académicas

Avaliacao dos discentes sobre a quantidade de laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Arquitetura e Urbanismo 15,2% 29,6% 40,0% 15,2%
Artes Visuais - Integral 43,6% 17,9% 35,9% 2,6%
Artes Visuais - Noturno 34,9% 30,2% 34,9% 0,0%
Biomedicina 27,6% 34,2% 38,2% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Integral (Campus Pontal) 36,6% 29,3% 34,1% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Noturno (Campus Pontal) 34,5% 32,8% 32,7 % 0,0%
Engenharia de Producado (Campus Pontal) 29,8% 21,4% 48,8% 0,0%
Geografia - Matutino (Campus Pontal) 47,1% 20,5% 32,4% 0,0%
Geografia - Noturno (Campus Pontal) 37,5% 28,6% 33,9% 0,0%
Geologia (Campus Monte Carmelo) 28,6 % 20,4 % 49,0% 2,0%
Medicina 22,3% 31,3% 44,1% 2,3%
Quimica - Integral (Campus Pontal) 47 6% 19,1% 33,3% 0,0%
Quimica Industrial 34,6% 21,2% 44,2 % 0,0%
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Curso | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Teatro | 29,6% 26,0% 37,0% 7,4%
Avaliacao dos discentes sobre a limpeza e conservacdo dos laboratérios na UFU:

Curso | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Quimica Industrial | 42,3% 23,1% 34,6 % 0,0%

Avaliagao dos discentes sobre a ventila¢ao dos laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Artes Visuais - Integral 38,5% 25,6% 35,9% 0,0%
Artes Visuais - Noturno 27,9% 27,9% 44,2 % 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Integral (Campus Pontal) 29,3% 25,6% 45,1% 0,0%
Ciéncias Biolégicas - Noturno (Campus Pontal) 25,5% 36,3% 38,2% 0,0%
Engenharia Mecatronica 37,6% 27,7 % 34,7 % 0,0%
Fisica Médica 39,4% 24,0% 32,4% 4,2%
Geografia - Matutino (Campus Pontal) 47,1% 14,7% 35,3% 2,9%
Geografia - Noturno (Campus Pontal) 47,3% 21,8% 30,9% 0,0%
Nutricao 40,7 % 22,1% 37,2% 0,0%
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Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Quimica - Integral (Campus Pontal) 35,0% 30,0% 35,0% 0,0%
Quimica - Noturno 41,8% 21,8% 36,4 % 0,0%
Quimica Industrial 26,9% 28,9% 44,2 % 0,0%
Teatro 11,1% 25,9% 55,6 % 7,4%
Teatro - Noturno 33,3% 20,0% 46,7 % 0,0%

Avaliacao dos discentes sobre o0 mobilidrio e equipamentos dos laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Artes Visuais - Integral 28,2% 25,6% 46,2 % 0,0%
Artes Visuais - Noturno 20,9% 34,9% 44,2 % 0,0%
Biomedicina 38,5% 24,3% 35,9% 1,3%
Ciéncia da Computacao 34,6% 31,7 % 32,7% 1,0%
Engenharia Elétrica 40,0% 24,0% 34,0% 2,0%
Quimica - Noturno 49,1% 20,0% 30,9% 0,0%
Quimica Industrial 21,2% 38,4% 40,4% 0,0%
Sistemas de Informacao - Noturno 27,3% 29,1% 43,2% 0,4%
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Abaixo estdo os quadros com as fragilidades apontadas discentes de p6s-graduagao por curso sobre os laboratérios
da UFU.

Fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacao sobre a quantidade dos laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Doutorado em Biocombustiveis 25,0% 37,5% 37,5% 0,0%
Mestrado em Agronomia 37,5% 18,7% 43,8% 0,0%
Mestrado em Ciéncias Sociais 20,0% 20,0% 50,0% 10,0%
Mestrado em Estudos Literarios 16,7 % 16,6% 50,0% 16,7 %
Mestrado em Medicina Veterinaria 0,0% 62,5% 37,5% 0,0%
Mestrado em Quimica 20,0% 30,0% 50,0% 0,0%

Fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacao sobre a quantidade dos laboratérios na UFU:

45,5% 18,1% 36,4% 0,0%

Curso | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Doutorado em Economia |
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Fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo sobre a ventilacao dos laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Mestrado em Biologia Vegetal 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Mestrado em Computagao 27.3% 27.2% 45,5% 0,0%
Mestrado em Fisioterapia 0,0% 33,3% 66,7 % 0,0%
Mestrado em Quimica 36,4% 18,1% 45,5% 0,0%

Avaliacao dos discentes de pds-graduacao sobre o mobiliario e equipamento dos laboratérios na UFU:

Curso Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Doutorado em Economia 36,4% 27,2% 36,4 % 0,0%
Mestrado em Administracao 40,0% 25,0% 35,0% 0,0%
Mestrado em Agronomia 37,5% 31,2% 31,3% 0,0%
Mestrado em Economia 30,0% 30,0% 40,0% 0,0%
Mestrado em Fisioterapia 0,0% 66,7 % 33,3% 0,0%
Mestrado em Medicina Veterinaria 37,5% 25,0% 37,5% 0,0%
Mestrado em Quimica 27.3% 27,2% 45,5% 0,0%
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Abaixo estdo os quadros fragilidades apontadas pelos docentes por unidade académica sobre os laboratérios da UFU.

Avaliacdo dos docentes sobre a quantidade dos laboratérios na UFU:

Nao conheco

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo
Do G A G o | x| wes | o
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e design 11,8% 35,3% 52,9%
Faculdade de Educacao Fisica 12,5% 33,3% 50,0%
Faculdade de Medicina 28,6% 26,5% 38,8%
Instituto de Artes 12,8% 38,4% 46,2 %
Instituto de Biologia 39,1% 21,8% 30,4%
Instituto de Ciéncias Agrarias 22,9% 33,3% 43,8%
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal 45,0% 17,5% 35,0%
Instituto de Ciéncias Humanas 44,4 % 16,7 % 38,9%

Avaliacdao dos docentes sobre a limpeza e conservacao dos laboratérios na UFU:

0,0%

0,0%
4,2%
6,1%
2,6%
8,7%
0,0%
2,5%
0,0%

Nao conheco

Unidade Académica | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

Instituto de Artes 30,8% 25,6% 41,0%
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Avaliagao dos docentes sobre a iluminacao laboratérios na UFU:

Unidade Académica | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Instituto de Artes | 38,5% 23,0% 35,9% 2 6%

Avaliagdo dos docentes sobre a ventilacao dos laboratorios na UFU:

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Escola de Educacao Basica 21,9% 25,0% 37,5% 15,6%
Faculdade de Educacao Fisica 25,0% 20,8% 50,0% 42%
Faculdade de Engenharia Mecénica 39,4% 30,3% 30,3% 0,0%
Instituto de Artes 5,3% 36,8% 55,3% 2,6%
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal 42,5% 22,5% 32,5% 2,5%
Instituto de Ciéncias Humanas 44,4 % 16,7 % 38,9% 0,0%
Instituto de Fisica 36,4 % 27,3% 31,8% 4,5%
Instituto de Quimica 21,4% 42,9% 35,7 % 0,0%
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Avaliacdao dos docentes sobre o mobiliario e equipamentos dos laboratérios na UFU:

Unidade Académica Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Faculdade de Computagao 45,9% 21,7 % 32,4% 0,0%
Faculdade de Educacao Fisica 25,0% 37,5% 33,3% 4,2%
Faculdade de Engenharia Mecanica 33,3% 36,4% 30,3% 0,0%
Instituto de Artes 10,3% 30,7 % 56,4 % 2,6%
Instituto de Ciéncias Agrarias 22,4% 36,8% 40,8% 0,0%
Instituto de Ciéncias Humanas 41,7 % 27,7 % 30,6% 0,0%
Instituto de Geografia 23,5% 23,6% 50,0% 2,9%

A seguir estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de graduagao sobre a ventilagado dos Restaurantes Universitarios:

Campus Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Umuarama 32,6% 26,0% 39,3% 2,1%
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Sintese dos comentarios relacionados a Prefeitura Universitaria

Campus Santa Monica

. Academia Universitaria;

o Acessibilidade;

o Estacionamentos;

. Falta de bebedouros;

J [luminacdo do Campus;

J Limpeza;

J Local coberto para aguardar o 6nibus Intercampi;
o Manutencao dos laboratorios;

. Protecdes contra chuva entre os blocos;

. Reforma no centro de convivéncia;

J Reformas em blocos antigos;

J Seguranca;

. Ventilacao das salas de aula e no Restaurante Universitario;
J Economia de agua e energia;

Campus Educagao Fisica
J Acessibilidade;

. Auséncia de refeitérios e lanchonetes;
o [luminacgéo;
. Ventilacao nas salas de aula;

Campus Umuarama
. Acessibilidade;
° Bicicletario;
. Conservacgao e reforma dos blocos;
o Estacionamentos;

o [luminagéao;

Campus Monte Carmelo
J Acesso ao campus;
o Atrasos nas obras;
. Construcao de um Centro de Convivéncia;

° Estacionamentos;
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J Espaco para palestras;

o Restaurante Universitario;
o Ventilacao;

. Melhorias no Bloco B;

Campus Patos de Minas
J Campus proprio da Universidade;
J Restaurante Universitario;

Campus Pontal
o [luminagéo;
J Seguranca;
o Ventilacao;
. Lanchonete.

2.4.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades apontadas

Em resposta as fragilidades apresentadas no 1° Relatério Parcial - 2018,
publicado em 31 de marco de 2019 no sistema e-MEC, e aos comentarios recebidos na
Pesquisa de Autoavaliacdo realizada em 2018, seguem as consideragdes das Diretorias
da Prefeitura Universitaria que tenham por objetivo sanar estas fragilidades e atender
reinvindicagdes ou reclamagdes que constam na sintese dos comentdrios, além de
outras possiveis melhorias. As consideragdes foram enviadas no corrente ano e dizem

respeito aos tltimos trés anos.

Diretoria de Sustentabilidade (DIRSU)

Em resposta aos questionamentos da CPA sobre os apontamentos avaliados
pela comunidade universitaria pertinentes a Diretoria de Sustentabilidade (DIRSU) da

Prefeitura Universitdria, ou aqueles que tém o seu envolvimento direto, apresentamos:
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Sobre sustentabilidade ambiental nos campi

Agenda 2030 (ODS) - Em 2017 a aderiu aos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU, instituindo um comité gestor composto por representantes de
todos os segmentos, com a missdo de estimular a criacdo de uma cultura institucional,
de educar para cidadania econdmica, ambiental, cultural e socialmente responsavel e
promover a incorporacdo dos ODS no planejamento estratégico da Universidade, por
meio do Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansao (PIDE).

Selo A3P - Em 2018 a UFU solicitou adesao a Agenda Ambiental
Governamental, programa do Ministério do Meio Ambiente que tem o objetiva de
estimular as instituicdes publicas do pais a implementarem praticas de
sustentabilidade, em 2019 conquistamos o Selo A3P que representa o reconhecimento
do compromisso do 6rgdo em obter eficiéncia na atividade ptblica, enquanto promove
a preservagao do meio ambiente.

Plano de Logistica Sustentavel (PLS) - Em 2019 a UFU estabeleceu um
importante marco legal com vistas a sustentabilidade ambiental, trata-se da Resolucao
N°9/2019, do Conselho Universitario, que institui o PLS da Universidade Federal de
Uberlandia, o plano tem o objetivo adotar critérios sustentiveis em rotinas
administrativas, com praticas que visam a melhoria continua de seus processos, o uso
racional de recursos e a sensibilizacdo dos servidores, discentes, colaboradores e
visitantes da instituicdo com vistas a mudancas de conduta.

Coleta Seletiva Solidaria - A UFU desde 2012 promove a destina¢do adequada
dos residuos reciclaveis da instituicdo, o Programa de Coleta Seletiva conta com a
parceira da Associagdo dos Catadores e Recicladores do bairro Taiaman
(ASSOTAIAMAN), Associagao dos Catadores e Recicladores de Uberlandia (ACRU) e
a Cooperativa de Recicladores de Uberlandia (CORU). Além de promover a destinagao
adequada desses residuos, o Programa de Coleta Seletiva também promove o
desenvolvimento social através da atividade dos catadores.

Gestao de Residuos Perigosos - A UFU promove a destinagao ambientalmente

adequada dos residuos perigosos gerados na instituicdo, dentre eles, os residuos
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biolégicos infectantes, perfuro cortantes, quimicos, carcagas, lampadas fluorescentes,
pilhas e baterias

Combate ao mosquito Aedes Aegypti - Em 2018 a UFU iniciou um trabalho de
monitoramento e combate de focos de mosquito da dengue, em parceria com a
Prefeitura Municipal de Uberldndia e o Centro de Controle de Zoonoses.
Paralelamente, diversos projetos de extensdo com vistas a mobilizacao social sobre a
dengue tém sido promovidos.

Projeto Sala Verde - Desde 2018, a UFU, por meio da DIRSU, é credenciada no
Projeto Sala Verde, coordenado pelo Departamento de Educacdo Ambiental do
Ministério do Meio Ambiente. Trata-se de um espaco que promove a educomunicacao
por meio de agOes integradas aos eixos principais da sustentabilidade: social,
econdmico e ambiental. No ambito do Sala Verde, ja foram realizados varios projetos,
entre eles: “Campanha contra o mosquito Aedes aegypti”, a “Eficiéncia Energética em
Edificacdes”, o “Ciclo de Palestras para Funciondrios Terceirizados”, o “Curso de
Desenvolvimento Sustentavel”, o “Curso de capacitagdo Alimentacdo Sustentavel” e o
“Circuito Tela Verde”. Todos os projetos sdao desenvolvidos com o auxilio de
estudantes bolsistas de vérios cursos da UFU.

Abaixo seguem alguns links sobre as a¢des de sustentabilidade na UFU:

e https://comunica.ufu.br/noticia/2020/01/acoes-de-sustentabilidade-

acompanham-o-desenvolvimento-da-ufu

e https://comunica.ufu.br/noticia/2017/11/reitor-valder-stefen-jr-da-posse-

ao-comite-gestor-dos-objetivos-de-desenvolvimento

e https://comunica.ufu.br/noticia/2020/04 /ufu-recebe-selo-a3p-do-ministerio-

do-meio-ambiente

e http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONSUN-2019-9.pdf

e http://www.sustentavel.ufu.br/node/456

e http://www.sustentavel.ufu.br/node/408

e https://comunica.ufu.br/noticia/2018/11/ufu-apresenta-resultados-da-

campanha-de-controle-do-aedes-aegypti
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e http://www.sustentavel.ufu.br/node/424

e https://comunica.ufu.br/noticia/2018/07 /projeto-sustentavel-da-ufu-e-

aprovado-pelo-ministerio-do-meio-ambiente

Sobre economia de energia e iluminacao no campus

Projetos de Eficiéncia Energética - Desde 2018, a UFU tem captado recursos
extra orcamentarios no Programa de Eficiéncia Energética da CEMIG, com o objetivo
de investir em solu¢des que busquem a redugao de consumo, promogao do conforto
ambiental para seus usudrios, aumento da seguranga nos campi e na redugdo da
geracdo de residuos perigosos. Até o momento, ja foram realizadas etapas nos campi
Santa Monica (2019), Hospital de Clinicas (2019), Umuarama (2020) e Educagao Fisica
(2020). Os investimentos do Programa na UFU ja somam mais de R$ 7 milhoes e
incluem a substituicdo de ldampadas por LED e a substituicdo de aparelhos de ar
condicionado e hospitalares por unidades mais eficientes, resultando na economia
anual de aproximadamente R$ 1.740.000,00.

Usina de Geracao Fotovoltaica - Em 2021 a UFU instalou a sua primeira usina
de energia solar no campus Santa Ménica, com investimento de R$2.000.000,00 e em
2022 as usinas de energia solar nos campi Pontal e Monte Carmelo, com o investimento
de R$1.000.000,00. Estes investimentos resultardo em uma economia anual de
R$420.000,00.

Abaixo seguem os links com informagdes sobre o Programa de Eficiéncia
Energética na UFU:

e http://www.sustentavel.ufu.br/node/427

e https://comunica.ufu.br/noticia/2021/03/programa-de-eficiencia-

energetica-da-cemig-leva-melhorias-campi-da-ufu-em-uberlandia

e https://comunica.ufu.br/noticia/2021/09/ufu-instala-usina-para-geracao-de-

energia-partir-da-luz-solar

e http://www.sustentavel.ufu.br/node/427
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e https://comunica.ufu.br/noticia/2021/03/programa-de-eficiencia-

energetica-da-cemig-leva-melhorias-campi-da-ufu-em-uberlandia

Diretoria de Logistica (DIRLO)

Em resposta aos questionamentos levantados pela CPA e considerando as
responsabilidades da DIRLO dentro da Prefeitura Universitaria, seguem as agdes

executadas pela Diretoria no sentido de sanar ou mitigar estes apontamentos.

Iluminacdo do Campus - para contribuir com uma maior eficicia na
iluminagao dos diversos Campi da UFU, a empresa terceirizada, responsavel pelos
servicos de jardinagem, sob orientacdo da DIRLO, efetua poda nas arvores
periodicamente, com o intuito de evitar a obstrucao da iluminacdo nas areas externas
dos blocos e nas vias dentro dos Campi.

Seguranca - Com relacao a questdo da seguranca houve instalacdo de cameras
em diversos pontos da universidade, a ado¢do do WhatsApp, com o intuito de
aumentar a velocidade na comunicagao entre o usudrio e o setor de vigilancia e ainda
antes da suspensao das aulas pela pandemia a distribuicao de folders com orientac¢des
sobre seguranca nos espacos da universidade, e por fim a alteragdo no modelo do
contrato, aumentando a circulacdo das motos nos campi o que intensificou a vigilancia.

Limpeza - A equipe de limpeza intensificou a fiscalizacdo do contrato em
blocos em que as atividades presenciais foram retomadas. Foi criado também um canal
(e-mail) de comunicagao direta entre o usudrio e o setor para que nos casos em forem
identificados o ndo cumprimento das atividades especificadas no contrato, o fiscal
tome conhecimento o mais breve e as medidas sejam tomadas prontamente.

Bebedouro - A Divisdao de Conservacao e Limpeza, fiscaliza a situagdo dos
bebedouros nos blocos, informando a drea responsavel a necessidade de manutencao,
para que nao ocorra a falta de equipamento nos blocos.

Conservacao Blocos - As equipes fiscalizagdo de limpeza e vigilancia, também

possuem um papel importante na identificagao de problemas de infraestrutura visiveis
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nos blocos, (problemas hidraulicos, falta de energia entre outros) e que sao repassados

para dreas responsdveis para que sejam solucionados.

Diretoria de Projetos e Orcamentos (DIRPO)

Em resposta aos questionamentos da CPA sobre os apontamentos avaliados
pela comunidade universitaria pertinentes a Diretoria de Projetos e Orcamentos da
Prefeitura Universitaria, ou aqueles que tém o seu envolvimento direto, vimos
apresentar as seguintes acOes realizadas e em elaboracdo:

Academia universitaria, Campus Santa Monica - foram elaborados os projetos
de adequagdes e melhorias e a execugao das obras estdo em processo de licitagao.

Acessibilidade - Os projetos de acessibilidade das edificacdes e espacos
urbanos dos campi Santa Monica, Umuarama e Educagdo Fisica estdo sendo
elaborados e submetidos a Prefeitura Municipal de Uberlandia para aprovagao e
posterior execucdo, conforme Termo de Aditamento da Agao Civil Pablica 3713-

35.2012.4.01.3803, seguindo acordo com o Ministério Publico Federal.

Estacionamentos - Os projetos de revitalizacdo dos bolsdes de estacionamentos
existentes dos campi Santa Monica e Umuarama, foram desenvolvidos com a previsao

de melhoria e ampliacdo de vagas regulamentadas.

Restaurante Universitario - Foram elaborados os projetos de ampliagao do RU
no Campus Santa Monica e novo RU no Campus Umuarama. Nos campi Pontal e
Monte Carmelo, os Restaurantes Universitarios estao instalados em edificacoes
existentes. No Campus Patos de Minas, o RU serd implantado do pavimento térreo do

bloco TAPM.

Campus Patos de Minas - O Plano Diretor do Campus Patos de Minas foi
aprovado pelo CONSUN, em 25/02/2022. As obras da primeira edificagdo do Campus
serdo reiniciadas. Neste bloco estd previsto a implantagdio do Restaurante

Universitario no pavimento térreo.
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Diretoria de Obras (DIROB)

Em resposta aos questionamentos da CPA sobre os apontamentos avaliados
pela comunidade universitdria pertinentes a Diretoria de Obras (DIROB) da Prefeitura
Universitaria, ou aqueles que tém o seu envolvimento direto, vimos apresentar as

seguintes acOes realizadas e em elaboragdo:

Campus Santa Moénica:

Iluminacdo - foi desenvolvido e implementado um projeto de iluminacdo em
parceria com a CEMIG onde foram trocadas todas as lampadas do Campus por
lampadas do tipo LED.

Local coberto para aguardar o 6nibus Intercampi - ainda nao foi desenvolvido
projeto para atender essa demanda.

Manutencao dos laboratérios - a manutencdo dos laboratérios é de
responsabilidade de cada Unidade Académica, entretanto, a Diretoria de Obras
iniciard em 2022 um plano de manutengdo preventiva de pintura e de telhados que
abrangera todas as edificacdes da UFU.

Prote¢des contra chuva entre os blocos - devido as dimensdes do Campus
Santa Monica e conforme seu plano diretor nao existe viabilidade de obras de protecao
contra chuvas entre os blocos.

Reforma no centro de convivéncia e reformas em blocos antigos - a Diretoria
de Obras iniciard em 2022 um plano de manutengdo preventiva de pintura e de
telhados que abrangera todas as edificagdes da UFU.

Ventilagao das salas de aula - nao foi desenvolvido projeto para atender essa

demanda.

Campus Educacao Fisica
Auséncia de refeitorio e lanchonetes - ndo foi desenvolvido projeto para

atender essa demanda.
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Iluminacdo - foi desenvolvido e implementado um projeto de iluminagdo em
parceria com a CEMIG onde foram trocadas todas as lampadas do Campus por
lampadas do tipo LED.

Ventilagao das salas de aula - nao foi desenvolvido projeto para atender essa

demanda.

Campus Umuarama

Conservacao e reforma dos blocos - a Diretoria de Obras iniciara em 2022 um
plano de manutencdo preventiva de pintura e de telhados que abrangera todas as
edificacoes da UFU.

Iluminacdo - foi desenvolvido e implementado um projeto de iluminacdo em
parceria com a CEMIG onde foram trocadas todas as lampadas do Campus por
lampadas do tipo LED.

Reformas no Hospital Odontolégico - estd em andamento com previsdo de
término para 2022.

Ventilagao das salas de aula - nao foi desenvolvido projeto para atender essa

demanda.

Campus Monte Carmelo

Acesso ao campus - a manuten¢do das vias de acesso aos Campi ndo é de
responsabilidade da UFU.

Atrasos nas obras - os blocos IAMC e 1BMC foram concluidos e entregues.

Construcao de um Centro de Convivéncia - ndo ha previsao orcamentaria na
UFU para esta obra.

Estacionamentos - o Campi Araras conta com estacionamento executado.

Campus Pontal

Iluminacdo e seguranca - foi desenvolvido e implementado um projeto de
iluminacdo em parceria com a CEMIG onde foram trocadas todas as lampadas do

Campus por lampadas do tipo LED.
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Campus Patos de Minas
Campus proprio da Universidade e Restaurante universitario: o processo
licitatorio foi aberto e a previsao de retorno da construgdo do Bloco 1APM é para o 1°

semestre de 2022.
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24. Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP

Abaixo, estdo as fragilidades em relacdo aos programas da Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep. O primeiro quadro

mostra as fragilidades apontadas pelos docentes e técnicos administrativos em relacdo aos programas e praticas da Pro-Reitoria.

Segmento Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Os programas de preparacao para aposentadoria - Reconstru¢iao de um viver

Docentes 9,8% 4,8% 4,0% 81,4%
Técnicos Administrativos 21,3% 5,1% 7,0% 66,6%

Abaixo estd o quadro com a fragilidade apontada pelos técnicos que trabalham na Pro-Reitoria com relacdo a ventilacdo do
ambiente de trabalho.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 47,4% 26,3% 26,3% 0,0%
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2.7.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades apontadas

Em atencdo aosresultados apresentados no Relatério de Autoavaliagao
Institucional da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, apresentamos as andlises criticas
desta Unidade, bem como, as agdes e metas discutidas com o objetivo de sanar as
fragilidades apontadas na perspectiva dos docentes e técnicos administrativos e

aperfeigoar, de forma continua, a qualidade dos servigos prestados.

Os dados coletados pela Comissdo Prépria de Avaliacdo apontaram
fragilidades em relacdo aos programas de Preparacdo para Aposentadoria -
Reconstrucao de um viver. Ademais, os resultados demonstram insatisfacdo com a
estrutura interna do ambiente de trabalho, especialmente na forma de ventilagao dos

espagos.

Item “Programas Relacionados a Saiide do Servidor” e “Acoes que promovem o bemn-

estar para o exercicio das atividades”

A Diretoria de Saude e Qualidade de Vida do Servidor - DIRQS tem como
finalidade formular diretrizes, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e
controlar os assuntos referentes a assisténcia biopsicossocial, satide ocupacional,
vigilancia e pericia em satde, em conformidade com o Governo Federal. Sua missao
é atender aos servidores publicos da UFU e 6rgaos federais participes, no que
concerne a saude dos trabalhadores, atentando para a legalidade das acdes e
promovendo o desenvolvimento da consciéncia e corresponsabilidade na prevencao
a satde. Neste sentido, os trabalhos desenvolvidos pela Diretoria abarcam os niveis
de atengdo primadrios e secundarios, priorizando atividades interdisciplinares, que

corroboram para o bem-estar do servidor e seus dependentes.

Inicialmente, com relacdo aos itens retro mencionados, e também justificando
a resposta do segmento “Nao Conheco”, destacamos que a questdo conceitual do

enunciado pode permanecer emaranhada para os entrevistados uma vez que as
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atividades existentes na DIRQS nao sao listadas no questiondrio, permanecendo
como algo genérico, o que propicia ao respondente inferir conforme sua prépria
conceituacdo sobre “programas de satide” e “agdes de bem-estar”. Note-se que mais
producente seria constar a listagem dos programas de satde e das agdes para o bem-

estar para a devida apreciagao dos servidores.

N

Quanto a significativa diferenca entre os servidores docentes e técnicos
administrativos que alegam ndo conhecer os “Programas de satide” e as “Agdes que
promovem o bem-estar”, destacamos que em acdes realizadas presencialmente por
esta diretoria nos setores da UFU, ocorre nenhuma ou baixa participagdo por parte
dos docentes, sendo que tal fato prejudica o acesso de informagdes das atividades
oferecidas no rol da DIRQS. Tal impossibilidade ainda é reforcada no ato da posse
dos servidores, uma vez que participamos da Solenidade de Posse dos Técnicos
administrativos e ndo participamos da Solenidade de Posse dos Docentes. Dessa
forma, os servidores docentes, permanecem com menor acesso as informacdes

relacionadas aos programas e acdes desta diretoria.

Por fim, é importante considerar o nimero de servidores que responderam ao
questiondrio para a elaboracdo do relatdério, uma vez que o namero de servidores
respondentes pode ser inferior ao ntimero de servidores da UFU atendidos nas
acdes/programas da DIRQS, conforme pode-se observar através do Indice de
Qualidade de Vida no Trabalho (IQVT), constante do relatério de Gestdo da

Universidade.

As tabelas abaixo demonstram a participagao dos servidores nos Programas
de Qualidade de Vida e o niumero de atendimentos realizados nas diferentes acoes
promovidas pela DIRQS ao longo dos anos. E importante mencionar que no ano 2020

as atividades foram impactadas pela pandemia causada pela COVID-19.
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Quadro 1 - Indice de Qualidade de Vida no Trabalho
Descricdo 2018
Servidores que participam de programas de

3805
Qualidade de Vida oferecidos pela DIRQS
Total de servidores com vinculo ativo na
. . 5145
Universidade
Percentual de servidores que participaram de 73,06%

programas de Qualidade de Vida no ano

2019
3854

4916

78,40%

2020*
1250

4851

25,77 %
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Quadro 2 - Atendimentos de Qualidade de Vida e Satude realizados anualmente

Setor

SIAPSS

ASSER

Acoes
Atendimento Consultoria Esportiva

Atendimento Plantdo Psicossocial

Acolhimento Psicossocial (acompanhamento individual)

Atendimento Servico Social
Atividades Fisicas
Intervencdo Relampago
Cursos

Orientacdo Financeira
Palestras/ Médulos / Midia

Programa Qualidade de Vida em Acdo - participantes

Visita domiciliar/Recadastramento Aposentados e
Pensionistas

Satide Mental - Consultas Psiquiatria
Meses coloridos

Consultas médicas

Consultas basicas

Atendimento - Nutricionista****

2017
8
704
215
12
126
416
168
11
24
45

18
1249

6335
6607
16
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2018
13
830
344
17
600
197
68
37
15
333

11

1652
122
4970
5954

2019
15
0*

437
14
320
222
42
30

83
21

2108
135
4951
6009

2020

0
0*
76
12

100
30
0
16
6
0

7

669**
1333***
1017
964



SADEQ

Procedimento diagnoéstico - coleta de material

Procedimento diagnoéstico - método diagnéstico em
especialidade

Procedimento diagnostico - teste rapido
Procedimento clinico - atendimento/acompanhamento
Atendimentos de pacientes procedentes de outras cidades

Agendamento de exames no ambulatério central

Acompanhamento e orientacdo medicamentosa (Pacientes
Ambulatério OV)

Acompanhamento internacdo (Pacientes Ambulatério OV)
Admissoes (Pacientes Ambulatério OV)

Alta Administrativa (Pacientes Ambulatério OV)

Alta por resolutividade (Pacientes Ambulatério OV)
Anamnese (Pacientes Ambulatério OV)

Atendimento individual (Pacientes Ambulatério OV)
Atendimento familiar

Atendimento de enfermagem (Pacientes Ambulatério OV)
Atendimento/Orientacao de Chefias

Atendimento de estudantes UFU

Atendimento estudantes externos (outras instituigdes)

259
511

252

509

171
44119

196

63

344
107
182
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462
719

257
573
95
47545

151

52

40
367
47
129
21

432
945

513
1261
112
53463

298

24
37

31
577
51
337
22

143
243

100
295
16
5507

69

11

330
95
34
11



Campanhas Educativas (Comunidade Académica) 4 2 4 3

Consultas clinicas (Pacientes e Familiares Ambulatério OV) 79 26 47 13
g(\)]r)lsultas psiquiétricas (Pacientes e Familiares Ambulatério 141 166 185 51
Consultas outras especialidades (Pacientes e Familiares i 30 64 18
Ambulatério OV)

Elaboracédo e Execucdo de Pesquisas 0 20 2 0
Encaminhamentos de pacientes ambulatério OV para servigos

. 16 4 6 7
interno/externos

Realizagao/Organizacdo de Eventos (datas comemorativas, i 1 17 6
outros)

Ntumero de participantes em cursos de capacitagdo - 311 285 0
Ntmero de setores visitados em intervengdes 49 17 19 0
Nuamero de servidores atendidos em intervencdes 2623 146 294 0
Oficinas terapéuticas (Pacientes Ambulatério OV) 71 23 20 1
Outras participagdes (Siass, campanha, meio de comunicagao, 5 0 13 174
ap. académico, PMU, Comad, Camara, outros).

Palestras e semindrios (internas/externas) 5 4 4 1
Participacdo na midia (institucional e externa) 3 4 1 1
Plantdes de atendimento (3h) no projeto “Proteger-se” (salas i i i 494
de recepgao e atendimento)

Reunides de equipe - 46 52 110
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Supervisdo de estagio (psicologia e servico social) 0 0 0 0

Terapia de grupo (Ambulatério OV) 576 666 573 274
Terapia de grupo familiar (Ambulatério OV) 45 41 46 50
Triagem (Ambulatério OV) 80 84 72 15
Tutorias multiprofissionais no projeto “Proteger-se” - - - 44
Visita domiciliar (Pacientes Ambulatério OV) 0 2 9 23
SESMT  Exames periodicos concluidos 2401 2726 2816 423

* este item deixou de ser contabilizado em 2019.

** no ano de 2020, devido a pandemia, o psiquiatra ficou sem realizar atendimentos por um periodo de tempo, no retorno, houve reducio do niimero de pessoas

atendidas por dia para evitar aglomeragdes.

wEE de 2020, lizad b l b b ld ira virtual, medi lizagdo d 0 l
no ano de , foramn realizados eventos setembro amarelo, outubro rosa e novembro azul de maneira virtual, mediante realizagdo de apresentacoes no cana

do Youtube - nitinero total de visualizacdes até 31/12.

**** 0 nutricionista deixou o setor em 2017.
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Item “Os programas de preparacio para aposentadoria - Reconstrugcdo de um viver”

O Programa Reconstrugdo de um viver consiste na preparacdao dos servidores
para a aposentadoria, com o objetivo de instrumentalizé-los para a construgao de um
projeto de vida, possibilitando o desenvolvimento de suas potencialidades para além

do mundo do trabalho.

O desconhecimento de alguns servidores pode ser justificado de acordo com o
publico-alvo que participa das atividades desenvolvidas no ambito do programa de
preparacdo. Considerando que o programa ¢é especifico para servidores que estdao em
periodo préximo a sua aposentadoria, s6 tem condicdo deavaliar o “Curso
Reconstrugdo de um Viver” quem efetivamente tenha participado. A auséncia de
participacdo dos docentes nas atividades desenvolvidas pela DIRQS ¢ significativa,
conforme destacado no Item 1. No entanto, ressaltamos que esse programa faz sua
propria avaliacdo em conjunto com a Divisao de Capacitacdo de Pessoal - DICAP, e é

bem avaliado pelos participantes.

Dessa forma, salientamos que este estudo teve como limitacdo o fato de ser
realizado com uma populacdo que ainda ndo teve a oportunidade de participar do
curso, por se tratar de um servigo especifico, sendo necessario outros estudos que
analisem o funcionamento, a efetividade do Programa, e o interesse de acesso futuro.
Embora esses servidores possam ter conhecimento da existéncia do Programa, as
questdes norteadoras apresentadas inicialmente aos entrevistados ndo possibilitaram
outro tipo de andlise, restando somente a alternativa “Nao conhe¢o” no processo

avaliativo.

Avalia¢oes dos técnicos administrativos sobre as atividades desenvolvidas em seus

ambientes de trabalho

Entre as fragilidades organizacionais citadas no Relatério, 26,3% dos

entrevistados apontaram a falta de ventilacdo do ambiente de trabalho. Essa
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problematica se esbarra na estrutura fisica dos locais que em alguns casos ndo possuem
ventilacdo natural adequada e ndo permitem instalacdo de ar condicionado. A
demanda de ventiladores e climatizadores de ar, no a&mbito desta Pro-Reitoria, tem
sido constantemente cadastrada no Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes da
Unidade, onde sao previstas todas as contrata¢des de bens, servicos, obras e solugdes
de tecnologia da informagdo e comunicacdes. No entanto, o atendimento da demanda
limita-se a distribuicdo orcamentdaria disponivel para o ano vigente e podem sofrer

alteracdes em fungao do processo licitatério e/ ou eventuais urgéncias.

A limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho mostram-se positivas, e
reflete o trabalho dos servicos terceirizados da instituicao. Quanto a a iluminacao
adequada, cabe ressaltar o papel da Universidade que a partir de 2017 passou a
adquirir ldmpadas de LED para substituicdo das antigaslampadas alégenas,

garantindo a luminosidade dos ambientes com maior vida ttil e menor custo.

Quanto aos mobilidrios e equipamentos, os resultados também mostram mais
potencialidades do que fragilidades, sendo que a PROGEP tem buscado a manutencao
dos equipamentos e também a melhoria dos computadores e cadeiras para melhor

eficiéncia e comodidade dos trabalhadores.
Acesso aos programas de capacitacao profissional

O acesso aos programas de capacitacao profissional destaca-se positivamente
na avaliacdo dos servidores docentes e técnico-administrativos, o que reflete o
empenho de toda a equipe da DICAP para que suas acdes sejam cada vez mais

aprovadas pela comunidade UFU.

Em relacdo ao Programa de Apoio a Qualificacdo (Quali-UFU), ressaltamos que
o Programa tem alcangado com éxito seu objetivo ao proporcionar aos servidores UFU
formas de melhor qualificagdo. Nos tltimos quatro anos foram investidos o total de R$
1.934.620,35 em agdes de qualificacdo, contribuindo significativamente com a formacao
continuada dos servidores matriculados em cursos de diferentes modalidades de

ensino. Salientamos que desde a primeira edicdo do Programa, temos nos esforcados
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para que seja amplamente divulgado. As formas de divulgacdo acontecem por meio:

da UFU lista, Facebook, COMUNICA UFU, e de e-mails institucionais.

O desconhecimento do Programa Quali-UFU por parte de 38,9% de docentes
pode ser associado a diferentes fatores. No entanto, chamamos atencdo ao fato que a
maioria dos servidores docentes ja possuem doutorado - nivel maximo contemplado
nos editais. De acordo com o consolidado das edigdes, percebe-se maior participacdo

de técnicos quanto ao niimero de servidores atendidos.
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Quadro 3 - Consolidado das edi¢des do Programa QUALI-UFU, quanto ao ntimero de servidores atendidos.

Participantes Participantes
Fundamental, Graduagao Participantes Participantes = Participantes  Total de

Ano ) ) o o Docentes = Técnicos
Meédio e Médio ou Especializagdo = Mestrado Doutorado participantes

Profissionalizante = Tecnolégico

2017 0 35 31 26 7 99 0 99
2018 0 28 19 26 10 83 6 77
2019 0 25 14 35 20 94 8 86
2020 0 18 9 31 24 82 6 76
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Mediante as respostas do segmento “Nao Conheco” apresentadas pelos
docentes quanto aos programas de capacitacdo profissional, e buscando o
aperfeicoamento dos servigos prestados, poderdo ser desenvolvidas outras agdes
complementares para melhor divulga¢des das acdes promovidas pela DICAP, como
a realizacdo de entrevistas sobre o Programa Quali-UFU na TV Universitaria; envio
de e-mail para todas as secretarias das Unidades Académicas com o edital do
Programa anexo e confeccao de folhetos informativos para ser entregue no momento

da posse de novos servidores.

Cabe ressaltar que a Agenda de Capacitacdo DICAP, bem como as demandas
da UFU oferecidas em parceria com a ENAP, sao periodicamente publicadas no site
da PROGEP, com informagdes pertinentes ao periodo de realizagdo, contetdo,

metodologia, instrutores e carga horéria.

Propostas de acdes para sanar fragilidades

Realizadas em 2020: Devido a ocorréncia da pandemia do novo Coronavirus, as
atividades da DIRQS sofreram alteracdes em seu funcionamento, o que refletiu nas
acOes para sanar as fragilidades. Abaixo a descricdo das agdes e das propostas que
ocorreram principalmente em midias, ja& que as agOes presenciais, em sua grande

maioria, estavam ocorrendo de forma remota ou hibrida.

Com relacdo ao indice do segmento “Ndo conheco” para as a¢des e programas da

DIRQS:

e Ampliacao da divulgacao dos servicos oferecidos pela DIRQS:

o Divulgacao das Acdes e Programas em formato remoto nas midias
da UFU: TV Universitaria, Rddio Universitéria, Pagina da UFU na
internet, Canal da Ufu no Youtube, Pdgina da UFU no Instagram
e Informes Diversos por meio do SIGEPE e e-mail dos servidores;

e Realizacdo de lives sobre:
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o Consumo de Substancias Psicoativas em meio a pandemia: alcool,
tabaco e outras drogas e suas implicagdes na satide fisica e menta
- Dia Mundial de Combate as Drogas (Junho);

o Setembro Amarelo: Satde mental, escolhas e valores na
pandemia;

o Setembro Amarelo: A satde mental de Técnicos e Docentes na
pandemia;

o Outubro Rosa: A Satide da Mulher em Tempos de Pandemia;

o Semana do Servidor Pablico Federal (Outubro);

o Novembro Azul: A Satde do Homem em Tempos de Pandemia;

o Estratégias de sobrevivéncia para tempos digitais e Black Friday
(Novembro);

o Prevengao e combate a surdez: uma busca pela plenitude dos sons
(Dezembro).

o Manutencao da DIRQS na Solenidade de Posse dos Servidores
Técnicos Administrativos; e participagdo da posse dos servidores
Docentes;

e Manutengao das agdes de 2019 (Quadro 2) em formato remoto e/ou
hibrido devido a pandemia da Covid-19. Exceto: cursos promovidos em
parceria com a DICAP, atividades fisicas, intervencdo relampago,
Programa Qualidade de Vida em Acdo e Reiki;

o Participacdo no Programa Proteger-se para atendimento on-line de
pessoas com problemas biopsicossociais referentes a Pandemia da
Covid-19, em parceria com diversas Pro-Reitorias, institutos e setores da

UFU.
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A respeito dos itens “O estimulo e apoio para inovacao no ambiente de trabalho” e

“A¢des que promovem o bem-estar para o exercicio das atividades”

A PROGEP adaptou-se rapidamente diante da situagdo desafiadora de
implementacdo do trabalho remoto devido a pandemia de COVID-19. A execucdo do
trabalho remoto contribui para o bem-estar para o exercicio das atividades pois
preserva a satde dos servidores ao evitar sua exposi¢ao a aglomeracdes e possibilita o
desenvolvimento das atividades em um ambiente familiar em um momento de
incertezas. O uso de tecnologias também foi fundamental no processo. Para manter a
equipe integrada, foram criados grupos de trabalho no WhatsApp, bem como reunides
em formato remoto em diferentes aplicativos. No caso de servidores que nao
dispunham de estrutura para a realiza¢do do trabalho em casa, foram disponibilizados
computadores da unidade, além do empréstimo de cadeiras ergondmicas para os
servidores com essa necessidade especifica. Por meio da Diretoria de Administragao
de Pessoal - DIRAP foi realizado orientagdes as chefias da UFU a respeito da dindmica
das atividades administrativas, principalmente com relacdo ao registro no sistema

eletronico de frequéncia.

Programacao para 2021

Com relagao ao indice do segmento “Ndo conheco” para as acdes e programas

da DIRQS:

e Manter a divulgacdo dos servicos oferecidos pela DIRQS:
o Confeccao de folders, cartazes e cartilhas;
o Divulgacao das Acdes e Programas em formato remoto nas midias
da UFU: TV Universitaria, Rddio Universitéria, Pagina da UFU na
internet, Canal da UFU no Youtube, Pagina da UFU no Instagram

e Informes Diversos por meio do Sigepe e e-mail dos servidores;

. Realizacdao de novas lives com temas diversos durante o ano.
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. Manutencao da DIRQS na Solenidade de Posse dos Servidores Técnicos

Administrativos; e participacdo da posse dos servidores Docentes;

. Manter as acdes da DIRQS de forma hibrida enquanto perdurar a
Pandemia;

. Manutencao da participacdo no Programa Proteger-se.

. Cursos diversos em plataformas on-line em parceria com a DICAP.

Item “Satisfacdo associada a sua vida profissional no que tange as atividades

desenvolvidas na UFU”:

Embora o indice tenha se mostrado positivo, em sua maioria, para os servidores
docentes e técnicos administrativos, a PROGEP pretende realizar anualmente, a
exemplo de 2020, edicdo do evento "Semana do Servidor Publico", voltado para a

valorizagao dos servidores da Institui¢do, com transmissao da cerimonia pela RTU.

2.7.1. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.5. Sistema de Bibliotecas - SISBI

A seguir, estdo as fragilidades a respeito das bibliotecas da UFU, avaliados pelos discentes de graduacao presencial, p6s-

graduacdo, docentes e técnicos administrativos. Os dados completos podem ser acessados em www.cpa.ufu.br. Notadamente, as

bibliotecas da UFU foram bem avaliadas pelos discentes.

Avaliacdo dos discentes de graduacao sobre itens relativos as bibliotecas dos campi da UFU

Campus Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o

Espaco para realizacao de trabalhos em grupo

Pontal 43,7 % 24,1% 30,4% 1,8%

Avaliacdo dos discentes de graduacao sobre a qualidade e atualidade do acervo da biblioteca em relacao ao seu curso

Curso | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o

Direito - Matutino | 40,1% 22 4% 33,6% 3,9%

Avaliacdo dos discentes de pds-graduacao sobre o acesso a base de dados cientifico da biblioteca em relacao ao seu curso

Curso | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o

Mestrado em Estudos Literarios | 50,0% 16,7 % 33,3% 0,0%
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Abaixo estdao os quadros com as fragilidades apontadas pelos docentes sobre cada um dos temas destacados e filtrados por

campus ou unidade académica.

Avaliacao dos docentes sobre o tempo para comprar um livro em relacao a sua unidade académica

Unidade Académica Otimo,/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego
e e oG | e mor o
Faculdade de Direito 28,6% 23,8% 33,3% 14,3%
Faculdade de Gestao e Negocios 31,0% 23,8% 33,3% 11,9%
Instituto de Artes 17,9% 30,8% 35,9% 15,4%
Instituto de Biologia 18,2% 36,4% 31,8% 13,6%
Instituto de Biotecnologia 31,3% 31,1% 31,3% 6,3%
Instituto de Ciéncias Agrarias 19,6% 36,9% 34,8% 8,7%
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal 25,6% 15,4% 48,7 % 10,3%
Instituto de Filosofia 5,6% 5,5% 72,2% 16,7 %
Instituto de Fisica 17,4% 26,1% 43,5% 13,0%
Instituto de Geografia 17,1% 31,5% 34,3% 17,1%
Instituto de Letras e Linguistica 18,2% 27,2% 36,4% 18,2%
Instituto de Psicologia 4,8% 23,8% 38,1% 33,3%
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Sintese dos comentarios relacionados a Sisbi

Nos comentarios recebidos na pesquisa de autoavaliagao, os principais temas

objetos de reclamacdes relacionados as bibliotecas foram:

e Reclamagodes relacionadas ao siléncio nas bibliotecas;
e Espaco para estudos em grupo;
e Quantidade do acervo;

e Agilidade na compra de livros.

2.7.1. Acdes do SISBI quanto as fragilidades apontadas no Relatério de
Autoavaliacao Institucional
Conforme solicitado informamos as acdes executadas em relacgdo as fragilidades
do Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal de Uberlandia (SISBI/UFU) e

propostas de acOes e metas relacionadas.
Fragilidades - A¢des

Reclamacoes relacionadas ao Siléncio nas Bibliotecas

Acgdes: Regularmente, o SISBI promove Campanhas de Siléncio e Preservagdo
do Acervo (exposigOes, cartazes, folders, marcadores de livro, treinamentos, divulgacao

na midia local, etc.), mas infelizmente o retorno a estas ac¢des estd abaixo do esperado.

O barulho é consequéncia da falta de espago e necessidade de ampliacao do
espago/estrutura fisica, uma vez que nimero de alunos aumentou exponencialmente
e a biblioteca ndo teve nenhuma ampliacdo do seu espago fisico. Os alunos usam os
sagudes das bibliotecas como espago de descanso e de encontro e nao ha como cercear

0 uso para este fim pelos alunos.
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Espacos para Estudo em Grupo:

Acgbdes: O Sistema de Bibliotecas passou por uma reforma estrutural e neste
periodo ndo contempldvamos salas de estudos em grupos, o que contribuiu para
ocorréncia de estudos em grupo em areas nao destinadas para este fim, nos pisos de

estudo individual e de estudo em dupla.

Foram criadas 43 (quarenta e trés) salas de Estudo em Grupo em todo o Sistema

de Bibliotecas.

Quantidade de acervo
Acgdes: representantes do SISBI/UFU contatam anualmente docentes dos
cursos/programas para andlise qualitativa e quantitativa do acervo, os mesmos sao

orientados em relagdo a solicitacdo de aquisicdo material informacional.

Organizamos as revisdes quantitativa e qualitativa das fichas de disciplina
(bibliografias basica e complementar) dos cursos e orientamos os docentes nesse
sentido, a fim de disponibilizar um acervo que realmente atenda as necessidades dos
usudrios e as exigéncias do instrumento do MEC para avaliacdo de cursos. Com a
mudanga nesse Instrumento, O SISBI/UFU adquiriu mais de 180 mil e-books para

atualizar o acervo propiciando-lhes maior acesso a informacéao.

Area CNPq Total
Ciéncias Aplicadas 24236,00
Ciéncias Agrarias 1521,00
Ciéncias Biologicas 5418,00
Humanidade e Ciéncias Sociais 80500,00
Ciéncias Sociais Aplicadas 17171,00
Engenharia e Computacao 12369,00
Literatura e Artes 38568,00
Outros 499,00
Total e-Books 180282,00
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SISBI - Quantidade de eBooks (2017; 2018 e 2019)
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Agilidade na Compra de Livros

Acdes: Sobre a compra de livros fisicos, estamos realizando as solicitagdes dos
docentes via cadastro de obras no Software de Gerenciamento de Compras - SIGAMI.
Porém o processo ndo depende somente do Sistema de Bibliotecas, varios setores sao

envolvidos e o processo infelizmente é moroso.

Proposta de acdes e metas até 2021 que objetivam sanar as fragilidades

Reclamacgoes relacionadas ao Siléncio nas Bibliotecas
Metas: Nova campanha do siléncio; exposicoes, producao de cartazes, folders e
marcadores de livro, ratificar a importancia do siléncio nos treinamentos e divulgacao

na midia local.

Espacos para Estudo em Grupo

Metas: Foram inseridas 43 (quarenta e trés) salas de Estudo em Grupo no
Sistema de Bibliotecas para atender até 8 (oito) pessoas por sala. Sendo, 13 (treze) salas
na Biblioteca Central Campus Santa Monica; 17 (dezessete) salas na Biblioteca Setorial
Campus Umuarama; 06 (seis) salas na Biblioteca Setorial Campus Monte Carmelo e 06

(seis) salas na Biblioteca Setorial Campus Gléria.

Quantidade de acervo
Metas: Investir ndo somente em livros fisicos, também em e-books considerando
o orcamento desta compra ser através da rubrica Custeio, temos maior agilidade e

facilidade no orcamento além de atender ao Novo Instrumento do MEC.

Agilidade na Compra de Livros

Metas: Quanto aos livros fisicos estamos realizando as solicitacdes dos docentes
via cadastro de obras no Software de gerenciamento de Compras SIGAMI. Porém o
processo nao depende somente do Sistema de Bibliotecas, varios setores sdo

envolvidos e o processo infelizmente é moroso
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Acoes e metas do Sistema de Bibliotecas - Gestao 2017/2020

Ac¢des realizadas no Ano 2019

e Aquisicdo da base de dados e-Book Academic Collection (EBSCOhost):
Com acesso ilimitado a titulos internacionais de e-Books em diversas areas do
conhecimento. Sdo mais de 180 mil e-books disponiveis em computadores que
estiverem conectados aos IP’s da UFU;

e DynaMed - Base de dados na &rea da satde: Ferramenta de medicina
baseada em evidéncias clinicas, para médicos e alunos terem em maos todas as
evidéncias clinicas necessdrias para serem usadas no ponto de atendimento ou nos
estudos. O acesso esta disponivel utilizando Ips UFU;

e Integracdo ORCID ao nosso Repositério Institucional;

e Estante virtual multimeios: Disponibilizacdo das capas de DVD para
escolha por titulo na Biblioteca Central Santa Monica a partir dos géneros
cinematograficos;

e Altmetric no Repositério Institucional: Ferramenta de mensuracdo e
quantificacdo do impacto das pesquisas cientificas em plataformas distintas, ou seja, o
mesmo verifica onde e quando os trabalhos estdao sendo citados. Esta métrica aumenta
a visibilidade da UFU e de seus pesquisadores;

e Inovacdo UFU 4.0: Espago para Biblioteca de Tecnologias Assistivas e
Aquisicao de Equipamentos de Acessibilidade do Sistema de Bibliotecas ganha em 1°
lugar na categoria acessibilidade. Espaco de acessibilidade contendo tecnologias
assistivas a fim de estimular a frequéncia de pessoas com deficiéncia visual, sejam elas
alunos, professores e técnicos da UFU ou pessoas da comunidade externa,
propiciando-lhes o acesso a informacao;

e Ficha Catalografica online: Ficha catalografica elaborada de forma
automatizada em que 0 proprio aluno acessa 0 portal
(https://www.portalestudante.ufu.br/), fornece dados de seu trabalho e o sistema gera

automaticamente a ficha em formato “.pdf”;
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e Video Institucional: Video Institucional do Sistema de Bibliotecas da
Universidade Federal de Uberlandia com informagdes gerais sobre as bibliotecas.
Assista em: https://www.youtube.com/watch?v=da_1gMsMZXg;

e Inauguracao do Espaco de Colecdes Especiais “Denilson Marcal de Sousa”:
Espaco em homenagem ao bibliotecario Denilson Marcal de Souza, que retne as
Colecoes Especiais Dr. Jacy de Assis, Aracy Curvello, Geraldo Franca de Lima e José
Renato Bezerra de Melo;

e Conecte-se: Promove informacoes aos usuarios das bibliotecas através de
uma comunicagao dindmica e criativa nas redes sociais, utilizando postagens de textos
curtos sobre os principais servigos e produtos do Sistema de Bibliotecas;

e Biblioteca recebe 6culos com micro camera para leitura: Equipamentos
adquiridos com verba doada pelo Ministério Pablico fazem parte de projeto de
acessibilidade. Trés unidades de 6culos equipados com micro camera inteligente
foram adquiridas como parte do “Projeto Tecnologias Assistivas” com verba oriunda
de Termos de Ajustamento de Conduta celebrados pelo Ministério Pablico Federal;

e (riacdo da Sala de Remanejamento de periédicos na Biblioteca Setorial
Umuarama: Guarda periédicos ndo correntes ha mais de 10 anos, cole¢des com menos
de 10 fasciculos no acervo, deterioradas ou publicacées em lingua menos acessivel
oriundos de permuta ou doagdo. Guarda por 5 anos e sem demanda nesse tempo, é
destinado ou descartado;

e UFU torna-se membro institucional do ORCID (Open Researcher and
Contributor ID): Identificado persistente tnico e gratuito de pesquisadores, analistas
e académicos;

e Integrado com o Repositério Institucional, o0 ORCID permite aos usudarios
que ao submeterem seus trabalhos no RI-UFU tenham seus registros ORCID
atualizados;

e SciVal - Plataforma de analise de pesquisa: Apresentacao da plataforma de

andlise de desempenho da pesquisa, que possibilita a realizacdo de anélises
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bibliométricas de publicacdes cientificas classificando-as por instituicdo, autoria,

nacionalidade dos autores e dreas de pesquisa.

Ac¢des realizadas no ano de 2018

. Homenagem a Geraldo Franca de Lima: Amplo acervo do escritor e
professor, que ocupou a Cadeira 31 da Academia Brasileira de Letras e faleceu em
2003, esta sendo entregue a universidade e ficara disponivel a comunidade académica
nas colegdes Especiais, do 2° andar da Biblioteca Central;

J Evento para apresentacao do ORCID (Open Researcher and Contributor
ID): Apresentacao do ORCID a comunidade universitaria. Identificador digital
persistente para autores com o objetivo de diferenciar nomes de académicos e/ou
pesquisadores. A previsao de implantagdo é para o ano de 2019;

J 3% Semana Nacional do Livro e da Biblioteca: “Trans-cores (IN)visiveis:
A invisibilidade TRANS nos espacos educacionais e de trabalho formal”. A escolha se
deu devido a necessidade de ampliarmos os espacos de discussdo a respeito das
questdes de género, principalmente no que tange a causa TRANS;

o Homenagem a José Renato Bezerra de Melo: Pela doagao de livros de
Historia da Arte para a Universidade Federal de Uberlandia;

J Inicio do funcionamento da Biblioteca Setorial Gléria;

J Estiveram presentes representantes do Centro de Ensino, Pesquisa,
Extensao e Atendimento em Educagao Especial (CEPAE/UFU) e deficientes visuais:
servidores, alunos UFU e membros da comunidade uberlandense;

J Site em inglés do Sistema de Bibliotecas: Projeto do SISBI/UFU para
ampliar sua oferta informacional e aumentar a visibilidade de seus servicos ndo apenas
entre a comunidade académica, mas também entre os internautas internacionais. Foi
desenvolvido pelo CTI e traduzido pela estagiaria Amélia;

J Aplicativo Biblioteca - SophiA Biblioteca Mobile: Aplicativo de servigos

que permite efetuar buscas no catdlogo do SISBI/UFU, renovar empréstimos, fazer
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reservas, dentre Dia Nacional do Livro na Biblioteca Setorial Escola de Educacao
Basica;

J Evento com apresentacdo de videos de histérias, vida e obras de
Monteiro Lobato, quis entre os alunos sobre o tema e finalizado com apresentacao da
peca teatral “Chapeuzinho vermelho” encenado pelos servidores da biblioteca;

J Sala Multiuso: Ambiente da Biblioteca Central Santa Monica com
equipamentos de som e imagem, podendo ser usado em eventos, reunides,
treinamentos e videoconferéncias;

J Empréstimo - Biblioteca Setorial Escola de Educagao Bésica (ESEBA): A
Biblioteca Setorial ESEBA comecou o ano letivo com empréstimo totalmente
automatizado;

J Atendimento via What's App (retorno do funcionamento): Apdés um
periodo sem funcionamento, o atendimento via aplicativo retornou, possibilitando
assim manter uma comunicacao entre biblioteca e usuario;

J SophiA Traducdo: Moédulo do sistema de gerenciamento da biblioteca
que permite ao usudrio definir em qual idioma quer utilizar o terminal de consultas;

J SophiA - Mobdulo Painel de Gestdo: Moédulo do sistema de
gerenciamento da biblioteca que apresenta dados consolidados em variados contextos
como dados gerais, usudrios, acervo e consultas aos terminais auxiliando a
coordenacao da biblioteca na tomada de decisdes estratégicas;

o Adequagao do espaco da Biblioteca Setorial Escola de Educagao Béasica:
Reestruturacdo do layout promovendo acessibilidade dos usudrios aos espacos de
leitura e pesquisa, permitindo aos alunos cadeirantes acesso entre as estantes, para

escolha dos livros para empréstimo.
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Acoes realizadas no ano de 2017

J Criacdo do Setor de Bibliotecas Digitais / Repositério Institucional:
Solicitacdes de periddicos, bases de dados, submissdo e acesso ao Repositdrio
Institucional;

J Teses e dissertacdes UFU apenas no formato digital ndo mais sdo
recebidas na forma fisica;

o 2?Semana Nacional do Livro e da Biblioteca as bibliotecas e a valorizacao
da diversidade da cultura negra;

J Revista dos Tribunais Online: Aquisicdo de acesso a plataforma de
pesquisa juridica com mais de 1 milhao de relacionamentos entre simulas, legislacoes,
jurisprudéncias e doutrinas, contetidos escritos por autores renomados, com
navegacao simples e intuitiva;

. DOI - Digital Object Identifier: Arquivamento automaético das teses e
dissertagdes no RI/UFU por meio do DOI que possibilita uma identificagdo tinica do
documento. Através desta publicacdo é possivel a ligacdo entre o documento
publicado e outros suportes, no qual o mesmo é citado;

o Software SOPHIA em producdo: Substituicio do software de
gerenciamento das Bibliotecas;

. Informativo SISBI: Informativo do SISBI/UFU com as agdes e
informagdes produzidas nas/ pelas suas bibliotecas;

J Cine Doc Clube: O projeto visa estimular a cultura cinematogréfica
através da exibicao de filmes seguidos de debate ptblicos, bem como m como explorar
o potencial da biblioteca no que concerne a aquisi¢ao, preservagao, disponibilizagao e
fruicdo do acervo filmogréfico;

J Sarau Sons Poéticos: Projeto de incentivo a cultura com leitura, criacdo e
divulgacao de producdes poéticas, além de apresentagdes musicais ao vivo, exposicdes

de artes plasticas; fotografia, danga, teatro, etc;
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J Bases de dados de e-Book Academic Collection (EBSCOhost): Aquisicao
da base de dados e-Book Academic Collection (EBSCOhost) com acesso ilimitado a
titulos internacionais de e-Books em diversas dreas do conhecimento. Sao mais de 180

mil e-books disponiveis em computadores que estiverem conectados aos Ips da UFU.

Metas para 202072021

. Aquisicao do Servico de Indexagao / Descoberta EDS;

. Projeto de Implementacdo do Sistema de Catracas para Estudo de
Usuérios;

J Repositorio de Dados de Pesquisa - DataVerse;

J Concepgao de Sistema de Auxilio Online (Avatar) aos Usudrios do SISBI;

J Povoamento do Repositério institucional com énfase nas pesquisas

nacionais e internacionais dos pesquisadores da Universidade federal de Uberlandia;

J Campanha de preservagao do acervo;
. Nova campanha do siléncio;
J Fomento as atividades e praticas culturais na biblioteca (Xadrez, Sarau,

feira de artesanato, Reiki, Piano, Flauta, Violino);

J Sinalizac¢do das Bibliotecas (Piso Tatil, braile, e placas indicativas);
J Semana Nacional do Livro e da Biblioteca;
J Ampliagao de salas para pesquisadores.

2.7.1. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.6. Faculdade de Administracdao, Ciéncias Contabeis, Engenharia de Producao e

Servico Social - FACES

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Administracao, Ciéncias Contabeis, Engenharia de Producao e Servigo

Social - Campus Pontal no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Administracao 191 19,9%
Ciéncias Contabeis 193 24,4%
Engenharia de Producao 473 18,4%
Servico Social 218 30,7 %
Participacao Docente e Técnico-Administrativa
Docentes 53 54,7 %
Técnicos administrativos 7 42,9%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os

segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Administracao (Campus Pontal).

Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula | 31,6% 26,3% 42,1% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Ciéncias Contéabeis - Noturno (Campus Pontal).

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A correspondéncia entre o curso e a formagdo para
o exercicio profissional

A participacdo nos Programas de Mobilidade
Nacional e Internacional

40,4 % 21,3% 36,2% 2,1%

19,1% 8,6% 38,3% 34,0%

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 34,0% 21,3% 447 % 0,0%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Engenharia de Produ¢ao (Campus Pontal).

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A pa.rt1c1pagéo nos Programas de Mobilidade 36,5% 8.2% 42 4% 12.9%
Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 20,5% 12,0% 67,5% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 39,3% 29,7 % 31,0% 0,0%
A quantidade de laboratérios na UFU 29,8% 21,4% 48,8% 0,0%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos docentes da Faculdade de Administracao, Ciéncias Contabeis, Engenharia de

Producao e Servico Social.

Avaliacao em relacao C)timo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhec¢o
Eixo 3 - Politicas Académicas
@) processo de credenciamento do docente na p6s- 24.1% 10,4% 13,8% 51.7%
graduacdo
Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 24.1% 13,8% 62,1% 0,0%

A quantidade dos laboratérios na UFU 20,7 % 44,8% 34,5% 0,0%

O tempo para comprar um livro em relagado a sua 27 6% 31,0% 34.5% 6.9%

unidade académica
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Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos técnicos Administrativos da Faculdade de Administracao, Ciéncias Contabeis,

Engenharia de Producao e Servico Social.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas
A integragao com os docentes 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
A integragao com os discentes 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
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2.6.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Especificidades do Curso de Administracao

Problema: Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Administracdo

Solucao/Meta: A Coordenacdo do Curso de Administracdo juntamente com o
NDE do Curso, a curto prazo, ja estdo sendo dando continuidade da reformulacdo do
Projeto Pedagégico do Curso de Administragdo, bem como alteragdes da Grade
Curricular com previsao de conclusao no ano de 2020. Com estas mudangas e
atualizagdes entendemos que o curso promovera uma melhor qualificagdo profissional
dos egressos e permitira o avanco na fronteira do conhecimento na &rea de
Administracao.

Prazo: 09/2020

Situacdo em dezembro de 2019: Atender a Reformulacdo dos Projetos
Pedagodgicos dos Cursos de Graduagao (Resolugdo CNE/CP N°7, de 18 de dezembro
de 2018; Resolucdo n° 13/2019 do Conselho de Graduagao). O periodo do curso sendo
analisado pelo seria de 5 para 4 anos.

Problema: A correspondéncia entre o curso e a formagdo para o exercicio
profissional

Solucao/Meta: Quanto as questdes sobre parcerias, os estagios, a coordenadoria
de estagio e a coordenacdo do curso ndo estdo medindo esforcos para ampliar o
nimero de vagas e tém trabalhado arduamente para ampliar os cenarios desses
estagios no curso de administracao.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Houve a alteracao da Coordenacao de Estagio.
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Busca de realizacdo da parceira através de convénio com a Associagdo Comercial e

Industrial de Ituiutaba/MG.

Problema: Participacdo em Mobilidade nacional e internacional

Soluc¢ao/Meta: A médio prazo iniciaremos um forte trabalho para ampliarmos
a mobilidade académica de nossos alunos, com busca ativa de novos projetos e
programas de mobilidade nacional e internacional. Procurar a DRII para saber como
os alunos podem ter maiores oportunidades.

Prazo: 06/2020

Situacao em dezembro de 2019: Os discentes s6 conhecem a possibilidade de
mobilidade via site da Universidade.

Problema: A ventilacdo na sala de aula

Soluc¢ao/Meta: Encaminhar pedido de melhora na ventilacao para a Prefeitura
do Campus

Prazo: 05/2020

Problema: A quantidade de laboratérios

Solucao/Meta: Levar os discentes para conhecerem os laboratérios do curso.
Acredita-se que alguns alunos desconhecam os laboratérios de ensino e de pesquisa
do curso.

Prazo: 06/2020

Problema: A qualidade das atividades de extensao

Solucao/Meta: A Extensdo serd incorporada como atividade curricular no PPC.
Incentivar o corpo docente a oferecer projetos de extensao junto com a sociedade.

Prazo: 09/2020

Situacao em dezembro de 2019: Descrigao da situagdo atual com histérico de
acOes ja tomadas se for o caso: O NDE ja esta trabalhando na reformulacao do PPP que

ird incluir a Extensao como atividade curricular.
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Problema: Apontamentos dos Horarios de funcionamento da Coordenagao e
Secretaria do Curso

Solucao/Meta: A solicitacdo ndo procede de alteragdo de horario, devido ao
curso ser no periodo matutino, e o funcionamento ser de manha e a tarde.

Prazo: 08/2020

Situacao em dezembro de 2019: Divulgar entre os alunos os veiculos de
comunicagao e-mails da secretaria e da coordenacdo de curso, bem como os telefones

das salas.

Problema: Monitorias

Solucao/Meta: Divulgar que os editais de monitorias sao elaborados pela UFU
e ndo pela Coordenagao de Curso. Sendo assim ndo podemos alterar o critério do CRA.

Prazo: 05/2020

Situacao em dezembro de 2019: Encaminhamento da solicitagdo para a
PROGRAD.

Problema: Estagio Obrigatério (Estdgio Nao-Obrigatério) como espaco de
formacao profissional

Soluc¢ao/Meta: Criar uma agéncia virtual de propostas de empregos e estagios.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Estudar junto a Unidade a possibilidade da

criacdo dessa agéncia virtual.

Problema: Oficinas Pedagogicas

Solucao/Meta: Foi elaborado pela Comissao de Estudos Académicos da FACES,
a proposta do Curso Metodologias Ativas para melhorar a dindmica em sala de aula.

Prazo: 04/2020

Situacdao em dezembro de 2019: O curso foi elaborado através das reunides da
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Comissao e sera oferecido pela DICAP.

Especificidades do Curso de Graduac¢ao em Servico Social

Problema: PPC e Estagio obrigatério como espaco de formacgado profissional

Solucao/Meta: Reformulacao do PPC

Prazo: 2020

Situacao em dezembro de 2019: PPC completa 10 anos em 2020 - acreditamos
que a alteragao terd um impacto positivo no estagio obrigatério e em outras questdes

Problema: Maior espaco para estudo em grupos e individuais;

Solucao/Meta: Reformulagao do laboratério para atendimento da questdo do
espaco

Prazo: mar/2020

Situacao em dezembro de 2019: O curso de Servico Social tem UM laboratério
para os discentes que passa por reformulacdes internas para adequar as necessidades.

Seria interessante ter mais uma sala.

Problema: Bolsas

Solucao/Meta: sobre as bolsas - ndo depende exclusivamente do curso; a
melhoria do plano pedagogico estd em andamento; infelizmente ndo temos dominio
sobre estagios remunerados (mas sempre pedimos para as empresas)

Prazo: Fev-mar /2020

2.6.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.7. Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design - FAUED

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design - FAUeD no processo de

autoavaliacao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Arquitetura e Urbanismo 256 41,0%

Design 212 28,8%

Mestrado em Arquitetura e Urbanismo 52 63,5%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 31 54,8 %

Técnicos administrativos 13 23,1%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduac¢ao em Arquitetura e Urbanismo

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas

Ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC) 14,3% 24,7% 58,1% 2,9%
A integracdo com os técnicos administrativos 12,4% 27,6% 45,7 % 14,3%
A qualidade do corpo técnico-administrativo 26,0% 24,0% 39,4% 10,6%
A correfsPondér.lcia.l entre o curso e a formagao para 23,8% 36,2% 39,0% 1.0%
o exercicio profissional

A qualidade das atividades de extensao 23,8% 20,0% 31,4% 24,8%
A integracao com os docentes 25,0% 28,8% 46,2% 0,0%
As praticas didatico-pedagoégicas 27,9% 26,9% 45,2% 0,0%

Eixo 4 - Politicas de Gestao
A coordenacdo do seu curso 24 8% 29,5% 45,7 % 0,0%
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade de salas de aula 29,5% 37,2% 33,3% 0,0%
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Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 15,2% 29,6% 40,0% 15,2%
A . T bl fia basi

quantidade de livros da bibliografia basica nas 29,5% 37,2% 33,3% 0,0%

bibliotecas em relacao ao seu curso

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduag¢ao em Design.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A corre,sI.)ondér.lcizil entre o curso e a formagao para 36,1% 27.9% 34.4% 16%
o exercicio profissional
Eixo 5 - Infraestrutura

A limpeza e conservagdo das salas de aula 39,3% 24.6% 36,1% 0,0%

A ventilacdo das salas de aula 45,0% 21,7 % 33,3% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 45,9% 9,8% 44,3% 0,0%
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Discentes de P6s-Graduacao
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo do Curso de Mestrado em Arquitetura.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A prética de distribui¢do de bolsas 21,2% 18,2% 54,5% 6,1%
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 27,3% 27,3% 33,3% 12,1%
As ach . PN licacs AT

‘s agio.es de incentivo a publicagdo em periédicos 30,3% 30,3% 30,3% 91%
cientificos

Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 30,3% 36,4% 33,3% 0,0%
Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 5 - Infraestrutura

A limpeza e conservagao das salas de aula 17,6% 35,3% 47,1% 0,0%
A quantidade dos laboratérios na UFU 11,8% 35,3% 52,9% 0,0%
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Técnicos Administrativos
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
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2.7.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Aspectos Gerais da Unidade

Problema: Mobilidrio e equipamentos das salas de aulas.

Soluc¢ao/Meta: Promover o acompanhamento trimestral e reportar a PREFE em
forma de relatério na tentativa de conservar melhor o local.

Prazo: 04/2020 e 07/2020

Situacdao em dezembro de 2019: O mobiliario das salas de aulas do bloco 50B
mais utilizadas pelos estudantes é recente e principalmente as mesas sdo 6tima
qualidade. Destaca-se, porém, trés problemas: a conservagdo, pelo uso muito
diversificado (cursos de graduagdo, extensdao e outras atividades ndo relacionadas a
FAUED); a falta de cadeiras, insuficientes para o nimero de alunos; a falta de
seguranga, tendo ja possibilitado o furto de projetores (registrados em B.O.).

Situacao em fevereiro de 2021: As a¢des indicadas a época buscavam solucionar
os problemas relacionados a: conservagdo, uso muito diversificado (cursos de
graduacdo, extensdo e outras atividades nado relacionadas a FAUED); falta de cadeiras,
insuficientes para o nimero de alunos; e a falta de seguranca, tendo ja possibilitado o
furto de projetores (registrados em B.O.). Em funcdo da pandemia e da suspensao de

aulas presenciais, ndo foi possivel executar o previsto.

Problema: Limpeza e conservagao das salas de aulas.

Solucao/Meta: Promover a¢des de conscientizacdo de estudantes e docentes por
um ambiente limpo e organizado (quando o problema for de organizacao e de residuos
de atividades das disciplinas), em parceria com a PREFE.

Prazo: 06/2020
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Situacao em dezembro de 2019: Os estudantes sao estimulados a manter o local
das aulas organizados e limpos ap6s as aulas, mas nem sempre é suficiente. Quanto
aos aspectos de manutencdo geral e limpeza, estes sdo de responsabilidade de outros
setores da universidade.

Situacao em fevereiro de 2021: Em funcdo da pandemia e da suspensao de aulas
presenciais, ndo foi possivel executar o previsto. Destaca-se, porém, que aspectos
relativos & manutengao geral e limpeza das salas de aulas sao de responsabilidade de

outros setores da universidade.

Problema: Quantidade de salas de aulas

Solucao/Meta: Realizar um levantamento das necessidades da FAUED de aulas
no bloco 50B, e encaminhar ao setor de espaco fisico da UFU, afim de compatibilizar
com as outras demandas da universidade, priorizando as disciplinas de projeto e
outras de carater experimental coletivo para uso das salas do bloco.

Prazo: 07/2020

Situacao em dezembro de 2019: A FAUED utiliza essencialmente as salas de
aula do bloco 50B. Essa avaliacdo pode ser decorrente do uso do bloco por varios
cursos da universidade que ndo tém necessidade de mobilidrio especifico (mesas
grandes para projeto, por ex.) mas reduz a disponibilidade de salas de aulas para o
desenvolvimento de trabalhos pelos estudantes, também fora do horario das aulas. A
Unidade possui somente uma sala com 3 mesas grandes (no bloco 1i), insuficiente para
atender todos os estudantes dos cursos (de arquitetura e design) no desenvolvimento
dos trabalhos.

Situacao em fevereiro de 2021: Como indicado a época, a FAUED utiliza
essencialmente as salas de aula do bloco 50B. Essa avaliagdo pode ser decorrente do
uso do bloco por varios cursos da universidade que nao tém necessidade de mobilidrio
especifico (mesas grandes para projeto, por ex.) mas reduz a disponibilidade de salas

de aulas para o desenvolvimento de trabalhos pelos estudantes, também fora do
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horéario das aulas. Em fun¢do da pandemia e da suspensao de aulas presenciais, nao
foi possivel executar o previsto.

Problema: Ventilacdo das salas de aula

Solucao/Meta: Solicitar a PREFE a instalacio de equipamentos de ar
condicionado no LAMOP para promover a ventilagdo artificial, em funcdo da
limitacdo de abertura de janelas para ventilacdo natural. Solicitar junto a PROPP e a
DIRIE a melhoria das condi¢des de ventilacao das salas de aula do PPGAU.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Aspecto relacionado a infraestrutura do
edificio. No bloco 50B a ventilacao é bastante satisfatoria. Na sala de aula do LAMOP,
a situacdo é precdria visto que estd instalada em um galpao, com fechamento por
divisoérias. Ja foi solicitada a PREFE a instalacdo de equipamentos de ar condicionado
para melhor o conforto da sala, demanda ainda nao atendida. O PPGAU tem
procurado agendar salas de aula bem localizadas e com infraestruturas adequadas as
atividades, mas nem sempre isso tem sido possivel em funcao das demandas

Situacao em fevereiro de 2021: Em funcdo de reativacdo de servigos
terceirizados no galpao da Marcenaria (Umuarama), cuja estrutura abriga o
LAMOP/FAUED, ap6s tratativas e orientacdes da PREFE, foi aberto processo SEI
(dez/2020, pendente de encaminhamentos) para solicitar a readequagdo do espago em
termos de layout e melhor estrutura fisica para o funcionamento adequado de todos
os setores no local, conforme proposta de projeto definida em comum acordo entre
PREFE/FAUED. Para as demais a¢des, ndo foi possivel executar o previsto, devido a
pandemia e da suspensao de aulas e outras atividades presenciais.

Problema: Ventilacdo do seu ambiente de trabalho

Solucao/Meta: Solicitar a PREFE a instalagio de equipamentos de ar
condicionado no LAMOP para promover a ventilagdo artificial, em funcdo da

impossibilidade de abertura de janelas para ventilagao natural.
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Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Os ambientes das secretarias em geral e dos
laboratérios, em sua maioria, sao bem ventilados. A excecdo é a sala de apoio ao técnico
do LAMOP, que compartilha sua estrutura com a marcenaria da UFU, no campus
Umuarama. Instalada, de forma provisoria, em drea contigua a sala da coordenagao da
marcenaria, ela apresenta problemas de iluminagdo e ventilagdo natural. Ja foi
solicitada a instalagdo de equipamento de ar condicionado, ainda ndo atendida.

Situacao em fevereiro de 2021: Os ambientes das secretarias em geral e dos
laboratérios, em sua maioria, sao bem ventilados. A excecdo é a sala de apoio ao técnico
do LAMOP (Campus Umuarama), instalada, de forma proviséria, em drea contigua a
sala da coordenagdo da marcenaria, que apresenta problemas de iluminacdo e
ventilacdo natural. Destaca-se que a demanda anterior junto a PREFE, de instalagao de
equipamento de ar-condicionado no LAMOP ainda nao foi atendida.

Problema: Quantidade de laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Buscar, em parceria com a PREFE e PROPLAD, a ampliagao das
estruturas de laboratério da FAUED.

Prazo: 12/2020 e 12/2021

Situacdo em dezembro de 2019: Os laboratérios da FAUED carecem de
atualizacdo de equipamentos e espaco para a realizagao de atividades, em consondncia
com as novas tecnologias. A Unidade teve 4 propostas contempladas no altimo edital
para a melhoria dos Laboratérios de Ensino/PROSSIGA, o que poderia minimizar a
caréncia.

Situacao em fevereiro de 2021: As quatro propostas contempladas no tltimo
edital de Laboratdrios de Ensino/PROSSIGA poderdo minimizar a caréncia. No
entanto, em fun¢do da pandemia e da suspensdo de aulas presenciais, ainda nao foi
possivel instalar todos os equipamentos recebidos pelos laboratdrios. Destaca-se que
se dois docentes da Unidade foram contemplados com o Edital Universal Fapemig

01/2017 cujos recursos que poderiam ser utilizados na melhoria dos laboratérios, ndao

127 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades



foram liberados pela agéncia de fomento. Com relacdo a demandas especificas de
equipamentos e infraestrutura ndo atendidas pelos Editais internos e/ou de fomento,

entende-se que estas devem ser incluidas em um planejamento maior da universidade.

Especificidades do Curso de Arquitetura e Urbanismo

Problema: Avaliacdo em relacdo ao Projeto Pedagodgico do Curso (PPC)

Solucao/Meta: Reforcar acdes ja em andamento, como por ex., a semana de
planejamento realizada no inicio de cada semestre estipulando tipos e datas das
avaliacOes das diversas disciplinas do periodo busca a otimizagao dos trabalhos dos
alunos.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: A revisdo do projeto pedagégico estd em fase
final de elaboragao e devera ser consolidado até meados de 2020, para implementagao
a partir de 2021. As dificuldades relatadas sobre excesso de carga horaria nos periodos
iniciais estdo sendo discutidas pelo NDE para orientar melhor a distribuicdo dos
componentes curriculares nos diversos periodos, conciliando com as necessidades dos
conhecimentos especificos em cada periodo. Experiéncias que buscam uma maior
integracao entre disciplinas de um mesmo periodo vém contribuindo para alcangar
uma maior interdisciplinaridade e sintese dos contetdos.

Situacao em fevereiro de 2021: A finalizagdo do PPC de Arquitetura e
Urbanismo sofreu atrasos em fun¢do da pandemia e incerteza sobre o cendrio a época.
Sua conclusdo e apresentacdo a comunidade discente e docente estd prevista para
ocorrer no primeiro bimestre de 2021, com proposta de implementagao ainda este ano.
As dificuldades relatadas sobre excesso de carga horaria nos periodos iniciais foram
discutidas pelo NDE que resultou em uma melhor distribuicdo dos componentes
curriculares nos diversos periodos. Ainda, as experiéncias que buscam uma maior
integracao entre disciplinas de um mesmo periodo vém contribuindo para alcangar

uma maior interdisciplinaridade e sintese dos contetdos.
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Problema: A integracdo com os técnicos administrativos

Solucao/Meta: Acompanhar as atividades realizadas pelos técnicos no sentido
de identificar dificuldades de comunicacao

Prazo: 06/2020

Situacdao em dezembro de 2019: A comunicacdo e o relacionamento entre os
técnicos administrativos e o corpo discente vem ocorrendo de acordo e atendendo as
demandas dos alunos.

Situagao em fevereiro de 2021: Mesmo diante desse cendrio de pandemia, com
o emprego de dispositivos de informagdo e comunicagdo, a comunicacdo e o
relacionamento entre os técnicos administrativos e o corpo discente vem ocorrendo de
acordo e atendendo as demandas dos alunos. O momento pandémico tornou
necessaria a aproximagdo do corpo técnico-administrativo, coordenacdo e corpo
discente. Embora ndo tenha sido possivel estimular a participacdo em programas da
DICAP, o atual corpo técnico-administrativo tem demonstrado boa qualidade e vem
se empenhando no desenvolvimento de suas responsabilidades.

Problema: A correspondéncia entre o curso e a formagdo para o exercicio
profissional

Solucao/Meta: Promover o debate com os estudantes do curso no sentido de
esclarecer sobre os resultados do ENADE, as acdes do NDE e identificar novas
expectativas com relagao ao tema

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: O curso de Arquitetura e Urbanismo da UFU
tem atingido nota 5 no ENADE nos altimos trés exames. Em 2014 éramos o 5°. Curso
no Brasil e em 2017 o 3°. classificado. Esses excelentes resultados contradizem o
apresentado. Os resultados também sdo usados como referenciais e parametros para a
constante autoavaliacdo (aguardamos o resultado de 2019). A atual matriz curricular
atual apresenta um desequilibrio na carga horaria nos primeiros periodos, é o objeto

central das discussdes no NDE. Entretanto, os contetidos ministrados sdao compativeis
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e estdo de acordo com a Associagdo Brasileira de Escolas de Arquitetura e o Conselho
de Arquitetura e Urbanismo. Dentre os egressos, varios estdo inseridos na pos-
graduacdo em todos os niveis, no pais e exterior; em 6rgaos publicos e/ ou associacdes;
na docéncia e no mercado de trabalho.

Situacao em fevereiro de 2021: O curso de Arquitetura e Urbanismo da UFU
tem apresentado excelente desempenho nas avaliacdes do ENADE. Em 2014, o curso
ocupava o 5°. lugar no Brasil e em 2017 o 3°. lugar. Esses resultados sdo usados como
referenciais e parametros para a constante autoavaliacdo, como a que esta ocorrendo
apos o resultado do tltimo exame realizado em 2019, no qual o curso obteve nota 4. A
atual matriz curricular apresenta um desequilibrio na carga horéria nos primeiros
periodos, e foi o objeto central das discussdes no NDE. Entretanto, os contetidos
ministrados sdo compativeis e estdo de acordo com a Associac¢do Brasileira de Escolas
de Arquitetura e o Conselho de Arquitetura e Urbanismo. Dentre os egressos, varios
estdo inseridos na pods-graduacdo em todos os niveis, no pais e exterior; em 6rgaos
publicos e/ou associagdes; na docéncia e no mercado de trabalho.

Problema: A participacdo nos Programas de Mobilidade Nacional e
Internacional

Soluc¢ao/Meta: Promover, em conjunto com a PROGRAD, encontros com os
estudantes para esclarecer sobre as oportunidades, procedimentos e prazos para a
participacdo em programas de mobilidade.

Prazo: 06/2020

Situacao em dezembro de 2019: A participacdo em programas de mobilidade
depende de uma série de variaveis relacionadas aos cursos e universidades envolvidas
como, por exemplo: afinidade de projetos pedagogicos para que os estudantes possam
fazer o aproveitamento das disciplinas cursadas, afinidade de interesse dos estudantes
com os contetidos ofertados em outras universidades, e principalmente recursos
financeiros/econdémicos que viabilizem a mobilidade e permanéncia, garantindo o

melhor aproveitamento do periodo de estudos. Apesar do ntiimero reduzido, em
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decorréncia dos cortes sofridos nos programas de mobilidade, atualmente o Curso de
Arquitetura e Urbanismo tem contado com cerca de trés a cinco alunos em mobilidade
nacional e internacional.

Situacao em fevereiro de 2021: A participacdo em programas de mobilidade
depende de uma série de variaveis relacionadas aos cursos e universidades envolvidas
como, por exemplo: afinidade de projetos pedagogicos para que os estudantes possam
fazer o aproveitamento das disciplinas cursadas, afinidade de interesse dos estudantes
com os contetidos ofertados em outras universidades, e principalmente recursos
financeiros/ econdmicos que viabilizem a mobilidade e permanéncia, garantindo o
melhor aproveitamento do periodo de estudos. Com a atual situagao de crise e satide,
houve uma paralisagdo quase completa de solicitagdes. Apesar do namero reduzido,
também decorrente dos cortes sofridos nos programas de mobilidade, atualmente o
Curso de Arquitetura e Urbanismo tem contado com cerca de trés a cinco alunos
inscritos no processo da UFU de mobilidade nacional e internacional.

Problema: A qualidade das atividades de extensao

Solucao/Meta: Realizar um ciclo de debates junto aos estudantes para
identificar possiveis atividades de extensdo a serem desenvolvidas, que estejam
integradas a proposta da revisdo do projeto pedagodgico e do atendimento da nova
resolucdo que estabelece a incorporacdo de 10% de atividades de extensao no PPC.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: O Curso de Arquitetura e Urbanismo vem
desenvolvendo diversas acOes extensionistas. Em 2019, foram realizadas acoes
voltadas as diversas areas do conhecimento, abrangendo desde a reflexdo da arte e sua
contribuicdo para o projeto da cidade, até acdes diretas em processos e técnicas
construtivas para a habitagdo em colaboracdo com as comunidades. Além disso, o
Laboratério de Projetos (que retine professores, técnicos e discentes) e o Escritério
Modelo de Arquitetura e Urbanismo (comandado pelos discentes do curso e

orientados por professores e técnicos) atuam diretamente com atividades de extensao.
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Em 02/2019, foram realizados 2 workshops, com professores, estudantes da pds e
profissionais, todos os dois tiveram baixa presenca dos estudantes da graduacao.

Situacdao em fevereiro de 2021: O Curso de AU vem desenvolvendo diversas
acOes extensionistas voltadas as diversas dreas do conhecimento, abrangendo desde a
reflexdo da arte e sua contribuicdo para o projeto da cidade, até agdes diretas em
processos e técnicas construtivas para a habitacdo em colaboragdo com as
comunidades (2019). Além disso, o Laboratério de Projetos (que retine professores,
técnicos e discentes) e o Escritério Modelo de AU (comandado pelos discentes do curso
e orientados por professores e técnicos) atuam diretamente com atividades de
extensdo. Em 02/2019, foram realizados 2 workshops, com professores, estudantes da
pos-grad e profissionais, todos os dois tiveram baixa presenga dos estudantes da
graduacdo. Em 2020, apesar da suspensdo das atividades presenciais em fun¢ao da
pandemia, foram realizadas vérias acOes extensionistas utilizando meios de
comunicagao remota. Foi também definido o desenho da sequéncia dos componentes
curriculares de extensao do curso, que deverdo ser incorporados ao PPC.

Problema: A integracao com os docentes

Solucao/Meta: Solicitar aos estudantes sugestdes para melhorar a percepgao
relacionada a esse item, no sentido de fortalecer a relacdo entre corpo docente e
discente no curso de Arquitetura e Urbanismo, sempre pautada pela cordialidade e o
atendimento as suas demandas.

Prazo: 07/2020

Situacao em dezembro de 2019: Além da sala de aula e ou das atividades
relacionadas as disciplinas, os estudantes estdo envolvidos com os docentes em
projetos de pesquisa, projetos de extensdo e organizacdo de eventos. Em 02/2019,
ocorreu o seminario Internacional SBQP, aberto a todos os estudantes da FAUeD, e
com a participacdo dos estudantes na organizacdo. Em 02/2018, a FAUED sediou o
DOCOMOMO BR. Esses eventos aproximam os estudantes e os professores. O curso

também apoia varios eventos promovidos pelo DA da Arquitetura.
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Situacdao em fevereiro de 2021: Mesmo diante da condigdo de distanciamento
social, os estudantes estdo envolvidos com os docentes em projetos de pesquisa,
projetos de extensdo e organizacdo de eventos. Para além das disciplinas ofertadas,
atividades de extensdao como o Cine Deriva vem ocorrendo de forma remota - o que
favorece o constante acompanhamento e troca entre a comunidade do curso.

Problema: As praticas didatico-pedagodgicas

Soluc¢ao/Meta: Promover o didlogo com os estudantes no sentido de identificar
as possiveis fragilidades contidas nesse aspecto e que estejam em consonancia com as
propostas do novo projeto pedagodgico do curso

Prazo: 07/2020

Situacao em dezembro de 2019: A prética pedagogica do curso de Arquitetura
e Urbanismo, entre outras abordagens, estrutura-se na prética do fazer arquitetura
através da concepcdo e do desenvolvimento de projetos. Traduz-se no aprender
fazendo e na reflexdo critica e contextualizada destes projetos com a orientacdo dos
professores, em uma relacdo que objetiva construir o didlogo, o debate e a troca de
experiéncias aproximando o aluno da pratica profissional do arquiteto e realizando a
sintese dos conhecimentos necessdrios ao projeto da arquitetura, da cidade e da
paisagem. Nesse contexto, o curso possibilita ao aluno os subsidios e contetdos
necessdrios para a sua formacdo. A participacdo do aluno nesse didlogo, com suas
proprias ideias, propostas e habilidades é fundamental para a construcao desse
processo.

Situacao em fevereiro de 2021: A pratica pedagogica do curso de Arquitetura e
Urbanismo, entre outras abordagens, estrutura-se na prética do fazer arquitetura
através da concepcdo e do desenvolvimento de projetos. Traduz-se no aprender
fazendo e na reflexdo critica e contextualizada destes projetos com a orientacdo dos
professores, em uma relacdo que objetiva construir o didlogo, o debate e a troca de
experiéncias aproximando o aluno da pratica profissional do arquiteto e realizando a

sintese dos conhecimentos necessdrios ao projeto da arquitetura, da cidade e da
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paisagem. Nesse contexto, o curso possibilita ao aluno os subsidios e contetdos
necessdrios para a sua formacdo. A participacdo do aluno nesse didlogo, com suas
proprias ideias, propostas e habilidades é fundamental para a construcao desse

Processo.

Problema: A coordenacdo do seu curso

Solucao/Meta: Solicitar aos estudantes sugestdes para melhorar a percepgao
relacionada a esse item, no sentido de fortalecer a relacdo entre corpo docente e
discente no curso de Arquitetura e Urbanismo, sempre pautada pela cordialidade e o
atendimento as suas demandas

Prazo: 07/2020

Situacao em dezembro de 2019: A Coordenacdo do Curso de Arquitetura e
Urbanismo funciona num caréter eletivo e rotativo a cada dois anos. Desde o ano de
2019 ja temos outro coordenador que permanecerd na funcao até o final de 2020. O
corpo discente participa do processo eletivo, e é parte integrante da gestao.

Situacao em fevereiro de 2021: A Coordenacdo do Curso de Arquitetura e
Urbanismo funciona num caréter eletivo e rotativo a cada dois anos. Desde o ano de
2019 ja temos outro coordenador que permanecerd na funcao até o final de 2020. O
corpo discente participa do processo eletivo, e é parte integrante da gestdao. Nesse
contexto, o momento excepcional de pandemia foi mais orientado ao atendimento das
demandas emergenciais de suporte ao discente, ndo sendo possivel realizar consulta
direta sobre sugestdes de melhoria ou superacgao de fragilidades, o que devera ocorrer
em um momento futuro.

Problema: A quantidade de livros da bibliografia béasica nas bibliotecas em
relacdo ao seu curso

Solucao/Meta: Orientar os docentes a preencher a solicitagdo de novos livros
em consonancia com o novo projeto pedagogico, quando da abertura de chamadas na

UFU
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Prazo: 2020/2021

Situacao em dezembro de 2019: A aquisicdo de novos livros depende da
disponibilidade de recursos e de chamada da Universidade, sendo que a tltima
ocorreu em 2018. Esse item devera ser sanado tao logo seja aberta nova chamada,
inclusive para atender aos componentes curriculares a serem propostos pelo novo
projeto pedagodgico do curso.

Situacao em fevereiro de 2021: A aquisicdo de novos livros depende da
disponibilidade de recursos e de chamada da Universidade, sendo que a ultima
ocorreu em 2018. Esse item devera ser sanado tdo logo seja concluida a nova proposta
do PPC, prevista para o final de 2021, para atender aos componentes curriculares do

curso.

Especificidades do Curso de Design

Problema: Correspondéncia entre o curso e a formagdo para o exercicio
profissional

Soluc¢ao/Meta: Promover discussdes entre estudantes e NDE, no sentido de
subsidiar a revisdao do projeto pedagégico e adequar componentes curriculares as
exigéncias e desafios do mercado de trabalho projeto pedagodgico, que podera ocorrer
a partir de 2021.

Prazo: 12/2020 a 12/2021

Situac¢ao em dezembro de 2019: Em 2017 ocorreu a implantacdo do novo projeto
pedagoégico do curso de Design da FAUED. Varios componentes curriculares
atualizados foram incluidos no contetido formativo do curso justamente no sentido de
aproximar as discussdes promovidas em sala de aula e sua articulagdo com a profissao

Situacao em fevereiro de 2021: Em 2017 ocorreu a implantacao do novo projeto
pedagoégico do curso de Design da FAUED. Varios componentes curriculares
atualizados foram incluidos no contetido formativo do curso justamente no sentido de
aproximar as discussdes promovidas em sala de aula e sua articulagdo com a profissao.

No entanto, o momento excepcional de pandemia foi mais orientado ao atendimento
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das demandas emergenciais de suporte ao discente, ndo sendo ainda possivel
promover as discussdes previstas entre discentes e NDE. Tais a¢gdes poderdao ser

incluidas a partir de 2021, conforme segunda etapa prevista no planejamento de 2019.

Comentarios gerais: O momento pandémico vivenciado em 2020 alterou
drasticamente a rotina das atividades bem como o cumprimento do planejamento para
implementar novas agdes. Espera-se que em 2021, a partir do entendimento e dominio
sobre as dindmicas remotas, os cursos possam retomar as discussdes sobre as
fragilidades e ainda, ampliar as perspectivas de uso das tecnologias didatico-
pedagodgicas no sentido de aprimorar as praticas, aproximar a comunidade académica

e superar os desafios dos cursos.

Especificidades do Curso de Mestrado em Arquitetura e Urbanismo

Problema: A pratica de distribuicdo de bolsas

Solucao/Meta: Solicitar junto a PROPP/UFU para a devolucdo e ampliagao no
nimero de bolsas para o programa junto a CAPES. Tornar o processo de distribuicao
de bolsas internas ao programa mais claro, lembrando que os critérios utilizados para
o processo seletivo de bolsistas sdo os recomendados e aprovados pela PROPP/UFU
e CAPES

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Atualmente o PPGAU conta com 4 bolsas
CAPES e duas bolsas FAPEMIG. No segundo semestre de 2019, em funcdo dos cortes
realizados pela CAPES, o PPGAU perdeu as 4 bolsas CAPES, juntamente a uma bolsa
de pos-doutorado PNPD. Apesar desse corte, a coordenacdo desde entdo vem
solicitando junto a PROPP a devolugao e ampliacdo de suas bolsas. Ja o processo de
distribuicdo interna de bolsas vem sendo realizado anualmente segundo editais
aprovados pela PROPP/UFU. Todo o processo tem ampla divulgacdo no site do
PPGAU. A fim de tornar o processo mais claro, o edital lagcado maio de 2019 foi

amplamente reformulado, além de divulgado junto aos alunos por e-mail e pelo site.
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Situacao em fevereiro de 2021: Em 2020 o PPGAU conseguiu ampliar sua cota
de bolsas passando a contar com 5 bolsas CAPES e 2 bolsas FAPEMIG. O Programa
segue demandando a ampliacdo de seu nimero de bolsas da CAPES para ao menos
10, entretanto, cendrio nacional, por hora ndo permite uma previsdo de quando isso
possa ser efetivado. Ja o processo de distribuicdo interna de bolsas vem sendo
realizado anualmente segundo editais aprovados pela PROPP/UFU. Todo o processo
tem ampla divulgacao no site do PPGAU. A fim de tornar o processo mais claro, o
edital lacado maio de 2020 deu ampla transparéncia aos critérios de selegao.

Problema: Ao apoio para participacdo em eventos cientificos

Solucao/Meta: Ampliar a porcentagem do recurso do PROAPP do programa
destinado ao pagamento de taxas de inscricdes de artigos em eventos relevantes na
area aos discentes

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Durante o ano de 2019, aproximadamente 70%
dos recursos PROAPP/CAPES do programa foram destinados ao pagamento de taxas
de inscri¢des de discentes autores de artigos em eventos relevantes na drea. Durante o
ano de 2020, pretende-se ampliar esse valor, entretanto a CAPES vem sinalizando
desde agosto de 2019 a reducao drastica desse recurso para o ano de 2020.

Situacao em fevereiro de 2021: O Programa destinou em 2019 de 70% dos seus
recursos para o custeio de inscricdo de discentes em eventos cientificos e publicagdes.
Em 2020, dadas as restricdes orcamentarias e a diminuicdo de eventos em funcao da
pandemia de COVID-19, a demanda discente sofreu grande decréscimo e dessa forma,
o diminuto or¢camento foi utilizado para a melhoria da sala de estudos dos alunos e
para a aquisi¢do de equipamentos de videoconferéncia.

Problema: As ac¢des de incentivo a publicacdo em periddicos cientificos

Solucao/Meta: Ampliar a divulgacdo de periédicos de qualidade na &rea junto
ao site do PPGAU, além de promover discussdes sobre a relevancia da publicacdo em

periddico ao programa.
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Prazo: 12/2020

Situacdao em dezembro de 2019: A coordenacao do PPGAU tem comunicado e
divulgado sistematicamente os periddicos mais relevantes da area junto aos discentes
e docentes. Pretende-se ampliar tal acdo em 2020 assim como inserir mais informagdes
a respeito do assunto no site do programa. A coordenagdo também tem realizado
palestras e workshops sobre o tema “publicagdes em periddicos” com orientagdes
relevantes para sua obtencao.

Situacao em fevereiro de 2021:0 PPGAU tem realizado sistematicamente
workshops dedicados a mostrar aos discentes as possibilidades, relevancia, impacto e
como estruturar publicagdes em periddico. O website do programa estd sendo
completamente reformulado e estard disponivel em maio de 2021. No website se

contemplaré secao dedicada a divulgacdo de periédicos.

2.7.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.8. Faculdade de Ciéncias Contabeis - FACIC

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Ciéncias Contabeis no processo de autoavaliagcao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Ciéncias Contabeis - Integral 473 32,1%
Ciéncias Contabeis - Noturno 533 28,5%
Mestrado em Ciéncias Contabeis 33 66,7 %
Doutorado em Ciéncias Contabeis 25 56,0%

Participacao Docente E Técnico-Administrativa

Docentes 35 45,7 %

Técnicos Administrativos 7 85,7%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis - Integral

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 36,2% 27,0% 36,8% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduac¢ao em Ciéncias Contabeis - Noturno.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 33,1% 28,5% 38,4% 0,0%
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Discentes de P6s-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Mestrado em Ciéncias Contabeis.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Eixo 3 - Politicas Académicas

A prética de distribui¢do de bolsas 36,4% 13,6% 45,5% 4,5%
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 27,3% 31,8% 31,8% 9,1%
As ach . o licacs 5di

‘s agio.es de incentivo a publicacao em periédicos 36,4% 13,6% 36,4% 13,6%
cientificos

Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos docentes da Faculdade de Ciéncias Contabeis.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A iluminacao das salas de aula 25,0% 25,0% 50,0% 0,0%
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Técnicos Administrativos
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Ciéncias Contabeis.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

A limpeza e conservagao do seu ambiente de

trabalho 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
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2.8.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve

Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.
Em relacao aos Cursos de Graduacao:

J Evidenciamos e solicitamos monitoramento aos Coordenadores de
Ntcleos da FACIC, pedindo que clarifiquem aos docentes de todas as disciplinas a
recomendacdo de se evitar conflitos ou procedimentos bruscos que possam trazer
desconforto aos alunos e também a autoridade do docente em sala de aula. Além disso,
a avaliacdo docente esta sendo implementada, e problemas semelhantes poderao ser
acompanhados de forma particular.

o Com a implantagdo do novo PPC do Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contéabeis, buscaremos uma maior delimitacdo dos contetdos ministrados, voltando
os assuntos para questdes mais aplicadas a area do mundo dos negécios.

J Sera realizada uma assembleia geral com todos os colaboradores da
FACIC, no inicio do semestre 2020/1, visando sanar problemas com reclamagdes de
nao cumprimento de hordrios e atualizacdo de contetdos programéticos. Os
professores sdao orientados a utilizarem as ementas aprovadas no projeto pedagogico
do curso.

J Estamos trabalhando para tentar apresentar os contetidos para um maior
namero possivel de necessidades, como o mercado, concursos, auditoria,
contabilidade ptublica, contabilidade tributaria, investigacdo contabil, contabilidade
gerencial, pericia, etc.

. Em virtude da queda na nota do ENADE, e visando a melhoria das
condicdes do curso, estamos estudando novas metodologias de ensino/aprendizagem

e afericdo de conhecimentos.
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J A FACIC/UFU ¢ dividida em quatro ntcleos de conhecimentos, e os
professores sdo vinculados a estes nucleos. Os docentes possuem formagdes
especificas e projetos de pesquisas nessas areas, visando aprofundar o conhecimento e
a atualizacdo de contetddos. Assim, fica inviabilizada a rotatividade dos professores
para ministrar as disciplinas. Porém, serd solicitado aos ntcleos de conhecimento da
FACIC uma intensificacdo na avaliagdo das fichas de disciplinas e os contetidos
apresentados.

. Acompanhamento e cobranca dos docentes, por meio dos coordenadores
de nucleos.

o Com o novo PPC, intensificamos a diversificacdo na disseminacao de

conhecimentos, visando atender ao maior leque possivel de interesses.
Em relacao aos Cursos de P6s-Graduacao:

. A pratica de distribuicdo de bolsas (45,5% de discentes do curso de
mestrado atribuiram conceito fraco ou péssimo): De fato a quantidade de bolsas que o
Programa tem a disposicdo (FAPEMIG e CAPES) ndo é suficiente para atender a
demanda. Novas possibilidades estdo sendo avaliadas. J& no segundo semestre de
2019, o PPGCC estabeleceu em Resolucdo os Critérios de Distribuicao e Manutencao
de bolsas no Programa. Além disso, foi nomeada uma comissdao permanente para
atender a referida resolucdo em termos operacionais. Esta resolugdo se encontra na
pagina do PPGCC, disponivel a toda a comunidade.

J Apoio para participacdo em eventos cientificos (31,8% de discentes do
curso de mestrado atribuiram conceito fraco ou péssimo): A partir de 2019 o PPGCC
comecou a destinar 30% dos recursos do PROAP para apoiar os estudantes na
participagdo de eventos. Mas reconhecemos que os recursos sao poucos, além disso os
discentes tém que atender as condigdes estabelecidas pela UFU e também pelo PPGCC
para receberem estes recursos (prazos, envio de informacdes, etc...). Muitos alunos
acabam perdendo a possiblidade de uso em fungdo de nao atenderem a tais requisitos

(que sdo amplamente divulgados)
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J Acgdes de incentivo a publicacdo em periddicos (36,8% de discentes do
curso de mestrado atribuiram conceito fraco ou péssimo): Existem diversos
mecanismos que estimulam os alunos do PPGCC a publicacdo em peridédicos (podem
convidar créditos de disciplinas, sdo requisitos formais para obtencdo do diploma, os
grupos de pesquisas trabalham nesta direcdo, entre outros aspectos). No entanto,
apoio financeiro ndo hd, pois ndo existem fontes para o PPGCC para financiar tais

atividades, a ndo serem os projetos financiados obtidos pelos docentes.

2.8.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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29. Faculdade de Computacao - FACOM

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Computagao no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Ciéncias da Computacao 444 23,6%
Sistemas de Informacao - Noturno 698 32,8%
Sistemas de Informacao - Campus

179 20,1%
Monte Carmelo &
Mestrado em Computacao 72 15,3%
D cn .

outorado~ em Ciéncias da 54 18,5%
Computacao

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 70 54,3%

Técnicos administrativos 19 47,4%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Gradua¢ao em Ciéncias da Computacao - Campus Santa

Mboénica.
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A icipaca P Mobili
pa?rtlmpagao nos . rogramas de Mobilidade 16,3% 10,6% 32.7% 40,4%
Nacional e Internacional
As praticas didatico-pedagoégicas 26,7 % 33,3% 38,1% 1,9%
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A gestao de sua unidade académica 19,0% 20,1% 9,5% 51,4%
A gestao do colegiado do seu curso 21,2% 14,4% 7,7% 56,7 %
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 12,5% 24.0% 63,5% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 34,6% 33,7 % 31,7 % 0,0%
Tiari . 1 o
O mobilidrio e equipamentos dos laboratdrios na 34,6% 31,7% 32.7% 10%

UFU
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Gradua¢ao em Sistemas de Informacao (Noturno) -

Campus Santa Monica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 6,1% 10,1% 82,9% 0,9%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 24,1% 27,2% 47,8% 0,9%
Tiari . 1 L
O mobilidrio e equipamentos dos laboratdrios na 27 3% 29,1% 43,2% 0.4%

UFU

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Sistemas de Informagao - Campus Monte

Carmelo.
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Estaglo. obrigatério como espago de formagao 47 2% 111% 36,1% 5,6%
profissional
A icipaca P Mobilidad
participagdo nos Programas de Mobilidade 25,7% 8.6% 34,3% 31,4%

Nacional e Internacional

Discentes de Pos-Graduacao
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Computacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo dos laboratérios na UFU 27,3% 27,2% 45,5% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Doutorado em Ciéncias da Computagao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integragao entre os discentes e os técnicos

. ) 50,0% 10,0% 40,0% 0,0%
administrativos
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 40,0% 20,0% 40,0% 0,0%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Computacao.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 29,7% 24,4% 45,9% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 37,8% 29,8% 32,4% 0,0%
g FrrLljoblharlo e equipamentos dos laboratdrios na 45,9% 21.7% 32.4% 0,0%
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2.9.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: Falta de apoio extraclasse dos docentes

Solucao/Meta: Ampliacao do tempo de atendimento aos discentes

Prazo: Previsto para 03/2020

Situacdo em dezembro de 2019: Para o semestre 2020-1, a Faculdade de
Computacdo recomendara aos seus docentes que seja disponibilizado tempo de
atendimento aos discentes superior ao minimo exigido nos Planos de Trabalho

Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do
calendario académico em marco de 2020

Problema: Falta de aplicacdo prética/mercado de trabalho nas aulas

Solucao/Meta: Insercao das atividades de extensao nos Curriculos dos Cursos
de Graduacao

Prazo: Previsto para 12/2021

Situacao em dezembro de 2019: Até o ano civil de 2021, os Projetos Pedagoégicos
dos cursos de Graduacgdo da FACOM contemplardo atividades de extensao, a fim de
promover a interacdo entre a instituicdo de ensino superior e os outros setores da

sociedade, por meio da produgao e da aplicagdo do conhecimento

Problema: Falta de investimentos na empresa junior

Solucao/Meta: Regularizacdao da E] com investimento inicial pela Unidade

Prazo: Realizado em 10/2019

Situacao em dezembro de 2019: Em outubro de 2019 a Unidade Académica
efetuou os procedimentos de sua responsabilidade para regularizacdo da EJ da

FACOM (Nomeacdo de tutor, elaboracdo do estatuto e aprovacao no Conselho da
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Unidade). Além disso, foi disponibilizado o valor de R$ 3.000,00 para inicio das
atividades da EJ.

Situacdao em fevereiro de 2021: Em outubro de 2019 a Unidade Académica
efetuou os procedimentos de sua responsabilidade para regularizacdo da EJ da
FACOM (Nomeacdo de tutor, elaboracdo do estatuto e aprovacao no Conselho da
Unidade). Além disso, foi disponibilizado o valor de R$ 3.000,00 para inicio das
atividades da EJ

Problema: Falhas nas praticas didatico-pedagoégicas

Solucao/Meta: Reducdo na rotatividade na alocacdo dos docentes nas
disciplinas

Prazo: Previsto para em 07/2020

Situacao em dezembro de 2019: Para alocacdo dos docentes as disciplinas, a
FACOM implementou sistema em que o docente pode permanecer ministrando a
mesma disciplina por, no minimo, 4 semestres, de forma a evitar a rotatividade e, por
consequéncia, falhas didaticas. Além disso, sao considerados como critérios para a
alocacao das disciplinas fatores como carga horaria do docente, afinidade do docente
com a disciplina, compatibilidade de horarios e disposicdo do docente. Como meta,
sera feito o ajuste do sistema a fim de diminuir a rotatividade de disciplinas entre os
docentes, bem como possibilitar que os docentes ministrem disciplinas mais
adequadas ao seu perfil.

Situacao em fevereiro de 2021: Divulgacdo e orientagdo aos discentes quanto as
agoes e aos atendimentos com vistas a promogao e prevencdo em saude mental que
sdo disponibilizadas pela UFU. Em especial, destacamos o Projeto Proteger-se
realizado no ambito da Universidade como uma agao emergencial de enfrentamento
ao COVID-109.

Problema: Falta de suporte quanto a satde mental

Solucao/Meta: Divulgacdo e orientacdo aos discentes sobre as acOes
psicoeducativas disponiveis na UFU

Prazo: Previsto para 12/2019
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Situacao em dezembro de 2019: Divulgacao e orientacdo aos discentes quanto
as agoes e aos atendimentos com vistas a promogao e prevengdo em satde mental que
sdo disponibilizadas pela Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil

Problema: Disciplinas desatualizadas do Curso de Sistemas de Informacao

Solucao/Meta: Reformulagao do Projeto Pedagégico do Curso de BSI

Prazo: Previsto para 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Em marco de 2019, a Coordenacao do Curso
de Bacharelado em Sistemas de Informacdo (BSI) deu inicio ao Processo para
Reformulacado do Projeto Pedagoégico do Curso de BSI. No momento, os docentes estao

trabalhando na atualizagado das fichas das disciplinas.

Situacao em fevereiro de 2021: Em marco de 2019, a Coordenacao do Curso de
Bacharelado em Sistemas de Informagdo (BSI) deu inicio ao Processo para
Reformulacdo do Projeto Pedagégico do Curso de BSI. Contudo, o processo ainda esta
em tramitacao e nao foi concluido.

Problema: Falta de laboratérios suficientes

Soluc¢ao/Meta: Inauguracdo de novo laboratério

Prazo: Realizado em 10/2019

Situacao em dezembro de 2019: Em outubro de 2019, a FACOM inaugurou
laboratério localizado na sala 1BMC207, campus Araras, para atender as demandas do
curso de Sistemas de Informacdo em Monte Carmelo. O espago conta com recursos
como: Smart TV Samsung, Laptops DELL, Tablets e celulares Samsung, iPads Apple,
Oculos para realidade virtual, entre outros.

Situacao em fevereiro de 2021: Em outubro de 2019, a FACOM inaugurou
laboratério localizado na sala 1BMC207, campus Araras, para atender as demandas do
curso de Sistemas de Informagdo em Monte Carmelo. O espago conta com recursos
como: Smart TV Samsung, Laptops DELL, Tablets e celulares Samsung, iPads Apple,

Oculos para realidade virtual, entre outros.
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Problema: Falta de integracdo com outras dreas do conhecimento

Solucao/Meta: Divulgacdo e orientacdo aos discentes sobre os eventos
realizados por outras Unidades Académicas

Prazo: Previsto para 01/2020

Situacao em dezembro de 2019: A FACOM ampliaré a divulgacdo dos eventos
realizados por outras Unidades Académicas e Cursos aos discentes, a fim de incentivar
e promover a integracdo com outras dreas do conhecimento aos discentes que assim
desejarem. Deve-se ressaltar que os cursos da FACOM ja contam com a oferta de
disciplinas de outras &reas do conhecimento, como: Administracdo, Direito,
Contabilidade, estatistica, entre outras.

Situacao em fevereiro de 2021: A FACOM ampliara a divulgacao dos eventos
realizados por outras Unidades Académicas e Cursos aos discentes, a fim de incentivar
e promover a integracdo com outras areas do conhecimento aos discentes que assim
desejarem.

Problema: Falta de apoio aos alunos estrangeiros na UFU com dificuldades nas
disciplinas

Solucao/Meta: Ampliacao do tempo de atendimento aos discentes

Prazo: Ampliacao do tempo de atendimento aos discentes

Situacdao em dezembro de 2019: Para o semestre 2020-1, a Faculdade de
Computacdo recomendard aos seus docentes que disponibilizem tempo de
atendimento aos discentes superior ao minimo exigido nos Planos de Trabalho.

Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do

calendario académico em marco de 2020.

Problema: Falta de apoio dos docentes aos estudantes com deficiéncia
Solucao/Meta: Ampliacao do tempo de atendimento aos discentes

Prazo: Previsto para 03/2020
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Situacdao em dezembro de 2019: Para o semestre 2020-1, a Faculdade de
Computacdo recomendard aos seus docentes que disponibilizem tempo de
atendimento aos discentes superior ao minimo exigido nos Planos de Trabalho.

Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do
calendario académico em marco de 2020.

Problema: Falta de politicas de conscientizacdo sobre a conservagao dos
equipamentos dos laboratérios

Solucao/Meta: Divulgacdo de orientacOes e recomendagdes aos usudrios quanto
a conservagao dos equipamentos nos

Prazo: Previsto para 03/2020

Situacdao em dezembro de 2019: A Unidade Académica elaborara orientagoes e
recomendagdes quanto a conservagao dos equipamentos nos laboratérios, as quais
serdo amplamente divulgadas aos usudrios dos laboratérios. Atualmente, ndo ha
qualquer politica de conscientizagao formalizada pela Unidade.

Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do
calendario académico em marco de 2020.

Problema: Falta de integracdo da pesquisa com setor produtivo

Solucao/Meta: Insercao das atividades de extensao nos Curriculos dos Cursos
de Graduacao

Prazo: Insercao das atividades de extensdao nos Curriculos dos Cursos de
Graduacao

Situacao em dezembro de 2019: Até o ano civil de 2021, os Projetos Pedagoégicos
dos cursos de Graduacgdo da FACOM contemplardo atividades de extensao, a fim de
promover a interacdo entre a instituicdo de ensino superior e os outros setores da

sociedade, por meio da produgao e da aplicagdo do conhecimento
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Problema: Barulho gerado pelas atléticas no Bloco 1B compromete as atividades
docentes

Solucao/Meta: Solicitagdo para mudanga do espago fisico da Faculdade de
Computacdo

Prazo: Solicitacdo para mudanca do espaco fisico da Faculdade de Computacao

Situacao em dezembro de 2019: Em julho de 2019 a Unidade solicitou a
Comissdo Institucional de Ocupacdo do Espago Fisico - CIOF a alteragao do espago
tisico da FACOM. Em resposta, a CIOF recomendou aguardar a abertura de edital para
distribuicdo das areas disponibilizadas no Campus Santa Moénica. Neste momento, a
FACOM aguarda edital para pleitear alteracdo de seu espaco fisico

Problema: Falta de integracdo entre docente ingressante e UA /Universidade

Solucao/Meta: Implementagdo de politicas de acompanhamento do docente
ingressante

Prazo: Previsto para 01/2020

Situacao em dezembro de 2019: A Unidade implementara politicas de
acompanhamento do docente ingressante, a fim de favorecer a integracao dos novos
professores ao ambiente da UFU e da Unidade Académica.

Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do
calendario académico em marco de 2020.

Problema: Baixa avaliacao e conhecimento dos discentes em relacao a Gestao
da Unidade e aos Colegiados dos Cursos

Solucao/Meta: Ampliacdo das ferramentas de comunicagdo da Unidade
Académica e dos cursos de Graduacao

Prazo: Previsto para 06/2020

Situacdao em dezembro de 2019: Esta medida visa ndo s6 o conhecimento dos
membros e das praticas da gestdo administrativa - tanto relativos a Unidade quanto

aos Colegiados e NDE's - mas também da divulgacado de noticias, atividades, pesquisas
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e conquistas relevantes aos alunos e aos cursos. Atualmente a FACOM utiliza-se
apenas do site institucional para fins de comunicacao.
Situacao em fevereiro de 2021: Meta prejudicada em razdo da suspensao do

calendario académico em marco de 2020.

2.9.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.10. Faculdade de Direito - FADIR

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Direito no processo de autoavaliacdao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Direito - Matutino 501 31,1%
Direito - Noturno 532 26,9%
Mestrado em Direito Pablico 33 42,4%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa
Docentes 53 41,5%
Técnicos administrativos 8 25,0%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Direito - Matutino.

Avaliacdao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A pa.rt1c1pagao nos I.)rogramas de Mobilidade 20,6% 24.6% 33,5% 21,3%
Nacional e Internacional
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 29,7% 33,6% 36,1% 0,6%
A qualidade e atualidade do acervo da biblioteca 401% 22.4% 33,6% 3.9%

em relagao ao seu curso

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Direito - Noturno.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 39,2% 25,8% 35,0% 0,0%
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Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Direito Ptblico

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

i = — — =
integracao enfre as atividades da pés-graduacao 42.9% 14,2% 42.9% 0,0%
e as da graduacao

Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 35,7% 14,3% 50,0% 0,0%

Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Direito.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A atuacao do NDE em suas atribuicdes 33,3% 14,4% 33,3% 19,0%

A gestao dos C?leglados .de Curso ou Colegiado da 31.8% 31,9% 31.8% 459%
Unidade Especial de Ensino

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilagdo das salas de aula 27,3% 9,1% 63,6% 0,0%
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Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 22,7% 22,8% 54,5% 0,0%
O tempo para comprar um livro em relacao a sua 28,6% 23,8% 33,3% 14,3%

unidade académica

Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Direito.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas

A integragdo com os docentes 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%

A iluminacao do seu ambiente de trabalho 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%

A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos do seu ambiente de 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%

trabalho
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2.10.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: Ampliacdo Programas de Mobilidade

Solucao/Meta: Buscar maior integracdo junto a DRII para ampliar a oferta,
através de novos convénios com mais universidades nacionais e estrangeiras

Prazo: maio de 2020

Situacao em dezembro de 2019: Todos os editais vinculados a vagas ofertadas
na area do Direito tém sido divulgados ao corpo discente

Problema: Ventilacao das salas

Solucao/Meta: Todas as solicitagdes necessarias para conserto dos aparelhos de
ares condicionados foram realizadas

Situacao em dezembro de 2019: Temos entrado constantemente em contato
com o Orgdo institucional responsdvel para que os consertos dos aparelhos sejam
realizados, infelizmente ndo temos conseguido éxito

Problema: Acervo biblioteca

Solucao/Meta: Ampliar a oferta para os discentes

Situacdo em dezembro de 2019: Ampliamos a divulgacdo do prazo de
solicitacdo de material de referéncia junto ao corpo docente

Problema: Integracao Pés-graduacao e Graduagao

Solucao/Meta: Ampliar o didlogo entre as coordenagdes e colegiados dos dois
cursos

Prazo: abril de 2020

Situacao em dezembro de 2019: Estabelecimento de iniciativas de pesquisa,
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extensao e insercdo do corpo docente e discente da Pés-graduacao em atividades junto

ao corpo discente da Graduacao

2.10.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.11. Faculdade de Educacao - FACED

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Educag¢ao no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %
Participacao Discente

Comunicacao Social: Jornalismo 203 31,0%
Pedagogia (Matutino) 195 62,1%
Pedagogia (Noturno) 192 47,4%
Mestrado em Educacgao 101 30,7 %
Mestrado Profissional Interdisciplinar

em Tecnologias, Comunicacao e 41 43,9%
Educacao

Doutorado em Educacao 174 42,5%

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 63 38,1%
Técnicos administrativos 21 28,6%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os

segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduag¢ao em Comunicacdo Social: Jornalismo.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 8,1% 33,8% 58,1% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Pedagogia (Matutino).

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A pa.rt1c1pagao nos I.)rogramas de Mobilidade 20,7% 21,5% 34.7% 23.1%
Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 26,1% 26,8% 47,1% 0,0%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Pedagogia (Noturno).

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 23,3% 24.5% 52,2% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 44,4 % 22,3% 33,3% 0,0%

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacao do Curso de Mestrado Profissional Interdisciplinar

em Tecnologias, Comunicacao e Educacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 33,3% 27,8% 33,3% 5,6%
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 50,0% 16,7% 33,3% 0,0%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Educacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 25,0% 20,8% 54,2 % 0,0%

Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Educacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
i;i:lizza e conservacao do seu ambiente de 33,3% 16,7% 50,0% 0,0%
A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 33,3% 16,7 % 50,0% 0,0%
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A gestdo de sua unidade 50,0% 16,7 % 33,3% 0,0%
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2.11.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizac¢des referentes a 2020, caso existam.

Problema: A participacdo nos Programas de Mobilidade Nacional e
Internacional

Solucao/Meta: Aguardar novos editais de bolsas de intercambios.

Prazo: A depender do 6rgao responsavel (MEC)

Situacao em dezembro de 2019: Nao ha recursos para viabilizar a participacao
de estudantes em programas de mobilidade nacional e internacional.

Problema: A ventilacdo das salas de aula

Solucao/Meta: Sugerir ao 6rgao responsavel (Prefeitura do Campus) que sejam
implantadas melhorias na ventilacdo. Acompanhar demanda.

Prazo: A depender do 6rgao responsavel (PREFE)

Situacao em dezembro de 2019: As salas de aula do bloco 5S utilizadas pelo
curso de pedagogia de fato apresentam pouca ventilagdo e contam com ventiladores
de teto que emitem ruidos demasiados.

Situacao em fevereiro de 2021: As salas de aula do bloco 5S utilizadas pelo
curso de pedagogia de fato apresentam pouca ventilacdo e contam com ventiladores
de teto que emitem ruidos demasiados. No entanto, com o distanciamento social as
aulas estdo ocorrendo de forma remota, sendo assim ndo houve prioridade na solugao
deste problema.

Problema: O mobilidrio e equipamentos das salas

Solucao/Meta: Sugerir ao 6rgao responsavel que acompanhe a necessidade de
manutenc¢do com maior frequéncia.

Prazo: A depender do 6rgao responsavel (PREFE)
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Situacao em dezembro de 2019: As salas de aula do bloco 5S utilizadas pelo
curso de pedagogia possuem carteiras em bom estado, assim como os equipamentos.

Situacao em fevereiro de 2021: As salas de aula do bloco 5S utilizadas pelo
curso de pedagogia possuem carteiras em bom estado, assim como os equipamentos.
No entanto, com o distanciamento social as aulas estdo ocorrendo de forma remota,
sendo assim ndo houve prioridade na solucdo deste problema.

Problema: A limpeza e conservacao do seu ambiente de trabalho

Solucao/Meta: Sugerir ao 6rgao responsavel (Prefeitura do Campus) que sejam
implantadas melhorias na limpeza, especialmente dos sanitdrios. Acompanhar
demanda.

Prazo: A depender do 6rgao responsavel (PREFE)

Situacao em dezembro de 2019: Houve corte de pessoal de servigos gerais, o
que impactou negativamente na limpeza e conservagao do ambiente de trabalho como
um todo.

Situacdo em fevereiro de 2021: Com o distanciamento social o trabalho esta
ocorrendo de forma remota e ndo houve necessidade de priorizar esta acao.

Problema: A gestdo de sua unidade

Solucao/Meta: Reorganizar o espaco fisico; melhorar e regulamentar os
processos internos de gestdo - administrativa e académica; promover melhor
integracao entre os servidores - técnicos e docentes;

Prazo: 2020 até 2021

Situacdao em dezembro de 2019: A direcao realiza rodas de conversas, reunides
de confraternizagdo; tem buscado maior proximidade e acompanhamento das
atividades diarias, buscando estabelecer a melhoria do clima organizacional e no
espaco fisico.

Situacao em fevereiro de 2021: No ano de 2021 foi feita uma reforma no

ambiente de trabalho, melhorando a divisdo interna e propiciando mais conforto aos
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técnicos. Foi construido uma copa para realizacdo de refeicdes. E em virtude do

distanciamento social nao foi possivel desenvolver outras agoes.

Metas adicionais propostas pela unidade

Problema: Apoio para participagdo em eventos cientificos

Solucao/Meta: Criar formas de incentivos e apoios na participacdo de eventos
cientificos.

Prazo: Ano de 2021

Situacao em fevereiro de 2021: Considerando que o ano de 2020 foi marcado
por grave crise sanitaria em funcdo da pandemia provocada pelo Coronavirus, as
atividades presenciais foram suspensas. Portanto, ndo houve condi¢des de cumprir
esta meta. No entanto, em fungao das circunstancias que marcaram o ano de 2020, foi
criado o Projeto de Extensao Faced Presente no Canal YouTube, que ja conta com mais
de mil inscritos, onde foram promovidas diversos eventos que ocorreram de modo
remoto e ao vivo para toda a comunidade universitaria de forma gratuita, havendo
assim a ampla divulgacdo do conhecimento cientifico no campo da Educagdo e

Comunicacdo, além da socializagao de experiéncias formativas.

2.11.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.12. Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia - FAEFI

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia no processo de autoavaliacao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Educacao Fisica 471 28,2%
Fisioterapia 371 27,0%
Mestrado em Fisioterapia 17 17,6%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa
Docentes 36 66,7 %
Técnicos administrativos 26 38,5%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os

segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Educagao Fisica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Nional < oot e 2.2% 2.2% 35,6% 2.0%
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade de salas de aula 37,9% 19,7% 42,4% 0,0%
A ventilacdo das salas de aula 16,7 % 15,9% 67,4% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 39,4% 22,0% 38,6% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Fisioterapia.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 27,0% 23,0% 50,0% 0,0%
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Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula | 41,0% 22,0% 37,0% 0,0%

Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pos-graduacdo, do curso de Mestrado em Fisioterapia.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas

A prética de distribui¢do de bolsas 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%

~ . PN licaca T
zA.xS agio.es de incentivo a publicagdo em periédicos 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
cientificos

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 0,0% 33,3% 66,7 % 0,0%
O mobilidrio e equipamento dos laboratérios na 0,0% 66,7% 33,3% 0.0%
UFU

Docentes
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 20,8% 20,9% 58,3% 0,0%
A quantidade dos laboratérios na UFU 12,5% 33,3% 50,0% 4,2%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 25,0% 20,8% 50,0% 4,2%
8 Frrlljoblharlo e equipamentos dos laboratdrios na 25,0% 37.5% 33,3% 42%

O tempo para comprar um livro em relagao a sua

unidade académica 13,0% 39,2% 30,4% 17,4%

Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Educagao Fisica e Fisioterapia.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 40,0% 30,0% 30,0% 0,0%
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2.12.1. A¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Com base nas respostas verificadas no relatério acerca da Faculdade de
Educacao Fisica e Fisioterapia, apresentamos nossas propostas de a¢des a curto, médio
e longo prazo para os temas que apresentaram destaque de avaliacdes consideradas
“fraco/péssimo”.

1. A participacao nos Programas de Mobilidade Nacional e Internacional
- a critica a esse item foi comum entre os estudantes do Curso de Educacao Fisica e
Fisioterapia. Para essa questdo, os coordenadores de curso entendem que pode haver
falta de informacdo entre os estudantes acerca das possibilidades de mobilidade
nacional ou internacional. Para mudar esse cenério, os coordenadores de Curso de
Graduacdo passarao a reforcar as informagdes sobre os Programas de Mobilidade de
forma recorrente aos estudantes de todos os periodos. Outra proposta é a de que nosso
Técnico em Assuntos Educacionais possa desenvolver um trabalho junto aos
estudantes da FAEFI orientando os interessados sobre os documentos a serem
reunidos para a participagdo nesses processos.

2. Quantidade de salas de aula - estudantes de ambos os cursos de
graduacdo, assim como grande parte dos docentes concordaram que o nimero de salas
de aula para as atividades da unidade académica é insuficiente. No atual campus, nao
ha grande possibilidade para aumento no namero de salas de aula, assim, a curto
prazo haverd um trabalho das coordenacdes de curso junto aos docentes para que
sejam definidos critérios adequados para que sejam agendados por todo o semestre
somente aquelas salas que atenderdo disciplinas com tal necessidade. H4 uma
quantidade razoavel de disciplinas que fazem uso esporadico de salas por usarem
outros espagos (gindsios ou laboratorios) para a realizagao de atividades praticas. Para

essas disciplinas, sera proposto um sistema de agendamento compartilhado de salas
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de aula, a fim de liberar espaco para outras atividades de ensino, pesquisa e extensao.
No longo prazo, o Conselho da Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia aprovou
um projeto de mudanga para o Campus Gloéria, no qual se propds um aumento na
quantidade de salas de aula e laboratdrios de ensino.

3. A Ventilacao das salas de aula - Essa é uma reclamacdo geral entre
estudantes e docentes. Para atender a essa demanda, inicialmente, a manutencao de
todos os aparelhos de ar-condicionado das salas de aula foram atualizadas. De forma
adicional, foi solicitada a instalacdo de ventiladores de teto em todas as salas de aula,
o que deve diminuir a percepcdo negativa sobre a ventilagdo nesses espacos.

4. O mobilidrio e equipamentos das salas de aula - Nas salas de aula,
estamos planejando a substituicdo das lousas por quadros brancos feitos de vidro
temperado. A época da avaliacao, havia uma quantidade consideravel de projetores
multimidia que estavam quebrados, o que ja foi sanado quase que por completo. Ha
uma programacao para aquisicao de equipamentos de dudio que possam ser utilizados
nas salas de aula.

5. Tempo para comprar um livro em relacao a sua unidade académica -
Nesse aspecto, a unidade académica pouco pode contribuir para que o processo
melhore. De qualquer forma, a demanda sera encaminhada a Diretoria de Bibliotecas.

6. A ventilacao do seu ambiente de trabalho - Essa é uma queixa comum
aos servidores da unidade. O ideal seria a instalacdo de condicionadores de ar em
todos os ambientes, porém, como se trata de estruturas antigas as instalagdes elétricas
nao suportam tal instalacdo. De forma a dar uma resposta a essa demanda, estamos
adquirindo ventiladores para todos os servidores que apresentam esse pedido.

7. A pratica de distribuicao de bolsas (estudantes de pds-graduacao) - Na
prética de distribuicdo de bolsas tivemos 33.3% de notas distribuidas no conceito fraco
ou péssimo, os outros 33,3% estdo distribuidos nos conceitos Otimo/Bom e 33,4% no
conceito regular. Com relagao a isso, foi criado em 2020 uma Comissdo especifica para
avaliar as distribui¢des de bolsa, Comissdo esta que é composta por trés docentes, um

técnico administrativo e um discente.
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8. As acdes de incentivo a publicacio em periédicos cientificos
(estudantes de pés-graduacao) - Com relagao as agdes de incentivo a publicacdo em
periddicos cientificos, tivemos conceito 33,3% distribuidos de forma linear entre os
conceitos Otimo /Bom, Regular e Fraco/Péssimo. No entanto, cabe ressaltar que nosso
programa de Mestrado em Fisioterapia teve seu inicio no segundo semestre de 2016,
com isso a primeira turma estava concluindo no segundo semestre de 2018. Desta
forma, avaliamos que naquele momento quando foi realizada a avaliagdo, nado
tinhamos um panorama fidedigno sobre este aspecto, e o incentivo a publicacdo dos
artigos tém sido implementados tanto pela Coordenacao do Curso de Mestrado, assim
como pela propria direcdo da Unidade Académica. Vale ressaltar que por nosso
Programa ser novo, nosso PROAP é muito pequeno, no valor de R$ 6.318,49 no ano de
2019, sendo que em 2020 até o momento recebemos apenas 50% deste valor. Assim,
tém sido feito um trabalho em conjunto entre a Coordenacdo do Curso e a Direcao da
Unidade para que possamos otimizar o auxilio a publicagdo, assim como, junto a Pré-

Reitoria de Pesquisa e P6s-graduacao (PROPP).

Respostas aos comentarios dos discentes do curso de Fisioterapia
J Melhorar a grade hordria do curso de Fisioterapia, aumentar o estdgio e
adiantar os mesmo para haver mais priticas durante o curso é nao deixar tudo para os

ultimos periodos;

J O curso deveria ter mais praticas ao longo da graduagio e nio somente
nos estdgios; assim como retirar matérias desnecessdrias no inicio do curso e focar
naquilo que realmente é relevante para a profissio. Também deveria ter mais

oportunidades de pesquisa nos semestres iniciais do curso.

O Nrtcleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Fisioterapia tem trabalhado
sobre as demandas acima mencionadas. Com vistas a atender a Resolu¢ao N°13/2019,
do Conselho de Graduacdo, que regulamenta a insercdo das atividades de extensao
nos Curriculos dos Cursos de Graduacao da Universidade Federal de Uberlandia e de

acordo com o art. 2° da referida Resolucdo, as atividades curriculares de extensao,
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deverao compor, no minimo, dez por cento da carga horaria total do curso e, deverao
ser incorporadas até o ano civil de 2021 para inicio de vigéncia a partir do ano de 2022
(Cap. II; art. 8°), o NDE ja esta trabalhando associadamente nas alteragdes do Projeto
Pedagoégico do Curso. A ideia de repensar um novo projeto pedagdgico tem
justamente o objetivo de implementar uma grade curricular do curso de Fisioterapia
consoante com as necessidades da graduagdo, assim como permitir maior
sincronicidade as atuais demandas e exigéncias da profissao e do mercado de trabalho.
Dessa forma, a carga horéria das disciplinas, assim como seus contetidos praticos
também estao sendo revistos e repensados.

Uma vez findada essa elaboracao, o passo seguinte é apresentar e discutir com
todo o corpo docente do curso as alteracdes propostas no Projeto Pedagoégico, a fim de
primar pela efetiva contribuigdo e participacdo de todos os docentes em assuntos
decisérios relacionados ao curso, assim como assegurar a plena autonomia de seu
exercicio.

A coordenacdo do curso de Fisioterapia tem um projeto de apresentar, a cada
inicio de semestre letivo, esclarecimentos e orientacdes acerca de conceitos
importantes dentro da Graduacdo, relacionados ao desenvolvimento de pesquisas
cientificas e trabalhos de conclusado de curso, tematicas essas que sempre sdo fontes de

davida por parte de muitos discentes.

Respostas aos comentarios dos discentes do curso de Educacao Fisica
. Sugestdo: voltar ao curriculo de formagio da educagio fisica para
bacharelado e licenciatura junto. Para os ingressantes como eu, ndo foi avisado tal

mudanga de separacdo dos dois ramos, nos sentimos enganados ao entrar no curso;

178 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades



J O curso devia atentar aos professores. Existem professores de padrio de
exceléncia elevada, mas também existem professores que podem até ser inteligentes, mas

com uma diddatica muito ruim;

A Resolucao CNE/CES 6/2018, que orienta sobre as Diretrizes Nacionais para
a Formacao em Educacao Fisica, em seu artigo 5° prevé a possibilidade de formacao
em Educacao Fisica tanto no bacharelado quanto na licenciatura, com entrada tnica e
duas etapas especificas (licenciatura e bacharelado) e determina no §1° que o
graduando realizara, mediante critérios institucionais a escolha pelo bacharelado ou
pela licenciatura. Considerando esse exposto, o NDE j4 esta trabalhando para atender
a essa demanda, ou seja, havera modificacdo no PPC do curso. Em relacdo a "didatica
de alguns professores", a Prograd tem promovido cursos de capacitacdo docente e

os/as docentes dessa unidade tem participado dessa formacao.

Respostas aos comentarios dos Docentes da Faculdade de Educacao Fisica

Tema: Gestio da Unidade Académica

J O curso de Fisioterapia nio conta com laboratorios de graduagio

adequados ou Clinica de Fisioterapia propria, o que prejudica o ensino aos alunos;

Essa é uma das principais preocupacdes da gestdo. Os laboratorios ja existentes,
estdo em situagdo precaria e funcionam em locais improvisados, porém, ja estd aberto
um processo para reforma dos mesmos o que vai tornd-los adequados. Quanto a
Clinica de Fisioterapia, apesar da existéncia de propostas a médio prazo para melhorar
as condicOes desse trabalho, entende-se que se trata de uma demanda que s6 sera

sanada com a mudanca para o Campus Gléria.

J No Curso de Fisioterapia enfrentamos uma dificuldade muito grande com
o0 pequeno numero de docentes, onde a maioria tem carga hordria superior a 20 horas-
aula/semana de atividade na graduagdo, isso sem contar as atividades em Conselhos,
Colegiados e Programas de Pos-Graduagio, entre outras atividades que cabem ao

docente no ambito de sua atuagao.
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Essa demanda tem sido tratada de forma continua pela gestao da unidade junto
a Gestdo Superior da UFU, que tem levado essa queixa formalmente ao Ministério da
Educagao. Porém, diante da falta de perspectiva de que essa demanda se resolva no
ambito do Governo Federal, cremos que iniciativas internas a prépria UFU devam ser

iniciadas.

Respostas aos comentarios dos Técnicos Administrativos da Faculdade de Educagao
Fisica
Tema: Gestio da Unidade Académica
J Hd um grande desconhecimento, por parte dos gestores, quanto as
diferencas nos/dos cargos de técnico-administrativos, sendo eles englobados como se
fosse um tunico cargo, gerando desvio de fungdo, insatisfacoes. Mas ndo vejo

possibilidades efetivas de resolugio quanto a isso, por desinteresse das gestoes superiores

e minimizagdo da importincia desse servidor.

Esse assunto tem sido tratado de forma continua por parte da gestdo da
unidade. De inicio, ndo foi permitido a criagdo de novas situagdes de desvio de funcéo,
ou seja, todos os novos servidores lotados na unidade foram alocados em fungdes
compativeis com seus cargos. A partir de remanejamentos de postos, aos poucos, todos

os desvios de funcdo estdo sendo resolvidos ou, pelo menos, reduzidos.
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2.12.2. Acompanhamento das a¢des e atualiza¢des pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.13. Faculdade de Engenharia Civil - FECIV

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Engenharia Civil no processo de autoavaliacdo de 2018.

Total %

Participacao Discente

Engenharia Civil 498 31,7%

Mestrado em Engenharia Civil 40 35,0%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 46 45,7 %

Técnicos Administrativos 13 61,5%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Engenharia Civil.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 21,4% 21,4% 42,9% 14,3%

Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Engenharia Civil.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

O tempo para comprar um livro em relagao a sua 40,0% 20,0% 30,0% 10,0%

unidade académica
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2.13.1. Ac¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: Inovacao curricular

Soluc¢ao/Meta: Renovacao do PPC do curso de graduacdo em Engenharia Civil

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: O NDE ja discute a reformulacdao do PPC do
curso de graduagao em Engenharia Civil semanalmente ha mais de 1 ano.

Situacao em fevereiro de 2021: O NDE ja discute a reformulagdo do PPC do
curso de graduacdo em Engenharia Civil semanalmente ha mais de 1 ano; o NDE
mantém reunides semanais a elaboracao do novo PPC do curso.

Problema: Contratacdo de docentes

Soluc¢ao/Meta: Criar Comissdo para definir direcionamento das vagas ociosas
entre os departamentos

Situacao em dezembro de 2019: O procedimento de criar comissao para
discussdo da destinacdo das vagas ociosas da FECIV entre seus departamentos ja
ocorre ha mais de 5 anos.

Situacao em fevereiro de 2021: O procedimento de criar comissdo para
discussdo da destinacdo das vagas ociosas da FECIV entre seus departamentos ja
ocorre ha mais de 5 anos.

Problema: Atualizacdo do mobilidrio da FECIV

Solucao/Meta: Troca do mobiliario das salas dos professores e das secretarias

Situacao em dezembro de 2019: Todo o mobilidrio das salas dos professores e
das secretarias foi substituido em 2014 na perspectiva de oferecer melhores condicdes

de trabalho aos servidores da FECIV.
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Situacao em fevereiro de 2021: Todo o mobilidrio das salas dos professores e
das secretarias foi substituido em 2014 na perspectiva de oferecer melhores condicoes
de trabalho aos servidores da FECIV e com adaptacdes ergondmicas as necessidades

especiais.

Problema: Rede de internet
Solu¢ao/Meta: Substituicao da infraestrutura fisica
Situacdo em dezembro de 2019: Toda a infraestrutura de cabeamento de

internet e telefonia do prédio 1Y foi trocada em 2017.

Problema: Laboratérios (PPGEC)

Solucao/Meta: Melhorar equipamentos

Prazo: 2020

Situacao em dezembro de 2019: Participagdo dos laboratérios da FECIV no
Edital PROSSIGA /UFU para aquisi¢ao de equipamentos

Problema: Professores devem ter um pouco mais de tempo para
acompanhamento dos alunos (PPGEC)

Solucao/Meta: Estipular horarios fixos de atendimento

Prazo: 2020

Situacao em dezembro de 2019: Atualmente os Docentes possuem horarios
fixos para atendimento.

Problema: Mais incentivos para pesquisa e publicagdes e mais bolsas (PPGEC)

Solucao/Meta: Melhorar a avaliagdo do Programa para aumentar o valor
recebido em PROAP e namero de bolsas

Prazo: 2021

Situa¢ao em dezembro de 2019: A Coordenacdo vem implementando, ao longo

do quadriénio, intimeras alteragdes no funcionamento do PPGEC a partir das
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avaliacOes anuais da CAPES, dentre as quais o aumento da quantidade e qualidade
das publicacdes, diminuicdo da evasdo e do tempo médio para defesa, estimular
participacdo de alunos em eventos, criacdo de uma revista sediada no PPGEC, dentre
outros. Todas as a¢des sdo tracadas em concordancia com Planejamento Estratégico do
PPGEC desenvolvido no ano de 2019.

Problema: Repensar horérios das disciplinas (PPGEC)

Solucao/Meta: Evitar que os hordrios das disciplinas de uma mesma area se
sobreponham

Prazo: 2019

Situacdao em dezembro de 2019: Historicamente o PPGEC orienta os Docentes
a ministrarem disciplinas em horarios diferentes para evitar a sobreposicdo de
disciplinas de uma mesma area. Os horarios obedecem ao planejamento dos Docentes
aprovado pelas secdes.

Problema: Tempo para processamento de dispensa de disciplinas

Solucao/Meta: Diminuir o tempo de processamento

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Havia certa morosidade no processamento das

dispensas feitas pela coordenagao de curso, situacdo inexistente atualmente

Problema: Didatica dos docentes

Solucao/Meta: Melhorar a exposicao das disciplinas por parte dos docentes

Prazo: 2020

Situacao em dezembro de 2019: Ha um incentivo por parte da direcdao da
unidade académica e coordenacdo de curso para que os docentes participem das
atividades previstas pela Divisdo de Formagao Docente da UFU.

Situacdao em fevereiro de 2021: Os docentes da FECIV tém buscado
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continuamente cursos de capacitagao. Porém, em 2020, com a suspensdo do calendario
académico e o novo redirecionamento da efetivacdo das aulas ao formato hibrido, as
metas de didatica académica foram parcialmente prejudicadas, pois os docentes
precisaram de uma adaptagdo emergencial ao novo sistema.

Problema: Formacao dos discentes voltada para a prética de mercado

Solucao/Meta: Aumentar a interface Universidade/Mercado de Trabalho

Prazo: 2020

Situacao em dezembro de 2019: O novo PPC, que vem sendo trabalhado pelo
NDE, juntamente com docentes, discentes e técnicos administrativos, vem estudando
formas de implementar a¢des que melhorem a interface universidade/mercado de
trabalho, em consonancia com as novas diretrizes curriculares do curso estabelecidas
pelo MEC. As disciplinas estdo sendo reformuladas em funcdo da realidade de
mercado, com insercao de novas tecnologias, métodos, softwares.

Situacao em fevereiro de 2021: Os estudos para implementagao do novo PPC
continuam e esta questdo estd sendo cuidadosamente considerada.

Problema: Comunicacdo com a coordenacao

Solucao/Meta: Melhorar o acesso dos alunos a coordenagao de curso

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Os alunos sdo estimulados a procurarem a
coordenagao de curso para receberem auxilio e orientagdes, inclusive para darem
sugestoes, fazerem reclamagdes, observagdes, sobre qualquer assunto relacionado a

vida académica.

Problema: Avaliacao docente
Solucao/Meta: Realizar avaliagdo periddica dos docentes
Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: O aluno pode e deve fazer suas observagdes
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em relacdo ao docente via portal do aluno.

Situacao em fevereiro de 2021: Sugerimos que a matricula do aluno seja
condicionada a avaliacdo docente referente ao semestre anterior.

Problema: Disciplinas ofertadas por outras unidades académicas

Soluc¢ao/Meta: Melhorar a qualidade da disciplina

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Todas as observagdes levantadas pelos alunos
em relacdo as disciplinas de outras unidades académicas sao cuidadosamente estudas

e tratadas com a respectiva diretoria para providéncias

Metas adicionais propostas pela unidade

Problema: Regulamento do programa (PPGEC)

Solucao/Meta: Atualizar o regimento do programa

Prazo: julho de 2021

Situacao em fevereiro de 2021: A minuta do novo regimento ja estd concluida

restando apenas sua discussao no colegiado do curso para proceder a apreciacao do

CONPEP

Problema: Trabalho do colegiado (PPGEC)

Solucao/Meta: Celeridade e visibilidade das decisoes

Prazo: 2021

Situacao em fevereiro de 2021: Logo apds as reunides do colegiado, os docentes
e discentes vinculados ao programa recebem um comunicado informando todas as
decisdes tomadas pelo colegiado diretamente em seu correio eletronico. Todos os
processos iniciados sdo tramitados assim que chegam ao conhecimento da
coordenacao

Problema: Falta de Informagdes que digam respeito ao programa (PPGEC)
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Solucao/Meta: Repasse de informagdes

Prazo: 2021

Situacao em fevereiro de 2021: Toda informagdo, que de alguma maneira se
relacione com qualquer dos individuos que fazem parte da comunidade do PPGEC,
estd sendo repassada no correio eletronico de todos assim que a mesma chega ao

conhecimento da coordenacao.

Problema: Visibilidade dos trabalhos desenvolvidos (PPGEC)

Solucao/Meta: Criagao de um evento cientifico

Prazo: 2022

Situacao em fevereiro de 2021: Foi designada uma comissdo para avaliar a
viabilidade de criacdo de um evento cientifico do préprio programa no sentido de

divulgar os trabalhos feitos pelos discentes do mesmo

2.13.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.14. Faculdade de Engenharia Elétrica - FEELT

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Engenharia Elétrica no processo de autoavaliacdo de 2018.

Total %
Participacao Discente

Engenharia Elétrica 321 32,4%
Engenharia Biomédica 266 42,5%
Engenharia de Computacao 151 42,4%
Telcomunicagies 129 5%
Engenharia Eletrénica e de

Telecomunicagoes Campus Patos de 214 45,3%
Minas

Engenharia de Controle e Automagao 200 37,0%
Mestrado em Engenharia Biomédica 46 50,0%
Mestrado em Engenharia Elétrica 87 39,1%
Doutorado em Engenharia Elétrica 137 35,8%

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 71 59,2%
Técnicos administrativos 24 54,2 %

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Engenharia Elétrica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 14,7 % 16,7 % 68,6% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 35,3% 31,4% 33,3% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos dos laboratérios na

40,0% 24,0% 34,0% 2,0%
UFU ! ! !

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Engenharia Biomédica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A correspondéncia entre o curso e a formagao para

. o 34,8% 25,9% 36,6% 2,7%
o exercicio profissional
A integragao com os docentes 38,1% 29,1% 31,0% 1,8%
As praticas didatico-pedagogicas 40,7 % 23,0% 33,6% 2,7%

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 14,3% 241% 61,6% 0,0%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Engenharia de Computacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 22,2% 28,6% 49,2% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduagdo em Engenharia Eletronica e de

Telecomunicagoes - Campus Santa Moénica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 17,5% 15,8% 66,7 % 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduagio em Engenharia Eletronica e de

Telecomunicagoes - Campus Patos de Minas.

Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A participacdo nos Programas de Mobilidade

Nacional e Internacional 33,0% 15,4% 32,0% 19,6%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Engenharia de Controle e Automacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 18,3% 16,9% 64,8% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos de pés-graduagao, do Curso de Doutorado em Engenharia Elétrica.

Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

As acOes de incentivo a publicacdo em periddicos

. 37,5% 24,.9% 31,3% 6,3%
cientificos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo, do Curso de Mestrado em Engenharia Biomédica.

Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas
A prética de distribui¢do de bolsas | 47,8% 13,1% 34,8% 4,3%
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2.14.1. Ac¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento, quando houve

Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades apresentadas na pesquisa de autoavaliacdo realizada

em 2018. Além disso, foram incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Restaurante universitario (RU)

- Falta de opgao de alimentos que
atendam aos diversos paladares e
necessidades

- Presenca de insetos em refei¢des
servidas no RU

- Longas filas no RU

- Trocar as fichas do RU por cartao
recarregavel

- Opcdo para compra de fichas por vias
automatizadas ou online, pois se

Acoes que serao
implementadas

MAT: Informar a gestdo do
RU sobre a necessidade de
modernizar o processo de
aquisicao de fichas, sobre a
necessidade de promover
agoes que reduzam as filas

MAZ2: Solicitar a reitoria da
UFU ac0es para a
implantagdo de um RU em
Patos de Minas de forma a
atender os estudantes

MAS3: No campus Santa
Moénica, o RU precisa ser
remodelado, sera feita uma

Prazo (més/ano)

02,/2020

02,2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SA1: A situacao atual é
critica. E possivel ver filas
imensas todos os dias. Ha
dificuldade na aquisigao de
fichas. Ha um enorme
tempo gasto com o simples
ato de alimentar-se.

SA2: H3a auséncia de
restaurante universitario
em Patos de Minas.

SA3: Ainda nao ha acoes da
UFU no sentido de solucao
de problemas cronicos.
Seria importante que ao



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

formam filas imensas desnecessarias

- A construgao do Campus e o RU em
Patos de Minas sado essenciais

-A construgdo do Campus e o RU em
Patos de Minas sado essenciais

-A falta de um campus especifico, no
qual nos faz deslocar de um lugar para
o outro todos os dias, diversas vezes ao
dia, se torna cansativo e estressante.
Nao temos restaurante universitario e
a nossa estrutura para estudos,
individual e em grupo, disponibilizado
no campus Pavonianos, ndo é das
melhores; falta espaco e mobiliario
para atender a todos, bem como a
participacdo dos discentes junto a
coordenagao, principalmente da
decisdao no qual envolve os horérios
das disciplinas, onde todos os

Acoes que serao
implementadas

solicitacdo de medidas
junto a administracao da
UFU para que os alunos
sejam melhor atendidos,
sem longas filas que
impossibilitem a utilizacao

Prazo (més/ano)

02,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

fim da pandemia as
instalacdes do restaurante
estivessem adequadas e
funcionando de forma
otimizada.

S A 4: E importante que a
Universidade estude a
recarga via internet de
cartoes vale alimentacao
para docentes e discentes
no RU evitando assim as
enormes filas na compra de
ticket alimentacao nos
horérios de pico de
utilizacao.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

semestres ha choque de horarios entre
as disciplinas da qual temos de
cursar”.

- Como Patos de Minas ainda nao
possui Campus, convivemos com o
desgaste de ndo possuir um RU pelo
menos que facilita muito a vida de nés
estudantes.

- Da proxima vez que ficarmos sem
atendimento psicolégico contratar um
profissional interino para ndo deixar de
ter o atendimento.

- As filas do restaurante universitario
sdo enormes. Melhoria nas opgdes
vegetarianas no Restaurante
Universitario.

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Ensino
- Uso de métodos ultrapassados

- Falta de auxilio na realizacdo de
TCCs

- Uso de equipamentos ultrapassados
em aulas praticas

- Divulgacao de plano de ensino e
método de avaliacao

- Avaliagao dos professores pelo corpo
discente

- Programa de atencao aos estudantes
que estdao com notas baixas

-Horarios de aulas das 08h00m as
12h00m e das 14h00m as 18h00m,
principalmente pelo fato de que é
possivel acomodar os componentes

Acoes que serao
implementadas

MB1: Concretizar
reformulacdo dos projetos
pedagogicos de cursos

MB?2: Desenvolver
processos de priorizagao de
habilidades dos docentes
na distribuicao de
disciplinas do ciclo bésico.

MB3: Incentivar e valorizar
a participagao de
professores nos cursos
oferecidos pela DICAP

MB4: Promover campanhas
que incentivem os
estudantes a avaliarem os
docentes, com o intuito de
auxiliar
docentes/coordenadores a

Prazo (més/ano)

12/2020

12/2020

06,2020

06,2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SB1: Todos os cursos da
FEELT passaram pelo
processo de reforma
curricular, sendo esta uma
excelente oportunidade
para a promocao de
mudancas. A reforma dos
PCCs tem considerado a
participacdo do corpo
docente e discente, além de
inameros outros atores. Em
alguns cursos, ja foi feita
uma pesquisa com o0s
discentes, em que foram
considerados desejos e
necessidades dos
estudantes para a
elaboracao do novo PPC,
de maneira que este foi
remodelado considerando



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

curriculares na grade semanal, sendo
que normalmente nao sdo alocadas
disciplinas nos horarios das sextas-
feiras

- Forma mais flexivel de conciliacao de
programas onde os discentes consigam
conciliar o trabalho na 4rea com a
formacao cientifica.

- “Os professores nos cursos de
engenharia deviam ter alguma
capacitacao pedagogica, muitos deles
tém muita dificuldade em passar o
contetido de uma forma
universalmente inteligivel”.

- “Professores precisam dar mais aulas
e melhorarem fortemente as suas
didaticas, alguns nem sequer resolvem
exemplos para aprendermos, e o
resultado é uma defasagem no

Acoes que serao
implementadas

identificarem possiveis
problemas

MB5: Desenvolver
iniciativas de incentivo a
orientagao e valorizacao
dos TCCs

MB6: Promover acoes de
apoio a estudantes com
baixo desempenho
académico

MB?7: Promover formas de
acompanhamento de
entrega de planos de
ensino pelo corpo docente

Prazo (més/ano)

06,2020

06,2020

03,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

a pesquisa realizada.

SB2: A avaliacao dos
professores pelo corpo
discente é analisada todos
os semestres. Estao sendo
feitas acdes de
revezamento de
professores nas disciplinas
em que problemas de
insatisfacao sao
identificados, buscando
encontrar o professor que
melhor se identifica com a
prética docente daquele
contetudo especifico. Nos
casos mais evidenciados o
Colegiado do Curso tem
convocado os docentes
para esclarecimentos e
apresentagao de proposta



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

aprendizado, entretanto isso ndo aplica
em alguns casos onde na instituicao
existem professores dedicadissimos e
brilhantes capazes de tirar do seu
proprio tempo e se dedicam a sua
missdo é trabalho que é a de educar e
fornece uma base sélida para o aluno”.

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

de melhorias, cujos
resultados sdo avaliados ao
final do semestre letivo.

SB3: Alguns professores
estdo fazendo curso de
capacitacdo para
proporcionar aulas com
conteudo atualizado e
alinhado com as praticas
profissionais do
Engenheiro Eletricista. No
semestre 2019/2 todos os
professores da area de
Engenharia Biomédica
realizaram curso de
“Formacao de Professores
Autores e Formadores Para
Atuar em
Cursos/Disciplinas na
Modalidade a Distancia”



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SB 4 Em 2020 todos fizeram
cursos online das
plataformas de ensino
oferecidas pela DICAP
UFU. Houve divulgacao de
cursos de capacitacao em
metodologias ativas e os
docentes do curso tém feito
um grande movimento
para se atualizarem e
aprimorarem suas técnicas
de ensino e aprendizagem.

SB 5: Os instrumentos de
avaliacdo do corpo docente
pelos estudantes estao
sendo avaliados em
comissoes da FEELT e
colegiados de cursos de
graduacdo. Este processo
tem trazido reflexdes e



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

melhorias nos cursos e na
forma como os docentes
ministram as disciplinas e
interagem com os
estudantes. Por exemplo,
avaliacOes de desempenho
docente negativas de
professores do nucleo
especifico de conhecimento
do curso de Engenharia
Eletronica e de
Telecomunicacdes sao
apresentadas ao colegiado
do curso

SB 6: Hoje os estudantes
procuram alguns
professores especificos
para orientacdo. Ha falta de
maior envolvimento de
todo o corpo docente no



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

processo de orientagdo. Os
resultados do TCC néo sao
divulgados amplamente.

SB7: Realizacao de acdes
para ajudar os alunos com
nota baixa como oferta de
monitoria nas disciplinas
com maior nimero de
reprovagao, além de
programas em parceria
com o PET Engenharia
Elétrica, que desenvolvem
aulas semanais de reforco
nas disciplinas de Calculo.

SB8: A coordenacao do
curso de Eng. Biomédica
vem fazendo
acompanhamento
periddico através de
levantamento de



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

reprovagoes e dando
atencdo especial aos
estudantes com baixo
desempenho. Tais
estudantes sdo orientados a
participarem dos cursos
oferecidos pelo PET e
Diretério académico e em
alguns casos encaminhados
para o atendimento de

acompanhamento
pedagoégico da PROAE.

SB9: Planos de Ensino
preliminares estdo sendo
disponibilizados para os
discentes no site da FEELT
para auxiliar na decisao de
matricula. O Plano de
Ensino definitivo discutido
entre o docente e discentes



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

é encaminhado aos
colegiados de curso para
aprovacgao.

SB10: Os docentes do
PPGEB, pertencentes ao
quadro da FEELT,
participaram de cursos
para atuacao em ensino a
distancia ofertado pela
UFU. Ao ofertarem as
disciplinas, os docentes
estdo incluindo o plano de
ensino em processo
especifico no SEI. Tem sido
ampliada a oferta do
namero de disciplinas no
PPGEB.

SB11: Recomenda-se que os
professores participem de
seminarios para



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Ftica

- No relatério um estudante diz “Os
velhos professores” de forma
pejorativa

- Tentativa de conscientizacao LGBT,
afro, feminista, indigena extremamente
exagerada que gera polarizagao ao
invés de conscientizar sobre a
humanizacao do valor do ser humano

Muitos dos professores homens que
dao aulas para as turmas de
engenharia sao homofébicos, racistas e

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MC1: Realizar campanhas
que promovam a

disseminacao da ética e 06/2020
convivio harmoénico no

ambiente universitario

MC2: deve-se criar acdes

que possibilite a pratica de 12/2020

convivéncia com a
diversidade de pessoas,
sem enfatizar raca e
género, através de
atividades culturais,
contando com a
colaboracao dos alunos dos
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

atualizacao da didatica do
ensino e melhoria nas
técnicas de avaliacao do
conhecimento do corpo
discente.

SC1: As estudantes da
Engenharia Biomédica tém
sido orientadas, e muitas
vem participando dos
workshops do projeto de
extensao “Trabalhando
com Marias” (projeto
coordenado por docente da
Faculdade de Psicologia da
UFU), que visa o
encorajamento e a
motivagdo de meninas em
ambientes profissionais
tipicamente masculinos,
tracar ideais em suas



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

machistas

-” alguns docentes minimizem sua
conduta intimidadora e adotem”

Acoes que serao
implementadas

diretérios académicos, PET
e empresa Jr..

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

carreiras, tanto como
estudantes como aonde
podem chegar
profissionalmente. Bem
como a coordenadora que
fez parte como
colaboradora das duas
ultimas edigdes do projeto.

SC2: Existem palestras
isoladas sobre a tematica.
Estao sendo estudadas
formas de realizar um
evento no inicio de cada
ano para promover agoes
de informacdes sobre o
curso, além de
conscientizacao e reflexdes
quanto a parte psicoldgica,
racial e sexual na
universidade.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Infraestrutura

- Muito vandalismo

Acoes que serao
implementadas

MD1: Promover
campanhas de
conscientizacdo dos
estudantes sobre
responsabilidade solidéaria

Prazo (més/ano)

12/2020

207 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades

Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SC3: Os eventos
organizados pela UFU e
pela FEELT tém sido

divulgados aos discentes
do PPGEB.

SC4: Oficinas na area de
ética e comportamento
humano sao
periodicamente oferecidos
ao corpo docente e discente
para melhoria do
relacionamento professor e
estudante na Faculdade de
Engenharia Elétrica.

SD1: Ha auséncia de
campanhas sobre a
conscientizacdo dos
estudantes sobre



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

- Salas de aulas ociosas no campus
Santa Monica

- Salas do Bloco B estdao precarias
- Ventilacdo precéria nas salas de aulas

- Auséncia de computadores para uso
geral no bloco 1E

- Falta de vagas para estacionamento

troca de cabos das salas, troca das
lonas para projecao e melhoria das
lousas;

Aumento da iluminagdo no campus
Santa Monica, principalmente aos
arredores do RU, bloco 1M e

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

no sentido de conservacao
do patrimonio de
Universidade

MD2: Realizar manutencao
de aparelhos de ar
condicionado nas
dependéncias da FEELT

06,2020

MD3: Modernizar
laboratorios de uso geral na

FEELT 12/2020

MD4: Solicitar que o setor
responsavel pela estrutura
e manutencado de rede na
UFU melhore a oferta de
servigos

03,/2020

MD?5: Informar setor
responsavel sobre
mobilidrios e equipamentos
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

responsabilidade solidéaria

SD2: Salas de aula sem
climatizacdo adequada,
problemas relacionados a
vandalismo, falta de
seguranca. Nao ha
mudangas que tém sido
percebidas pela
comunidade académica

SD3: os laboratérios com
computadores de uso geral
estdo em fase de
modernizacdo. Ha
necessidade de um
laboratério geral que
atenda aos estudantes de
pos-graduacao da FEELT.
Os laboratorios de
informatica do Bloco 1E
estdo passando por uma



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

biblioteca.

Melhora da acessibilidade para
cadeirantes. Melhoria da conservacao
ambiental, principalmente no ntimero
de arvores;

Relacionado a satide: poderia ter
melhorias na academia, tanto no
maquindrio, como na ventilagao e
espago, poderia também haver mais
equipamentos nos espagos de
exercicios da UFU;

péssima internet no campus Santa
Mbnica prejudica tanto a realizacao de
aulas préticas quanto o estudo no
ambiente universitario

Banheiros estao muito sujos

Melhoria da manutencao,
principalmente dos blocos multiuso

Acoes que serao
implementadas

de salas de aulas serem
considerados péssimos por
66,7 % dos alunos do curso

Prazo (més/ano)

03,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

atualizacao de hardware
dos computadores que
trarao melhorias
significativas.

SD4: O problema da
internet € recorrente, e
atrapalha o ensino,
pesquisa e comunicagao.
Os dados que sao coletados
em pesquisas (algo que é
muito valioso) ndo sdo
armazenados
adequadamente.

SD5: Um convénio da UFU
com a CEMIG permitiu
uma reforma em todo o
sistema de iluminacao da
UFU, que ja mostra
melhorias.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Acoes que serao
implementadas

Ex. CC, 1B, 3Q, etc. Necessaria urgente
desburocratizacao das solicitacdes de
manutengdo. Qualquer usuario da
UFU deveria ser ouvido a respeito das
necessidades de manutencao de
qualquer bloco ou iluminagao externa;
muitos banheiros com problemas
(entupimentos). Ha banheiros com
vasos interditados h4 quase um ano.
Mostrando total incapacidade de
administracdo da infraestrutura. Nao
estou falando de onerosas reformas,
apenas manutengdes de rotina. Ndo
vejo manutencdo preventiva da parte
elétrica da universidade.;

- Melhorar os laboratérios de
informética da FEELT

- O mobilidrio e equipamentos das
salas de aula considerados péssimos

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SD6: Nao ha qualquer acao
de apoio a infraestrutura
para a pos-graduacdo. Nao
existe acao da FEELT ou da
UFU e a Coordenacdo nao
é capaz de atuar em
questdes relacionadas a
infraestrutura.
Necessitamos com urgéncia
de uma sala geral para os
programas de pos-
graduacdo da FEELT. A
falta deste espago tem
trazido prejuizos as
atividades dos estudantes.
Este espaco nao deve ser
confundido com espagos de
laboratério de pesquisa,
onde as pesquisas sao
efetivamente realizadas.



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

por 66,7 % dos alunos

- Uma deficiéncia na estrutura da UFU
é a ventilacdo, estd muito ruim nas
salas, com varios ventiladores
estragados ou fracos demais no bloco
5R e 1B, por exemplo

Prazo (més/ano)

211 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades

Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SD7: Nao ha qualquer
movimentagao de apoio a
infraestrutura dedicada ao
curso de graduagao em
Engenharia Biomédica, que
conta com um tnico
laboratoério de ensino
dedicado somente ao curso.
Além disso, ha restricao de
acesso aos estudantes aos
laboratoérios de
computadores apds as
18:30h, a exemplo do
Laboratoério 1E30. Portanto,
nenhuma agao quanto a
infraestrutura para o curso
especificamente foi feita,
exceto as melhorias em
laboratorios de uso geral
do ciclo basico. Esta é uma
grande dificuldade do



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Biblioteca

- Falta de livros mencionados nas
fichas das disciplinas

- Acesso as tomadas e pontos de
internet extremamente limitado. RU:
Uso de tiquetes de forma
extremamente ineficiente; modelo
atual obriga todos os usudrios a terem

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas

MET1: Solicitar que os
professores atualizem suas
bibliografias e fagam
solicitacdes no SIGAMI da
biblioteca

03,/2020

ME2: Deve-se a diretoria da
biblioteca sobre problemas
relacionados a
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

curso atualmente.

SD8: A Universidade
precisa viabilizar
estacionamento adequado
(protegidos das
intempéries do clima) para
veiculos de transporte
individual (motocicletas,
bicicletas, scooters e etc...)
nos Campi.

SE1: Varias bibliografias
foram solicitadas
recentemente, mas parte foi
negada por falta de
recursos.

SE2: As bibliografias das
fichas de disciplinas do
curso de Engenharia



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

que comprar no primeiro dia tatil do infraestrutura
més. Necessidade de modernizacao do
sistema de acesso;

- A biblioteca deveria ter mais tomadas

perto das mesas, assim como as salas
do bloco 1B e 3D

- Alguns professores adotam
bibliografias indisponiveis na
biblioteca (ou disponiveis em nimero
infimo) e que ndo se acha na internet,
prejudicando muitos alunos;

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

Biomédica foram
atualizadas no novo
Projeto Pedagodgico do
Curso, ja aprovado no
CONGRAD, e muitas delas
de livre acesso remoto, de
acordo com as bases
disponiveis na biblioteca.

SE3: Muitos professores
adotam determinada
bibliografia e ja orientam os
estudantes sobre a forma
mais simples e barata de
obté-la, com boa parte da
bibliografia sendo
produzida pelo préprio
professor.

SE4: Houve muito avanco
ao acesso de literatura
relevante para realizacdo



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Seguranca
- Falta de seguranca no Campus

Falta iluminacdo no campus em geral a
noite. Fica bem escuro as vias

- Horario de funcionamento da
biblioteca ndo é bom, e ndo existe um
espaco seguro para estudar quando a
biblioteca esta fechada no Campos
Santa Monica,

- Existem blocos onde alunos tém
medo de ir sozinhos pela possibilidade

Acoes que serao
implementadas

MF1: Encaminhar
problemas observados ao
setor de seguranca da UFU
para devidas providéncias

MF4: Promover a
divulgagao de agdes de
seguranca dentro do
ambiente universitario

Prazo (més/ano)

03,/2020

12/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

de pesquisa. Esse avanco é
consequéncia de agdes
centralizadas,
principalmente pela
CAPES.

SF1: A falta de seguranga
no campus é grande. Nao
existe presenga de
policiamento. Ha
vandalismo. Ha relatérios
de varios eventos
relacionados a seguranca
no campus. Ha necessidade
de identificacao das
pessoas que circulam no
campus

SF2: A questao da
segurangca é bastante
precéria. A UFU deveria



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

de haver um assalto.

- “nao existe um espago seguro para
estudar quando a biblioteca esta
fechada no Campos Santa Monica”

Divulgacao de a¢des, oportunidade, MGT1: Reforcar as
ferramentas e o meios de

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

fazer parcerias com a
policia militar para
aprimorar a seguranca no
CAMPUS.

SE3: Fica aqui a
recomendacdo que se
forneca identificagao
veicular distintiva, para os
3 segmentos que
frequentam os Campus
Universitario, professores,
estudantes e funcionarios.
Para que se possa
identificar de maneira
rapida aqueles veiculos que
nao tém relacdo com o
ambiente universitario.

SG1: A divulgacado de acoes
e oportunidades é feita em



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao Prazo (més/ano)

apontada e ou comentario pertinente implementadas
etc divulgagao para os 06/2020
estudantes.

- Falta divulgacao mais ampla de
oportunidades de bolsas, estagios, etc

- Divulgacao de projetos de extensao

- Editais e resultados da coordenacao
deveriam ser divulgados em locais
mais acessiveis e ndao s6 no Facebook.
Quero um local (site) acessivel onde
todos

os editais, programas de iniciagdo
cientifica (PIVIC, PIBIC etc.) e outros
sejam divulgados;

- Quero um local (site) acessivel onde
todos os editais, programas de
iniciagao cientifica (PIVIC, PIBIC etc.) e
outros sejam divulgados
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

redes Sociais. O curso de
Eng. Eletronica e de
Telecomunicagdes
(Campus Uberlandia)
utiliza meios de divulgacao
(http:/ /www feelt.ufu.br/)
de editais especificos do
curso. Com relacao ao
PIBIC/PIBIC a divulgacao
é adequadamente realizada
pela UFU

SG2: O curso de graduacao
em Engenharia Biomédica
conta atualmente com
ferramentas pelas redes
sociais de divulgacado de
acOes e comunicacao entre
a coordenacao e os
discentes. Além das
ferramentas digitais de



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas
Aproximac¢ao com empresas MH1: Estimular o

estabelecimento de

- Precisa facilitar a aproximagao dos parcerias com empresas

alunos de engenharia com a industria,
com parcerias publico-privadas;

- Implantar um escritério que atue de
maneira eficiente na prospecgao de
oportunidades para transferéncia de
tecnologia dando suporte e apoio ao

Prazo (més/ano)

12/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

comunicacao e divulgacao
administradas pela
coordenacao, conta
também com as
ferramentas administradas
pelo PET Engenharia
Biomédica que executa um
excelente trabalho na
divulgacao e no processo
de comunicacao.

SH1: Sdo promovidos
alguns eventos que
permitem esta aproximacao
dos discentes com as
empresas, com destaque
para a JEEL - Jornada de
Engenharia Elétrica, e o
Simpésio de Engenharia
Biomédica (SEB)



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

pesquisador no estabelecimento de
parcerias entre a UFU e as empresas.

Transporte

- Falta de flexibilidade e volume de
onibus (intercampi)

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas

MI1: Solicitar flexibilizacao
da oferta de transporte
intercampi ao setor
responsavel na UFU

03,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SH2: Recentemente
tivemos um projeto
aprovado em parceria com
empresa no ambito do
PPGEB.

SH3: Todos os semestres
especialistas na area de
Engenharia Elétrica
(profissionais de
engenharia, ex-estudantes,
etc...) sdo convidados a
ministrar palestras e
minicursos intra-campus.

SI1: o servigo intercampi é
ofertado. Este ano houve
reducao de horérios devido
ao contingenciamento de
recursos



Descricao sucinta da fragilidade

apontada e ou comentario pertinente

Ac¢des do Diretorio Académico

- O diretério académico tem falhado
em atender as demandas dos alunos e
a coordenacao nao faz exatamente
nada a respeito

Mobilidade académica

- A UFU deveria ter mais convénios
para que os alunos consigam estudar
em outros paises. Como exemplo
deveria participar do Programa

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas
MJ1: Promover maior 12/2020

articulacao do DA com as
diretorias e coordenacdes

MK1: Divulgar 06/2020
oportunidades de
mobilidade académica
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SI2: Nao hé divulgacao dos
orgaos competentes sobre o
que tem sido feito,
principalmente durante o
periodo de pandemia.

SJ1: A comunicacao do DA
com as coordenacoes de
curso € inexistente, pelo
menos com relacdo ao
curso de graduagao e pos-
graduacdo em Engenharia
Biomédica.

SK1: Existem inimeras
oportunidades de
mobilidade académica,
porém essas devem ser
melhor divulgadas. A
FEELT possui bons



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Eramus, ou de universidades de
Portugal. Mesmo que esse convénio
seja pago pelo aluno, mas é uma
grande oportunidade para o
crescimento

Atividades de extensao

- Auséncia de atividades de extensdo

Bolsas

- Aumentos dos valores das bolsas de
IC, bolsa moradia

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas

ML1: Promocdo de 12/2020
atividades de extensdao na
FEELT

MM1: Incentivo a 12/2020
realizacdo de projetos de
P&D

MM2: Divulgacdo de
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

conveénios, com
participacdo anual dos
estudantes.

SL1: Alguns cursos ja
incluiram de forma
intensiva a extensao em
seus curriculos e novas
reformas curriculares
devem promover a
inclusao dos cursos que
ainda nao possuem de
maneira intensiva.

SM1: Existem varios
projetos de P&D na FEELT.
Varios pos-graduandos
participam desses projetos.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

- E fundamental a disponibilizagao de
mais bolsas para mestrado e
doutorado

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas

oportunidades de bolsas
disponiveis no cendrio

internacional 12/2020

MM3: Estabelecimento de
cooperagao com empresas e 12/2020
outras instituicoes

MM4: Gestao continuada

junto aos 6rgaos de

fomento publicos e

empresas privadas para o 12/2020
aumento de bolsas
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

Ha necessidade da
ampliacdo do namero de
projetos em execugao.

SM2: As oportunidades sao
divulgadas em redes
sociais.

SM3: Ha muita restricao e
dificuldade em realizar a
aproximagao com empresas
no &mbito da UFU.

SM4: Novas bolsas
dependentes de recursos
novos junto as institui¢oes
de fomento.

SM5: O estudante deve ser
suficientemente informado
sobre o desempenho
exigido pela faculdade para



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Apoio ao estudante
- Falta de atendimento psicolégico

- Faltam eventos culturais e de
convivéncia nos campi, temos muito
espaco no campus Santa Monica e ndo
sdo feitos nenhum tipo de calouradas,
CC's, semanas culturais, entre outros
eventos para englobar toda a
comunidade académica e incitar a
troca cultural

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas

MNT1: Desenvolver acoes
de integracdo entre os

estudantes 12/2020

MN2: Promover o

encamlnhamel’lto de ' 12/2020
estudantes que necessitam

de apoio psicolégico ao

setor responsavel na UFU
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

que ele possa concorrer a
uma bolsa nos anos finais
da graduacdo e em um
futuro mestrado e
doutorado.

SN1: Inameros eventos sao
organizados na FEELT. O
curso de graduagao em
Engenharia Biomédica
realizou um projeto de
extensao com o objetivo de
acolher os ingressantes e
integrar todos os
estudantes e professores,
com lives semanais, as
quais todos os professores
do curso fizeram suas
apresentagdes a cada
semana um novo debate
era colocado, dando



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

oportunidade a todos os
estudantes conhecerem as
diversas linhas de pesquisa
da area e também ter
contato com ex-alunos do
curso, que apresentaram
aos estudantes, as
oportunidades e suas
atuacdes no mercado de
trabalho.

SN2: Ha a necessidade de
se estudar maneiras de
conseguir maior apoio
psicolégico para auxiliar os
estudantes de engenharia.
A Coordenacao do Curso
de Engenharia Biomédica
tem realizado um trabalho
com os estudantes
assistidos pela PROAE com



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao Prazo (més/ano)
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Apoio a pesquisa MOT1: Esforgos para apoio a
participacdo de docentes e
discentes em eventos
cientificos

12/2020

M(?Z:' OficiaAIiZ.agﬁo do/ 062020
estagio docéncia através de

registro como disciplina do

curso
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

o objetivo de motivé-los e
acompanha-los, tanto no
desempenho académico,
quando em suas rotinas,
solicitando que procurem
os atendimentos
psicolégicos, os quais
foram amplamente
divulgados durante a
pandemia em 2020.

SO1: Dependente da
liberacdo de recursos pelos
programas institucionais.

SO2: A oficializacdo do
estagio docéncia j4 foi feita
no Programa de P6s-
Graduagao em Engenharia
Elétrica.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Restaurante universitario (RU)

- Falta de opgao de alimentos que
atendam aos diversos paladares e

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MO3: Promover a
divulgacao dos resultados

de pesquisas realizadas na
FEELT

12/2020

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MAT: Informar a gestdo do
RU sobre a necessidade de
modernizar o processo de

aquisicao de fichas, sobre a

02/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SO3: A divulgacao dos
resultados deve ser
ampliada e deve atingir o
publico leigo e empresarial.

SO4: O estudante deve ser
suficientemente informado
sobre o conhecimento
exigido pela faculdade para
ser objeto de programas de
apoio a pesquisa

Descricao da situagao
atual com histoérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SA1: A situacao atual é
critica. E possivel ver filas
imensas todos os dias. Ha
dificuldade na aquisigao de



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

necessidades

- Presenca de insetos em refei¢des
servidas no RU

- Longas filas no RU

- Trocar as fichas do RU por cartao
recarregavel

- Opcdo para compra de fichas por vias
automatizadas ou online, pois se
formam filas imensas desnecessarias

- A construcao do Campus e o RU em
Patos de Minas sado essenciais

-A construgdo do Campus e o RU em
Patos de Minas sado essenciais

-A falta de um campus especifico, no
qual nos faz deslocar de um lugar para
o outro todos os dias, diversas vezes ao

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

necessidade de promover
agoes que reduzam as filas

MAZ2: Solicitar a reitoria da
UFU ac0es para a

implantagdo de um RU em
Patos de Minas de forma a

atender os estudantes 02/2020

MAZ3: No campus Santa
Moénica, o RU precisa ser
remodelado, sera feita uma
solicitacdo de medidas
junto a administracao da
UFU para que os alunos
sejam melhor atendidos,
sem longas filas que
impossibilitem a utilizacao
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

fichas. H4 um enorme
tempo gasto com o simples
ato de alimentar-se.

SA2: H3a auséncia de
restaurante universitario
em Patos de Minas



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

dia, se torna cansativo e estressante.
Nao temos restaurante universitario e
a nossa estrutura para estudos,
individual e em grupo, disponibilizado
no campus Pavonianos, ndo é das
melhores; falta espaco e mobiliario
para atender a todos, bem como a
participacdo dos discentes junto a
coordenagao, principalmente da
decisdao no qual envolve os horérios
das disciplinas, onde todos os
semestres ha choque de horarios entre
as disciplinas da qual temos de
cursar”.

- Como Patos de Minas ainda nao
possui Campus, convivemos com o
desgaste de ndo possuir um RU pelo
menos que facilita muito a vida de nés
estudantes.

- Da proxima vez que ficarmos sem

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

atendimento psicolégico contratar um
profissional interino para ndo deixar de
ter o atendimento.

- As filas do restaurante universitario
sdo enormes. Melhoria nas opgdes
vegetarianas no Restaurante
Universitario.

Ensino
- Uso de métodos ultrapassados

- Falta de auxilio na realizacdo de
TCCs

- Uso de equipamentos ultrapassados
em aulas praticas

- Divulgacao de plano de ensino e
método de avaliacao

Acdes que serao Prazo (més/ano)

implementadas

MB1: Concretizar
reformulacdo dos projetos
pedagogicos de cursos

12/2020

MB2: Desenvolver
processos de priorizagao de
habilidades dos docentes
na distribuicao de
disciplinas do ciclo bésico.

12/2020

MB3: Incentivar e valorizar

a participagdo de 06/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SB1: Todos os cursos da
FEELT estdo passando pelo
processo de reforma
curricular, sendo esta uma
excelente oportunidade
para a promocao de
mudancas. A reforma dos
PCCs tem considerado a
participacdo do corpo
docente e discente, além de
inameros outros atores. Em
alguns cursos, ja foi feita



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

- Avaliagao dos professores pelo corpo
discente

- Programa de atencao aos estudantes
que estdao com notas baixas

-Horarios de aulas das 08h00m as
12h00m e das 14h00m as 18h00m,
principalmente pelo fato de que é
possivel acomodar os componentes
curriculares na grade semanal, sendo
que normalmente nao sdo alocadas
disciplinas nos horarios das sextas-
feiras

- Forma mais flexivel de conciliacao de
programas onde os discentes consigam
conciliar o trabalho na 4rea com a
formacao cientifica.

- “Os professores nos cursos de
engenharia deviam ter alguma

Acoes que serao
implementadas

professores nos cursos
oferecidos pela DICAP

MB4: Promover campanhas
que incentivem os
estudantes a avaliarem os
docentes, com o intuito de
auxiliar
docentes/coordenadores a
identificarem possiveis
problemas

MB5: Desenvolver
iniciativas de incentivo a

orientagao e valorizacao
dos TCCs

MB6: Promover acoes de
apoio a estudantes com
baixo desempenho
académico

Prazo (més/ano)

06,2020

06,2020

06,2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

uma pesquisa com o0s
discentes, em que foram
considerados desejos e
necessidades dos
estudantes para a
elaboracao do novo PPC,
de maneira que este foi
remodelado considerando
a pesquisa realizada.

SB2: A avaliacao dos
professores pelo corpo
discente é analisada todos
os semestres. Estdao sendo
feitas acdes de
revezamento de
professores nas disciplinas
em que problemas de
insatisfacao sao
identificados, buscando
encontrar o professor que



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

capacitacao pedagogica, muitos deles
tém muita dificuldade em passar o
contetido de uma forma
universalmente inteligivel”.

- “Professores precisam dar mais aulas
e melhorarem fortemente as suas
didaticas, alguns nem sequer resolvem
exemplos para aprendermos, e o
resultado é uma defasagem no

aprendizado, entretanto isso ndo aplica

em alguns casos onde na instituicao
existem professores dedicadissimos e
brilhantes capazes de tirar do seu
proprio tempo e se dedicam a sua
missdo é trabalho que é a de educar e
fornece uma base sélida para o aluno”.

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MB?7: Promover formas de
acompanhamento de
entrega de planos de
ensino pelo corpo docente

03,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

melhor se identifica com a
pratica docente daquele
contetido especifico. Nos
casos mais evidenciados o
Colegiado do Curso tem
convocado os docentes
para esclarecimentos e
apresentagao de proposta
de melhorias, cujos
resultados sao avaliados ao
final do semestre letivo.

SB3: Alguns professores
estdo fazendo curso de
capacitacdo para
proporcionar aulas com
contetido atualizado e
alinhado com as praticas
profissionais do
Engenheiro Eletricista.
Neste semestre (2019/2)



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

todos os professores da
area de Engenharia
Biomédica realizaram
curso de “Formacao de
Professores Autores e
Formadores Para Atuar em
Cursos/Disciplinas na
Modalidade a Distancia”

SB4: Os instrumentos de
avaliacdo do corpo docente
pelos estudantes estao
sendo avaliados em
comissoes da FEELT e
colegiados de cursos de
graduacdo. Este processo
tem trazido reflexdes e
melhorias nos cursos e na
forma como os docentes
ministram as disciplinas e
interagem com 0s



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

estudantes. Por exemplo,
avaliagdes de desempenho
docente negativas de
professores do ntcleo
especifico de conhecimento
do curso de Engenharia
Eletronica e de
Telecomunicacdes sao
apresentadas ao colegiado
do curso

SB5: Hoje os estudantes
procuram alguns
professores especificos
para orientacdo. Ha falta de
maior envolvimento de
todo o corpo docente no
processo de orientacdo. Os
resultados do TCC ndo sao
divulgados amplamente.

SB6: Tem sido feitas acdes



Descricao sucinta da fragilidade Acdes que serao
apontada e ou comentario pertinente implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

para ajudar os alunos com
nota baixa como oferta de
monitoria nas disciplinas
com maior nimero de
reprovagao, além de
programas em parceria
com o PET Engenharia
Elétrica, que desenvolvem
aulas semanais de reforco
nas disciplinas de Calculo.

SB7: Os Planos de Ensino
sdo exigidos no inicio de
cada semestre letivo
conforme estabelecido nas
Normas de Graduacao.
Sera solicitada a divulgacao
dos mesmos no site da
FEELT para facilitar a
divulgacao e o
acompanhamento.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Ftica

- No relatério um estudante diz “Os
velhos professores” de forma
pejorativa

- Tentativa de conscientizacao LGBT,
afro, feminista, indigena extremamente
exagerada que gera polarizagao ao
invés de conscientizar sobre a
humanizacao do valor do ser humano

Muitos dos professores homens que
dao aulas para as turmas de
engenharia sao homofébicos, racistas e
machistas

-” alguns docentes minimizem sua
conduta intimidadora e adotem”

Acoes que serao
implementadas

MC1: Realizar campanhas
que promovam a
disseminacao da ética e
convivio harmoénico no
ambiente universitario

06,2020

MC2: deve-se criar acdes
que possibilite a pratica de
convivéncia com a
diversidade de pessoas,
sem enfatizar raca e
género, através de
atividades culturais,
contando com a
colaboracao dos alunos dos
diretérios académicos, PET
e empresa Jr..

12/2020
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Prazo (més/ano)

Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SC1: Em alguns cursos,
como o de Engenharia
Biomédica, existem
projetos de extensdao em
parceria com grupo de
estudo da psicologia para
tratar de assuntos de
humanizacdo e possiveis
incidentes que alunos e
docentes possam sofrer no
ambiente universitario, tais
como assédio moral e
sexual, que deverao ser
abertos a toda comunidade.
Esta é uma acao prevista
para acontecer uma vez no
semestre.

SC2: Existem palestras
isoladas sobre a temaética.
Estao sendo estudadas



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Infraestrutura

- Muito vandalismo

- Salas de aulas ociosas no campus
Santa Monica

- Salas do Bloco B estao precarias

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MD1: Promover
campanhas de
conscientizacdo dos
estudantes sobre
responsabilidade solidéaria
no sentido de conservacao
do patrimonio de
Universidade

12/2020

MD2: Realizar manutencao
de aparelhos de ar
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

formas de realizar um
evento no inicio de cada
ano para promover agoes
de informacdes sobre o
curso, além de
conscientizacao e reflexdes
quanto a parte psicoldgica,
racial e sexual na
universidade.

SD1: Ha auséncia de
campanhas sobre a
conscientizacdo dos
estudantes sobre
responsabilidade solidéaria

SD2: Salas de aula sem
climatizacdo adequada,
problemas relacionados a
vandalismo, falta de
seguranca. Nao ha



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

- Ventilacdo precéria nas salas de aulas

- Auséncia de computadores para uso
geral no bloco 1E

- Falta de vagas para estacionamento

troca de cabos das salas, troca das
lonas para projecao e melhoria das
lousas;

Aumento da iluminagdo no campus
Santa Monica, principalmente aos
arredores do RU, bloco 1M e
biblioteca.

Melhora da acessibilidade para
cadeirantes. Melhoria da conservacao
ambiental, principalmente no ntimero
de arvores;

Acoes que serao
implementadas

condicionado nas
dependéncias da FEELT

MD3: Modernizar
laboratorios de uso geral na
FEELT

MD4: Solicitar que o setor
responsavel pela estrutura
e manutencado de rede na
UFU melhore a oferta de
servigos

MD5: Informar setor
responsavel sobre
mobilidrios e equipamentos
de salas de aulas serem
considerados péssimos por
66,7 % dos alunos do curso

Prazo (més/ano)

06,2020

12/2020

03,/2020

03,/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

mudangas que tém sido
percebidas pela
comunidade académica

SD3: os laboratérios com
computadores de uso geral
estdo em fase de
modernizacdo. Ha
necessidade de um
laboratério geral que
atenda aos estudantes de
pos-graduacao da FEELT.
Os laboratorios de
informatica do Bloco 1E
estdo passando por uma
atualizacao de hardware
dos computadores que
trarao melhorias
significativas.

SD4: O problema da
internet é recorrente, e



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Relacionado a satide: poderia ter
melhorias na academia, tanto no
maquindrio, como na ventilagao e
espago, poderia também haver mais
equipamentos nos espagos de
exercicios da UFU;

péssima internet no campus Santa
Mbnica prejudica tanto a realizacao de
aulas préaticas quanto o estudo no
ambiente universitario

Banheiros estao muito sujos

Melhoria da manutencao,
principalmente dos blocos multiuso
Ex. CC, 1B, 3Q, etc. Necessaria urgente
desburocratizacao das solicitacdes de
manutengdo. Qualquer usuario da
UFU deveria ser ouvido a respeito das
necessidades de manutencao de
qualquer bloco ou iluminagao externa;

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

atrapalha o ensino,
pesquisa e comunicagao.
Os dados que sao coletados
em pesquisas (algo que é
muito valioso) ndo sdo
armazenados
adequadamente.

SD5: Um convénio da UFU
com a CEMIG permitiu
uma reforma em toda o
sistema de iluminacao da
UFU, que ja mostra
melhorias.



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

muitos banheiros com problemas
(entupimentos). Ha banheiros com
vasos interditados h& quase um ano.
Mostrando total incapacidade de
administracdo da infraestrutura. Nao
estou falando de onerosas reformas,
apenas manutengdes de rotina. Ndo
vejo manutencdo preventiva da parte
elétrica da universidade.;

- Melhorar os laboratérios de
informética da FEELT

- O mobilidrio e equipamentos das
salas de aula considerados péssimos
por 66,7 % dos alunos

- Uma deficiéncia na estrutura da UFU
é a ventilacado, estd muito ruim nas
salas, com varios ventiladores
estragados ou fracos demais no bloco

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

5R e 1B, por exemplo

Biblioteca

- Falta de livros mencionados nas
fichas das disciplinas

- Acesso as tomadas e pontos de
internet extremamente limitado. RU:
Uso de tiquetes de forma
extremamente ineficiente; modelo
atual obriga todos os usudrios a terem
que comprar no primeiro dia tatil do
més. Necessidade de modernizacao do
sistema de acesso;

- A biblioteca deveria ter mais tomadas

perto das mesas, assim como as salas
do bloco 1B e 3D

- Alguns professores adotam
bibliografias indisponiveis na

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MET1: Solicitar que os
professores atualizem suas
bibliografias e fagam
solicitacdes no SIGAMI da
biblioteca

03,/2020

ME2: Deve-se a diretoria da
biblioteca sobre problemas
relacionados a
infraestrutura
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SE1: Varias bibliografias
foram solicitadas
recentemente, mas parte foi
negada por falta de
recursos



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

biblioteca (ou disponiveis em niimero
infimo) e que ndo se acha na internet,
prejudicando muitos alunos;

Seguranca
- Falta de seguranca no Campus

Falta iluminacdo no campus em geral a
noite. Fica bem escuro as vias

- Horario de funcionamento da
biblioteca ndo é bom, e ndo existe um
espaco seguro para estudar quando a
biblioteca esta fechada no Campos
Santa Monica,

- Existem blocos onde alunos tém
medo de ir sozinhos pela possibilidade
de haver um assalto.

- “nado existe um espacgo seguro para

Acoes que serao
implementadas

MF1: Encaminhar
problemas observados ao
setor de seguranga da UFU
para devidas providéncias

MF4: Promover a
divulgagao de agdes de
seguranca dentro do
ambiente universitario

Prazo (més/ano)

03,/2020

12/2020

240 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades

Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SF1: A falta de seguranga
no campus é grande. Nao
existe presenga de
policiamento. Ha
vandalismo. Ha relatérios
de varios eventos
relacionados 4 seguranca
no campus. Ha necessidade
de identificacao das
pessoas que circulam no
campus



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

estudar quando a biblioteca esta
fechada no Campos Santa Monica”

Divulgacao de a¢des, oportunidade,
etc

- Falta divulgacao mais ampla de
oportunidades de bolsas, estagios, etc

- Divulgacao de projetos de extensao

- Editais e resultados da coordenacao
deveriam ser divulgados em locais
mais acessiveis e ndao s6 no Facebook.
Quero um local (site) acessivel onde
todos

os editais, programas de iniciagdo
cientifica (PIVIC, PIBIC etc.) e outros
sejam divulgados;

- Quero um local (site) acessivel onde

Acoes que serao
implementadas

MGT1: Reforcar as
ferramentas e o meios de
divulgagao para os
estudantes.

Prazo (més/ano)

06,2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SG1: A divulgacado de acdes
e oportunidade é feita em
redes Sociais. O curso de
Eng. Eletronica e de
Telecomunicagdes
(Campus Uberlandia)
utiliza meios de divulgacao
(http:/ /www.feelt.ufu.br/)
de editais especificos do
curso. Com relacao ao
PIBIC/PIBIC a divulgacao
é adequadamente realizada
pela UFU




Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

todos os editais, programas de
iniciagao cientifica (PIVIC, PIBIC etc.) e
outros sejam divulgados

Aproximac¢ao com empresas

- Precisa facilitar a aproximagao dos
alunos de engenharia com a industria,
com parcerias publico-privadas;

- Implantar um escritério que atue de
maneira eficiente na prospecgao de
oportunidades para transferéncia de
tecnologia dando suporte e apoio ao
pesquisador no estabelecimento de
parcerias entre a UFU e as empresas.

Transporte

- Falta de flexibilidade e volume de
onibus (intercampi)

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

MH1: Estimular o 12/2020
estabelecimento de
parcerias com empresas
MI1: Solicitar flexibilizacao
da oferta de transporte
03/2020

intercampi ao setor
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SH1: Sdo promovidos
alguns eventos que
permitem esta aproximacao
dos discentes com as
empresas, com destaque
para a JEEL - Jornada de
Engenharia Elétrica, e o
Simpésio de Engenharia
Biomédica (SEB)

SI1: o servigo intercampi é
ofertado. Este ano houve
reducao de horérios devido
ao contingenciamento de



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Ac¢des do Diretorio Académico

- O diretério académico tem falhado
em atender as demandas dos alunos e
a coordenacao nao faz exatamente
nada a respeito

Mobilidade académica

- A UFU deveria ter mais convénios
para que os alunos consigam estudar
em outros paises. Como exemplo
deveria participar do Programa
Eramus, ou de universidades de
Portugal. Mesmo que esse convénio
seja pago pelo aluno, mas é uma
grande oportunidade para o

Acdes que serao Prazo (més/ano)
implementadas
responsavel na UFU

MJ1: Promover maior
articulacao do DA com as

diretorias e coordenacdes 12/2020
MK1: Divulgar

oportunidades de

mobilidade académica 06/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

recursos

SJ1: A comunicacao do DA
com as coordenacoes de
curso € inexistente, pelo
menos com relacdo ao
curso de graduagao e pos-
graduacdo em Engenharia
Biomédica

SK1: Existem inimeras
oportunidades de
mobilidade académica,
porém essas devem ser
melhor divulgadas. A
FEELT possui bons
conveénios, com
participacdo anual dos
estudantes



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

crescimento

Atividades de extensao

- Auséncia de atividades de extensdo

Bolsas

- Aumentos dos valores das bolsas de
IC, bolsa moradia

- E fundamental a disponibilizagdo de
mais bolsas para mestrado e
doutorado

Acoes que serao
implementadas

Prazo (més/ano)

ML1: Promocao de
atividades de extensdo na
FEELT

12/2020

MMI: Incentivo a
realizacdo de projetos de
P&D

12/2020

MM2: Divulgacdo de
oportunidades de bolsas
disponiveis no cendrio

internacional 12/2020

244 | UFU | CPA | relatério e respostas das unidades

Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SL1: As reformas
curriculares em andamento
devem promover a
realizacdo de atividades de
extensdo nos cursos de
graduacao e pds-graduacao
da FEELT

SM1: Existem varios
projetos de P&D na FEELT.
Varios pos-graduandos
participam desses projetos.
Ha necessidade da
ampliacdo do namero de
projetos em execugao

SM2: As oportunidades sao



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

Apoio ao estudante
- Falta de atendimento psicolégico

- Faltam eventos culturais e de
convivéncia nos campi, temos muito
espaco no campus Santa Monica e ndo
sdo feitos nenhum tipo de calouradas,
CC's, semanas culturais, entre outros
eventos para englobar toda a

Acoes que serao
implementadas

MM3: Estabelecimento de
cooperagao com empresas e
outras instituicoes

MM4: Gestao continuada
junto aos 6rgaos de
fomento publicos e
empresas privadas para o
aumento de bolsas

MNT1: Desenvolver acoes
de integragao entre os
estudantes

MN2: Promover o
encaminhamento de
estudantes que necessitam
de apoio psicolégico ao
setor responsavel na UFU

Prazo (més/ano)

12/2020

12/2020

12/2020

12/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

divulgas em redes sociais

SM3: Ha muita restricao e
dificuldade em realizar a
aproximagao com empresas
no ambito da UFU

SM4: Novas bolsas
dependentes de recursos
novos junto as institui¢oes
de fomento

SN1: Inimeros eventos sdo
organizados na FEELT

SN2: H4 a necessidade de
se estudar maneiras de
conseguir maior apoio
psicologico para auxiliar os
estudantes de engenharia



Descrigao sucinta da fragilidade
apontada e ou comentario pertinente

comunidade académica e incitar a

troca cultural

Apoio a pesquisa

Acoes que serao
implementadas

MOI1: Esforgos para apoio a
participacdo de docentes e
discentes em eventos
cientificos

MQO2: Oficializacao do
estagio docéncia através de
registro como disciplina do
curso

MO3: Promover a
divulgacao dos resultados

de pesquisas realizadas na
FEELT

Prazo (més/ano)

12/2020

06,2020

12/2020
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Descricao da situagao
atual com histérico de
acoes ja tomadas se for o
caso

SO1: Dependente da
liberacdo de recursos pelos
programas institucionais.

SO2: A oficializacdo do
estagio docéncia j4 foi feita
no Programa de P6s-
Graduagao em Engenharia
Elétrica

SO3: A divulgacao dos
resultados deve ser
ampliada e deve atingir o
publico leigo e empresarial.



2.14.2. Acompanhamento das a¢des e atualiza¢des pertinentes em 2021

Todas as agdes contidas no quadro acima foram mantidas e continuadas. Nao
obstante, no que tange as acdes de responsabilidade da Faculdade de Engenharia
Elétrica, sejam remotas ou presenciais, a Unidade Académica estd sempre procurando

prover acoes de melhorias para toda a comunidade.
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2.15. Faculdade de Engenharia Mecanica - FEMEC

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Engenharia Mecanica no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Engenharia Mecanica 571 24,0%
Engenharia Aeronautica 282 28,0%
Engenharia Mecatronica 314 32,2%
Mestrado em Engenharia Mecanica 64 15,6%
Doutorado em Engenharia Mecanica 125 27,2%

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 62 53,2%

Técnicos administrativos 27 40,7 %

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.

248 | UFU | CPA | relatorio e respostas das unidades



Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Engenharia Mecanica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A integragao com os docentes 29,2% 33,6% 36,5% 0,7%
As préticas didético-pedagogicas 27,7 % 27,8% 42,3% 2,2%
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 7.4% 25,0% 67,6% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 31,6% 36,8% 31,6% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Engenharia Aeronautica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 12,7% 20,2% 67,1% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 38,0% 26,5% 34,2% 1,3%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Engenharia Mecatronica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 4 - Politicas de Gestao

A coordenacao do seu curso 41,6% 16,8% 41,6% 0,0%
Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 12,9% 21,8% 65,3% 0,0%

A ventilacdo dos laboratérios na UFU 37,6% 27,7 % 34,7 % 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Doutorado em Engenharia Mecanica.

Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

Ao apoio para participacdo em eventos cientificos | 44,1% 20,6% 32,4% 2,9%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Engenharia Mecanica.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 24,2% 30,3% 45,5% 0,0%
A ventilacao dos laboratérios na UFU 39,4% 30,3% 30,3% 0,0%
g FrrLljoblharlo e equipamentos dos laboratdrios na 33,3% 36,4% 30,3% 0,0%
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2.15.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve

Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: A integracao com os docentes

Solucao/Meta: Apresentacdo dos docentes ja na recepgao dos ingressantes

Prazo: 02/2019

Situacao em dezembro de 2019: Feita a recepcdo dos ingressantes com café de
recepgao

Problema: As praticas didatico-pedagodgicas

Solucao/Meta: Estimulo a participacdo de féruns de debate, capacitacdes
ofertadas pela UFU

Situacao em dezembro de 2019: E-mails de ampla divulgagdo acerca dos
eventos de carater didatico-pedagégico

Problema: A ventilacdo dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: A maioria dos laboratérios de Ensino foram transferidos para o
Gloria onde a ventilagdo e condicionamento de ar estd adequada

Situacao em dezembro de 2019: Mudancga parcial da FEMEC para o Campus

Gloria

2.15.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des

para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
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pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.16. Faculdade de Engenharia Quimica - FEQUI

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Engenharia Quimica no processo de autoavaliagdo de 2018.

Total %

Participacao Discente

Engenharia Quimica 162 74,1%
Engenharia de Alimentos (Campus

14 ,0%

Patos de Minas) > 28,0%

Doutorado em Engenharia Quimica 64 45,3%

Mestrado em Engenharia Quimica 63 49,2%
E hari Ali

Mestrado em Engenharia de Alimentos 20 95,0%

(Campus Patos de Minas)

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 44 59,1%

Técnicos administrativos 20 65,0%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Engenharia Quimica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas
A integracao com os docentes 45,0% 22,5% 32,5% 0,0%
As praticas didatico-pedagoégicas 37,5% 29,2% 33,3% 0,0%

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 11,8% 21,0% 67,2% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Engenharia de Alimentos (Campus Patos

de Minas).

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A participacdo nos Programas de Mobilidade 28,9% 121% 36,1% 22.9%

Nacional e Internacional

Docentes
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Engenharia Quimica.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 4 - Politicas de Gestao

As coordenacodes de cursos 57,7 % 7,7 % 34,6% 0,0%

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 34,6% 19,3% 42,3% 3,8%
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2.16.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

De acordo com o Relatério Geral (SEI n°® 1663261) acerca da “Avaliacdo de
Desempenho Individual dos TAEs e Gestores da UFU 2019”7, Secgao 5.27, pp. 155 - 157,
Graficos de 132 a 134, a Diretoria da Faculdade de Engenharia Quimica (FEQUI)
identificou trés pontos considerados frageis em funcao da divergéncia entre os valores
da autoavaliacdo dos servidores técnico-administrativos e os valores das avaliacdes

dos gestores, conforme itens da Segao 2.5.1: 2.

1. Cumpre sua jornada de trabalho com pontualidade?
2. Expressa suas ideias de forma clara e objetiva, garantindo o
entendimento das mensagens transmitidas e recebidas?

3. Antecipa-se as demandas e necessidades dos usuérios e da equipe?

Uma vez identificadas as fragilidades da unidade académica no Relatério Geral

(itens 2, 4 e 9), sdo apresentadas as acdes e metas correlatas a seguir:

1. Cumpre sua jornada de trabalho com pontualidade?

» Ac0es (curto prazo): Orientar os servidores periodicamente via
oficio, e-mail ou reunido, mostrando a importancia de comunicar
a chefia, quando se ausentar do posto de trabalho;

= Metas: Conscientizar os servidores sobre a valoracao do trabalho
em equipe;

* Agdes (médio e longo prazo): Comunicar a chefia previamente
possiveis atrasos ou saidas antecipadas sem prejuizos das

atividades do setor no qual o servidor esta inserido.
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Metas: Aumentar a eficiéncia dos servigos prestados nos

diferentes setores da FEQUI.

2. Expressa suas ideias de forma clara e objetiva, garantindo o

entendimento das mensagens transmitidas e recebidas?

Acdes (curto prazo): Incentivar os servidores a participar de
cursos de capacitacdo em comunicagao oferecidos em plataformas
digitais ou institucionais.

Metas: Instigar e mostrar importancia do ato de se comunicar bem
dentro do ambiente de trabalho.

Acdes (médio e longo prazo): Realizar os cursos de capacitacdo
em comunicacdo oferecidos em plataformas digitais ou
institucionais.

Metas: Aperfeicoar a capacidade de comunicagdo dos servidores

dentro dos diferentes setores da FEQUI.

3. Antecipa-se as demandas e necessidades dos usuarios e da equipe?

Acgodes (curto prazo): Orientar os servidores a agendarem suas
férias de forma alternada em relacdo aos demais servidores da
unidade organizacional, bem como orientd-los para que ndo as
marquem nos periodos de picos de demanda do respectivo setor.
Metas: Manter a continuidade e qualidade dos servicos para os
usuarios.

Acdes (médio e longo prazo): Prever demandas de materiais
permanentes, de consumo, de almoxarifado e de prestacdo de
servigos, com pelo menos 12 meses de antecedéncia.

Metas: Planejar adequadamente o empenho dos recursos
financeiros da matriz orcamentaria no que tange a aquisicao de
bens e contratacdo de servicos requeridos pela unidade

académica.

Acompanhamento das a¢oes e atualiza¢des pertinentes em 2020
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Segue abaixo a atualizagdo das metas da unidade com relacdo ao realizado no

ano de 2020.

i) uma maior valoracao do trabalho em equipe:

A partir de reunides presenciais e virtuais da diretoria com os diferentes
gestores da Faculdade de Engenharia Quimica (FEQUI), e de reunides presenciais ou
virtuais dos gestores com os servidores, destacamos a importancia de melhorarmos o
trabalho em equipe nos diferentes setores da Faculdade, que possui instalacdes nos
campi Uberldndia e Patos de Minas. Esta melhoria iniciou-se mais precisamente
durante o Levantamento do Inventario Patrimonial 2020 da Unidade Académica e,
deste entdo, tem-se observado que nos diferentes setores estd havendo uma maior
valoracdo do trabalho em equipe, de forma que todos que trabalham em um
determinado setor tém se mostrados aptos e prontos a atender aos usudrios, mesmo

em uma tarefa iniciada por outro servidor.

ii) uma melhora expressiva da comunicagao entre os servidores;

Neste item, a partir de reunides presenciais e virtuais da diretoria com os
diferentes gestores da FEQUI, e de reunides presenciais ou virtuais dos gestores com
os servidores, verificamos nos ultimos meses que os servidores tém avisado seus
superiores, seja por WhatsApp, telefone, e-mail ou pessoalmente, sobre possiveis
atrasos (para aqueles que estdo em trabalho presencial), acerca de problemas
especificos do setor (de cunho administrativo, técnico ou que dependem de terceiros)
e, além disso, tem-se notado que estd havendo uma melhor interagdo entre os
servidores do setor, observa-se que todos estdo trabalhando em sintonia,

principalmente no periodo da pandemia da Covid-19.

iii) uma maior participacao em cursos de capacitacao na UFU e em institui¢oes
externas;
Neste item, a diretoria da Faculdade procura divulgar os cursos de capacitagdo

aos servidores por meio da Lista FEQUI, isto é, através de e-mail. Para os cursos
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oferecidos pela DICAP/PROGEP, a chefia recebe e-mail comprovando a inscri¢ao do
servidor no referido curso, além disso, os servidores costumam compartilhar com os
colegas e gestores, por WhatsApp, e-mail ou pessoalmente, experiéncias vividas nos
cursos de capacitagao. E comum na Faculdade, os servidores comunicarem aos
gestores, com certa antecedéncia, que farao determinados cursos de capacitacdo em
dias e horarios pré-definidos. No periodo da pandemia da Covid-19, observou-se um
aumento expressivo na quantidade de inscri¢cdes de servidores (docentes e técnicos

administrativos) em cursos de capacitacdo.

iv) um melhor planejamento da previsao de materiais permanentes, materiais
de consumo e servicos de terceiros que serao necessarios no ano seguinte.

Este item foi melhorado a partir de reunides presenciais e virtuais da diretoria
da FEQUI com os(as) coordenadores(as) dos Laboratoérios Didaticos da Faculdade, dos
campi Uberldndia e Patos de Minas, e a partir de reunides presenciais ou virtuais
dos(as) coordenadores(as) com os servidores(as). Nota-se uma boa interagdo dos
servidores que estdao em regime presencial com os servidores que estdo em trabalho
remoto. Em uma agao conjunta, os servidores tém apresentado um 6timo desempenho
no planejamento de compras envolvendo materiais permanentes e materiais de
consumo e também na aquisicdo de servigos de terceiros que serdo necessarios no ano
seguinte. Verifica-se uma troca grande de e-mails entre os servidores e os gestores e
uma distribuicdo das tarefas de forma equalizada entre os servidores que estdo em

regime presencial com aqueles que estdao em regime remoto.

2.16.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.17. Faculdade de Gestao e Negocios - FAGEN

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Gestao e Negocios no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Administracao - Integral 484 28,7 %
Administracao - Noturno 568 27,6%
Gestao da Informacao 351 28,8%
Mestrado em Administracao 43 46,5%
lgdre;aatilai:;)cli’;zfallsmonal em Gestao 51 21,6%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa
Docentes 76 55,3%
Técnicos administrativos 12 75,0%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduacao em Administracao - Integral (Campus Santa

Mboénica).
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 10,1% 24.4% 65,5% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 41,3% 24,6 % 34,1% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Administracao - Noturno (Campus Santa

Mboénica).

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A pa.rt1c1pagao nos I.)rogramas de Mobilidade 28,4% 12.2% 31,0% 28.4%
Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 13,5% 22,0% 64,5% 0,0%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Gestao da Informacao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A participacdo nos Programas de Mobilidade 16,8% 16,8% 33,7% 32.7%

Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 18,8% 25,8% 55,4% 0,0%

Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Administracao.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

O mobilidrio e equipamento dos laboratérios na

40,0% 25,0% 35,0% 0,0%
UFU % % %o
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de p6s-graduagao, do Curso de Mestrado Profissional em Gestao

Organizacional.
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
eA ai:’;eag;ze;(; 21;;1: as atividades da pos-graduacao 91% 27 2% 36,4% 27 3%
Ao Estagio na Docéncia 9,1% 36,4% 0,0% 54,5%
A prética de distribui¢do de bolsas 0,0% 0,0% 36,4% 63,6%
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A gestdo do colegiado de curso 36,4% 9,1% 0,0% 54,5%
A gestdo do colegiado de curso 36,4% 9,1% 0,0% 54,5%

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 36,4 % 18,1% 45,5% 0,0%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Gestao e Negocios.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 19,0% 19,1% 61,9% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 38,1% 26,2% 35,7 % 0,0%

T lacio 3
O tempo para comprar um livro em relagao a sua 31,0% 23,8% 33,3% 11,9%

unidade académica
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2.17.1. A¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: Desorganizacdo do atendimento ao aluno e a disposicdo dos
atendentes também

Soluc¢ao/Meta: Com as melhorias no sistema “portal do aluno” integrado ao
sistema SEI, as demandas por atendimento presencial no bloco A estdo sendo
reduzidas e tem facilitado o atendimento das necessidades dos discentes, no entanto,
a melhoria do servico de atendimento presencial do bloco A é de responsabilidade da
Prograd e ndo da unidade académica.

Prazo: Em andamento

Situacao em dezembro de 2019: O sistema “portal do aluno” foi recentemente
atualizado com diversos tipos de requerimentos integrado ao sistema SEI e SG. Sao
acOes desenvolvidas por meio da Prograd que estdo melhorando o nivel de servigo ao
aluno.

Problema: Grade horaria mal planejada

Solucao/Meta: O curso estd finalizando a reformulacdo do seu projeto
pedagoégico de curso com a expectativa de o mesmo entrar em vigéncia no segundo
semestre de 2020. Com este novo PPC ha a necessidade de estudar uma nova grade
horaria para o periodo de transicao entre os projetos. Neste momento, o NDE e o
Colegiado, ouvindo os discentes, irdo discutir propostas que possam atender as
demandas apontadas pelos discente, levando em consideracdo as restri¢des existentes
quanto a alocagdo de professores.

Prazo: 02/2020

Situacao em dezembro de 2019: A reformulacdo do PPC foi aprovada no

Conselho da Unidade e segue para a SEGER
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Problema: melhorar o acesso e as monitoras especiais para alunos especiais.

Solucao/Meta: Atualmente existem monitoriais especiais remuneradas que sao
administradas por meio do CEPAE com a finalidade de prestar auxilio aos discentes
com necessidades especiais, entretanto ha uma dificuldade em encontrar monitores
discentes do curso de GI que se dispde a exercer tal atividade. Como acdo a
coordenacado de curso procurard juntamente ao CEPAE desenvolver uma campanha
de conscientizagdao dos discentes em relagdo a monitoria especiais.

Situacao em dezembro de 2019: Atualmente todos editais de monitoria sao
notificados aos estudantes por meio de seus e-mails pessoais. Esses e-mails sao
encaminhados diretamente pela coordenacdo do curso.

Problema: Integracdo entre os cursos em atividades curriculares e
extracurriculares

Solucao/Meta: Atualmente a Unidade Académica dispde de Nucleos de
pesquisas, Empresa Junior, Coordenacdo de extensdo, e o CIEPS/PROEXC/UFU.
Todos sdo organizagdes que procuram fomentar a integracdo entre cursos e entre a
sociedade. Apesar das comunicagdes existentes, ha por parte de muitos alunos a falta
de conhecimento sobre estas oportunidades. Como ac¢do a coordenagao intensificara a
comunicagao aos alunos sobre essas oportunidades, realizando as mesmas nao apenas
por e-mail, mas também pelo portal do curso.

Prazo:

Situacao em dezembro de 2019: A organizacdo de nucleos de pesquisa, empresa
junior, coordenacdo de extensao e CIEPS ja estao consolidadas.

Problema: A maior deficiéncia do curso é o fato de que a coordenagao ndo esta
aberta a ouvir e concordar com as stiplicas dos alunos em relagdo a grade horéaria

que nos prejudica em varios sentidos e causa muitas vezes o trancamento
parcial ou total do curso e em grande maioria, a evacuacao.

Solucao/Meta: A coordenacdo ja procurou em semestre anteriores, por mais de
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uma vez, ajustar horarios de disciplinas, no entanto as mesmas nao foram efetivadas
por restricdo de horario dos docentes que atendem diversas unidades académicas.
Outra acdo desenvolvida pela coordenacgao foi a realizagdo de uma pesquisa aos alunos
sobre a grade horaria do curso. Essa pesquisa foi apoiada pelo DA do curso e teve
como objetivo levantar solucdes e as principais dificuldades dos discentes quanto a
carga horédria. Neste momento, o NDE e o Colegiado, ouvindo os discentes, irdo
discutir propostas que possam atender as demandas apontadas pelos discente,
levando em consideragao as restrigdes existentes quanto a alocagdo de professores.

Situacao em dezembro de 2019: A pesquisa por meio de questiondrio eletronico
ja foi realizada.

Problema: Falta de recursos para o curso gestao da informagdo, montar um PET
para G.I

Solucao/Meta: Nos proximos editais o curso continuara concorrendo.

Prazo: Nao ha previsdo de novos editais

Situacao em dezembro de 2019: A Gestao da Informacao concorreu aos taltimos
editais PET, mas infelizmente ndo havia recursos suficientes para todas propostas
classificadas.

Problema: Matérias mais dindmicas mostrando a atuacdo de um gestor da
informagao no mercado de trabalho (varias matérias que sdo mais dinamicas estao
sendo ministradas de forma muito tedrica)

Soluc¢ao/Meta: O novo PCC contempla um aumento da carga horéria pratica
das disciplinas, além da atualizacdo de contetidos

Prazo: 2020/02

Problema: Poderia haver maior divulgacdo de eventos cientificos, hordrios mais
acessiveis para o laboratério de informatica, a infraestrutura das salas de aulas
principalmente no quesito ventilacdo deveria ser melhorada

Solucao/Meta: Os laboratérios sdo mantidos pela Vila Digital e a manutengdo
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das salas de aulas sdo de responsabilidade da prefeitura. As ocorréncias que
necessitam de reparos imediatos sdo notificadas sempre que necessdrio pela
coordenacao ao 6rgdo competente.

Situacao em dezembro de 2019: Os eventos sdao divulgados nas redes sociais da
unidade académica, as quais os discentes devem seguir se desejam informagdes. Desde
que ingressam na faculdade, por meio do Discovery Week, sao comunicados sobre as
redes sociais. Além das redes sociais, os eventos académicos sdo divulgados por
cartazes por todo o campo, sdo dispensados de aulas devido aos eventos, e em alguns

eventos ha inclusive a visita a salas de aula notificando os alunos sobre o evento.

Problema: Minha sugestdo principal é a revisdo do projeto pedagogico em
relacdo as disciplinas de Calculo oferecidas no curso de Gestao da Informacgdo. Vérios
alunos concordam que ndo hé necessidade de fazer até o Calculo 3. Talvez, uma
solugdo seria colocar como obrigatérias as disciplinas de

Célculo 1 e 2, e Célculo 3 ser uma optativa;

Solucao/Meta: - As disciplinas de célculos foram revistas para nova versdo do
PPC, com alguns contettidos adequados ao propésito do curso e redugao de carga
horéaria. No entanto, os 3 calculos sdo essenciais para o desenvolvimento do raciocinio
analitico para o egresso do curso

Situacao em dezembro de 2019: As revisdes PPC ja contemplam as sugestdes

cabiveis de implementagao.

Problema: O mobilidrio e equipamento dos laboratérios na UFU

Situacdo em dezembro de 2019: Em virtude do contingenciamento, nao ha
expectativa para que essa fragilidade seja superada em 2019. O PPGA recebeu a doacao
de 3 computadores novos, do projeto do curso de MBA em Gestdao Empresarial que

contribuira para atenuar essa fragilidade
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Meédio e longo prazo: agdes para 2020 e 2021 - com a aprovagao do curso de
doutorado em 2019, temos a expectativa de que o PROAP do PPGA seja mais robusto.

Caso isso acontega, destinaremos parte do montante para a renovagao do mobilidrio.

2.17.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2020

Apesar de notério é importante ressaltar que o no periodo compreendido de
marco a dezembro de 2020 a Faculdade de Gestao e Negocios, acompanhando decisdao
institucional no 4mbito da UFU, esteve em trabalho remoto de suas atividades

administrativas e académicas.
A seguir as ac¢des realizadas nos anos base 2019 e 2020:

J Como meio para solucionar o problema de desorganizagdo no
atendimento ao aluno a PROGRAD atualizou diversos tipos de requerimentos
integrado ao sistema SEI e SG. Por exemplo, os requerimentos de ajuste de matricula
se modularam na forma eletronica e isso proporcionou maior agilidade no
atendimento das demandas dos discentes.

J Outra questdo inserida na avaliagao refere-se a dificuldade dos discentes
em se matricular em cursar disciplinas concomitantes, no caso de reprovacdo. Para
aprimorar esta questdo o PPC do curso de Administragao e Gestao da Informacao foi
reformulado e estas questdes de disciplinas conflitantes solucionadas.

. No processo de comunicagdo com os discentes, na atualidade, todos
editais de monitoria sdo notificados aos estudantes por meio de seus e-mails pessoais.
Esses e-mails sdo encaminhados diretamente pela coordenacdo do curso,
possibilitando a resolugdo de davidas de forma imediata.

J Foram realizadas mudancas significativas no PPC do curso de
Graduacdo em Gestdo da Informacdo, principalmente relacionadas a &area de
tecnologia.

. Com o objetivo de atender demandas dos discentes em relacdo a carga

horaria foi instituida pesquisa eletronica por meio de questionério.
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. Os eventos sdo divulgados nas redes sociais da unidade académica, as
quais os discentes devem seguir se desejam informacdes. Desde que ingressam na
faculdade, por meio do Discovery Week, sao comunicados sobre as redes sociais. Além
das redes sociais, os eventos académicos sdo divulgados por cartazes por todo o
campo, sao dispensados de aulas devido aos eventos, e em alguns eventos hd inclusive

a visita a salas de aula notificando os alunos sobre o evento.

2.17.3. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Curso de Graduacao em Administracao:

O curso de Administracdo apresentou trés pontos fracos:

. Avaliacao dos discentes sobre a ventilagdo das salas de aula;

. Avaliacao dos discentes sobre o mobilidrio e equipamentos das salas de
aula;

. A vparticipacdo dos estudantes de seu curso nos Programas de

Mobilidade Nacional e Internacional.

No que se refere aos itens 1 e 2 a Coordenacdo do Curso de Administragao ao
receber as demandas de docente e discentes sobre problemas na infraestrutura de sala

de aula tem reportado diretamente aos setores responsaveis da Universidade.

Ademais, foi solicitado ao responsavel pela tecnologia da Faculdade de Gestao
e Negocio a criacdo de um canal no site do curso para que tanto alunos quanto
professores possam inserir suas sugestoes e solicitacdo referente a infraestrutura da

sala de aula para que a coordenacdo possa fazer as solicitagdes necessarias.

Quanto a participacdo dos estudantes de seu curso nos Programas de
Mobilidade Nacional e Internacional, além das divulgagdes rotineiras realizada pela

coordenacao, algumas acdes importantes foram realizadas.

O curso de Administragao aderiu ao Programa de Mobilidade Virtual em Rede

- Promover Andifes que possibilitou que os estudantes pudessem cursar disciplinas
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em Instituicdo Ensino Superior participantes. O programa permite que os alunos de
graduacdo tenham a oportunidade de cursarem até trés disciplinas ofertadas dentro

do programa por qualquer uma das onze IFES participantes.

Outra iniciativa para ampliar a informacdo sobre as possiblidades das
mobilidades internacional é a promogao de eventos promovidos pela coordenagdao em
parceria com o PET. ADM. Em outubro de 2021 foi realizada a Palestra Mobilidade
Internacional com objetivo de apresentar aos(as) participantes a importancia do
intercAmbio universitario como oportunidade de ampliacdo do aprendizado e da

vivéncia cultural.

A atividade promoveu a discussdo sobre mobilidade internacional,
apresentando os programas que a universidade oferece, bem como as maneiras de
aproveitar as oportunidades, incentivando os(as) participantes a se engajarem na
preparacdo de um intercaAmbio. A atividade foi conduzida pelo Diretor da Diretoria de

Relagdes Internacionais da UFU, Prof. Waldenor Barros Moraes.
Graduacgao em Gestao da Informagao

Ao analisar os dados do relatério da CPA do Curso de Gestao da Informacao

foram realizadas as seguintes agdes:

Problema: "A participacdo nos Programas de Mobilidade Nacional e Internacional" -
Fraco/péssimo - 33,7 %. (CPA, 2021, p-213)
Acao: Foram realizados envio de e-mails para os estudantes com o edital de

mobilidade.

Problema: "A ventilacdao das salas de aula" - Fraco/Péssimo: 55,4% (CPA, 2021, p.213)
Acdo: A direcdo da FAGEN juntamente com a UFU estd tomando providencias para
sanar tal fragilidade. Problema: Minha sugestdo principal é a revisdo do projeto
pedagégico em relacdo as disciplinas de Calculo oferecidas no curso de Gestdo da

Informacao. (CPA, 2021, 219)
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Acdo: O PPC do Curso de Gestao da Informacao foi reformulado e esta em fase de

aprovacao nas instancias superiores.
Curso de Mestrado em Administracao - PPGAdm

No relatério parcial 2019/2020 a tnica fragilidade apontada para o Mestrado
Académico (PPGAdm) esta relacionada ao mobilidrio e equipamento dos laboratérios

na UFU, que obteve 40% como 6timo/bom, 20% regular e 35% fraco/péssimo.

Como agdo para minimizar essa fragilidade, foi instalado um novo ar-
condicionado no laboratério. Ademais, com recursos do MBA em Gestdo Empresarial,
foram doados 3 novos computadores para o laboratério. Neste ano de 2022, um novo

computador sera alocado no espago.
Curso de Mestrado Profissional em Gestao Organizacional - PPGGO

Analisando os dados do relatério da CPA, em relagdo aos pontos especificos

do PPGGO:

J Condigoes da sala de aula: A direcdo da FAGEN em conjunto com a UFU
esta trabalhando para a melhoria das condi¢des das salas de aula ou para mudanca
conforme a disponibilidade de espago fisico.

. Bolsas de estudos: Conforme as normativas da CAPES e dos 6rgaos de
fomento, os cursos de Mestrado Profissional no Brasil ndo tém bolsas de estudos nem
recursos como PROAP.

J Estagio Docéncia e integracao com a graduacao: O estagio de docéncia
e praticas de ensino com a graduagdo no projeto pedagodgico ndo estdo incluidos no
Projeto Pedagoégico atual. O colegiado do Programa de Mestrado Profissional, apds o
resultado da avaliagdo quadrienal da CAPES, vai analisar a possibilidade de incluir o
estagio docéncia como disciplina obrigatéria. Praticas visando a integracdo com a
graduacdo podem ser realizadas na forma de projetos de extensdo ou na participacao

com grupos PET ou com turmas especificas de graduacao.
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. Colegiado do Curso: Na semana de integragdo, que ocorre na primeira
semana do inicio do periodo letivo, todos os docentes sao apresentados aos discentes,
juntamente com o colegiado do curso e suas respectivas funcgdes. Os discentes tém
representagao no colegiado e anualmente os alunos sdo convidados a realizar votacao
para escolha do seu representante. Os discentes tém grupo em rede social com o
representante no colegiado para discussdo das suas demandas e necessidades. Para as
proximas turmas serdo reforcadas as divulgagdes das atividades do colegiado do

PPGGO
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2.18. Faculdade de Matematica - FAMAT

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Matematica no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Estatistica 278 17,3%
Matematica 213 14,1%
Mestrado em Matematica 16 100,0%

Profissional em Ensi
Mestrado Profissional em Ensino de 56 26,8%

Ciéncias e Matematica

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 105 72,4%

Técnicos administrativos 10 100,0%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Estatistica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integracdo com os técnicos administrativos 33,3% 20,8% 31,3% 14,6%

Qualidade na orientacdo para realizacdo do

25,0% 18,7 % 6,3% 50,0%
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) !

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 10,6 % 19,2% 70,2% 0,0%

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes de pds-graduacdo, do Curso de Mestrado em Ensino de Ciéncias e

Matematica.
Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A prética de distribui¢do de bolsas | 6,7 % 26,6% 40,0% 26,7 %
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Matematica.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 26,3% 27,6% 46,1% 0,0%
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2.18.1. Ac¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve

Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Fragilidades surgidas das respostas dos discentes do Curso de Estatistica:

J A integracdo com os técnicos administrativos: Primeiramente, é preciso
destacar que apenas 17,3% dos estudantes do curso responderam a pesquisa, o que
impossibilita conclusdes robustas. Ainda assim, comentamos o que ja foi feito e que
pode ser feito para melhorar o atendimento. Em 2019, as secretarias dos Cursos de
Matematica e Estatistica foram reformadas e alocadas num espago comum, ampliando
o horario de atendimento do setor. Especificamente quanto a secretaria do Curso de
Estatistica, existe a dificuldade ligada ao fato do curso ser noturno, o que faz com que,
inevitavelmente, parte do horério de expediente da secretaria seja em turno diverso
daquele em que as aulas ocorrem, o que, para estudantes que nao tém disponibilidade
de estarem na Universidade durante o dia, resulta em hordrio de atendimento
reduzido. Podemos enfrentar isso através do aperfeicoamento do atendimento remoto,
via telefone, e-mail ou mesmo redes sociais.

. Qualidade na orientacao para realizacao do Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC): O apontamento deste item como uma fragilidade é um equivoco. Uma
vez que os componentes curriculares e demais atividades relacionadas ao TCC iniciam
apenas na segunda metade do curso, é perfeitamente esperado que 50% dos discentes
ndo conhecam detalhes sobre o assunto.

. Sobre a ventilacao das salas de aulas: A Faculdade de Matemaética nao

tem competéncia para propor solugdes para este problema.
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Fragilidades surgidas das respostas dos discentes do Curso de Mestrado

Profissional em Ensino de Ciéncias e Matematica: e

. Sobre distribuicao de bolsas do Programa de Pds-Graduacao em
Ensino de Ciéncias e Matematica: A coordenagao do programa devera responder por
este item, diretamente ou através da unidade académica a que esta vinculado o atual

Coordenador.
Quanto aos comentarios recebidos

Quanto aos comentdrios recebidos dos diversos segmentos participantes da
pesquisa, a maioria deles faz referéncia a problemas da universidade como um todo e
nao dizem respeito diretamente aos cursos ou a gestdo da Faculdade de Matematica.
Percebe-se que muitos comentarios sdo fruto de desinformacdo ou revelam “sonhos
de consumo” muito distantes da realidade de nossa Universidade. Mas ha aqueles que
destacam problemas sérios e de enfrentamento urgente e factivel, como os

relacionados a limpeza, seguranca, acessibilidade e sustentabilidade.

Abaixo discorremos brevemente sobre os comentédrios que guardam alguma

relacdo direta com a Faculdade de Matematica.
Comentarios dos Discentes do Curso de Estatistica:

J Sobre o tratamento que os docentes dispensam aos estudantes: Todos
os docentes da Faculdade de Matematica - e da UFU como um todo - sao avaliados
por seus discentes, semestre apds semestre, através do sistema on-line de Avaliacdo de
Desempenho Docente mantido pela UFU. Além da avaliacdo de dez itens especificos
sobre didatica, conhecimento, métodos de avaliagdo etc., o discente também pode
comentar livremente, com garantia de sigilo, sobre quaisquer outros aspectos do
processo de ensino-aprendizagem e da relacdo professor-aluno. Ademais, as
Coordenacgdes de Cursos e a Direcdo da FAMAT estao sempre abertas para acolher

criticas, reclamagdes e sugestdes, tratando cada uma na medida de sua relevancia,
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urgéncia e factibilidade. Os resultados das Avaliacdes de Desempenho Docente sao
levados muito a sério pela Faculdade de Matemaética, em especial quando das
avaliagdes dos relatérios de progressdes e promogcdes dos docentes. Vale destacar que
a grande maioria dos docentes da Faculdade de Matematica tem apresentado bom
desempenho das avaliagdes, e os poucos casos de mal desempenho sdo tratados um a
um, com seriedade.

J Sobre o uso da plataforma Moodle e disponibilizacio de material
didatico: A plataforma Moodle é uma ferramenta interessante para algumas areas,
mas nado necessariamente para todas. Ha muitas possibilidades para se modernizar o
processo de ensino-aprendizagem que passam ao largo do Moodle ou qualquer outra
plataforma digital. Nao existe o “método ideal” para se ensinar isso ou aquilo. Aliés, a
diversidade de metodologias de ensino e de avaliacdo e o respeito aos diferentes estilos
e a liberdade de ensinar e aprender sdo valores essenciais da universidade.
Comentérios de Discentes do Curso de Matematica: e Sobre a necessidade de aumentar
o namero de docentes da drea de Licenciatura: A Faculdade de Matematica tem uma
politica de alocacdo de vagas de docentes, nas suas diferentes areas de atuacdo, que
considera estritamente as necessidades das areas e o balanceamento de vagas entre
elas, de modo a manter equilibrio e harmonia, permitindo-se que todos os ntcleos
possam atuar sem sobrecarga e com plena capacidade de atender as demandas de sua
area. Comentarios de Docentes da Faculdade de Matematica:

J Envolvimento do corpo técnico administrativo como o curso a
distancia: A Faculdade de Matematica, apesar de ser a segunda maior unidade
académica da UFU, possui apenas seis técnicos administrativos, nimero muito aquém
de sua necessidade, e que, quando comparado com outras unidades académicas da
UFU - algumas, inclusive, com um terco do tamanho da Faculdade de Matematica -,
revela um grande desequilibrio que precisa urgentemente ser enfrentado pela gestao
superior da Universidade. O baixo ntiimero de técnicos ndo deixa a Direcao da
Faculdade de Matemaética qualquer margem para remanejamentos internos que

permitam atender ao Curso de Licenciatura em Matematica a distancia.
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J Espacos fisico e equipamento para os docentes: O modelo institucional
da Universidade ndo prové as unidades académicas autonomia significativa sobre o
espaco fisico naquilo que diz respeito a sua ampliacdo. A falta de gabinetes para
melhor acomodar os docentes - normalmente compartilhados entre dois ou trés
docentes - é o tipico problema cuja resposta ndo estd ao alcance da gestao da
Faculdade, sendo totalmente dependente da gestdo superior. Impossibilitada de
amplia-lo, a Direcdo da Faculdade de Matematica tem atuado na melhoria do espago
fisico disponivel, promovendo pequenas reformas e redimensionamentos,
especialmente em areas de uso comum. O mesmo se aplica aos equipamentos; apesar
da descentralizacdo de recursos para as unidades académicas, a aquisi¢do de
equipamento como computadores, notebooks e impressoras é impositivamente
através do catdlogo da Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo, nem sempre
suficiente para atender as necessidades das unidades.

J Compartilhamento de turmas, reducdao da carga didatica e turmas
especiais para alunos retidos: A Direcao da Faculdade de Matematica iniciou em 2016
um projeto de uniformizagao das disciplinas de Matematica e Estatistica ofertadas aos
Cursos de Engenharia com sede em Uberlandia. Ao final da implementacdo do projeto,
previsto para 2021, a oferta de disciplinas para tais cursos podera ser racionalizada,
nao com o intuito de reduzir a carga didatica da Faculdade de Matematica, mas no
sentido de dar mais oportunidades de matricula aos estudantes e mais facilidade para
aproveitamento de disciplinas concluidas em outros cursos, além de possibilitar
eventuais ofertas de turmas especiais para alunos retidos, que contemplem, de uma s6
vez, varios cursos de graduagdo. A maioria das disciplinas ofertadas pela Faculdade
de Matematica possuem turmas grandes, ndo havendo possibilidade de reducao no
namero de turmas. As turmas que normalmente tém poucos alunos sdo aquelas dos
cursos da prépria Faculdade de Matematica; cursos que ndo compartilham disciplinas
com outros cursos da Universidade. Sobre a oferta de turmas especiais em que nao

haveria aulas, mas apenas provas, esta proposta ndo encontra respaldo nas atuais

Normas Gerais de Graduacao da UFU, que preveem frequéncia minima para
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aprovacdo em disciplinas. Contudo, estas normas estdo sob revisdo do Conselho de
Graduacdo e talvez passem a prever algo no sentido proposto, ndo com liberagao de
frequéncia, mas com possibilidade de oferta a distancia.

J Incentivo ao desenvolvimento de pesquisa: A Direcdo da Faculdade de
Matematica empenha boa parte de seus recursos financeiros para a atividade de
pesquisa, tanto producdo quanto divulgacao. Custeamos participacdo em eventos no
Brasil e no exterior, visitas de pesquisadores convidados, realizagdes de eventos
cientificos etc. Para o ano de 2020, temos plano de colocar em funcionamento mais uma
sala de semindrios e reunides de grupos de pesquisa, além de uma sala para
pesquisadores visitantes e pés-doutorandos. A Faculdade de Matematica promove
dois ciclos de semindrios regulares, as “Sessoes Pao de Queijo”, da drea de Matematica,
e 0s “Seminarios EPA”, da area de Estatistica e Probabilidade. Esses ciclos de
semindrios promovem interacOes entre grupos de pesquisa e divulgacao cientifica de
altissima qualidade, por meio de palestras e semindrios de professores e pesquisadores
da casa e convidados de institui¢cdes de ensino e pesquisa do Brasil e do exterior. As
atividades de pesquisa sdo fortemente valorizadas pela politica de distribui¢do dos

encargos didaticos da Faculdade de Matematica.

A Direcao da Faculdade de Matematica estd aberta a ouvir e ponderam
quaisquer criticas, bem como acolher sugestdes e proposi¢des que sejam minimamente
factiveis e coerentes com os principios de nossa gestdo. Queremos que este exercicio
seja realizado de modo direto, sem subterfagios ou protegidos pelo anonimato, isto é,
com a participagdo explicita das pessoas no processo de elaboragdo e execugao das
ideias; queremos que as pessoas que tiverem criticas ou sugestdes procurem
pessoalmente a Direcdo da Faculdade ou o 6rgdo competente, apresentem suas
propostas, oucam os contrapontos, avaliem em conjunto se a critica faz sentido ou é
fruto de desinformacgao, e se a sugestao é factivel ou ndo passa se sonho de consumo
inatingivel diante do cenario de escassez de recursos, regulacdes legais e normativas

complexas, inseguranga politica etc.
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Acompanhamento das a¢oes e atualiza¢des pertinentes em 2020

Segue abaixo a atualizagdo das metas da unidade com relacdo ao realizado no

ano de 2020.
Fragilidades surgidas das respostas dos discentes do Curso de Estatistica:

. A integracao com os técnicos administrativos: Em 2019, as secretarias
dos Cursos de Matemadtica e Estatistica foram reformadas e alocadas num espago
comum, ampliando o horario de atendimento do setor. Especificamente quanto a
secretaria do Curso de Estatistica, existe a dificuldade ligada ao fato do curso ser
noturno, o que faz com que, inevitavelmente, parte do horario de expediente da
secretaria seja em turno diverso daquele em que as aulas ocorrem, o que, para
estudantes que ndo tém disponibilidade de estarem na Universidade durante o dia,
resulta em horario de atendimento reduzido. Além disso, estamos buscando
aperfeicoar o atendimento remoto, via telefone, e-mail e até mesmo redes sociais.

Esté4 sendo feito o aperfeicoamento do atendimento remoto, via telefone, e-mail
e até mesmo redes sociais.

. Qualidade na orientacao para realizacao do Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC): A FAMAT entende que o desconhecimento da “qualidade na orientagao
para realizagdo do Trabalho de Conclusao de Curso” por parte de 50% dos discentes
nao é, necessariamente, uma fragilidade, haja vista que os componentes curriculares e
demais atividades relacionadas ao TCC do Curso de Estatistica se iniciam apenas na
segunda metade do curso. De toda forma, a coordenagao deste curso estd empenhada
em melhorar as orientacdes referentes a realizacdo de TCC junto aos discentes dos
periodos iniciais do curso.

A meta foi prejudicada em 2020, devido a pandemia. Mas a coordenacao do
Curso de Estatistica esta buscando melhorar as orientacdes referentes a realizacao de
TCC junto aos discentes dos periodos iniciais do curso

J Sobre a ventilacdo das salas de aulas: A FAMAT nao possui salas

proprias para realizacdo de aulas da graduacdo. Todas as aulas dos cursos de
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Matematica e Estatistica sdo realizadas em blocos do Campus Santa Monica de uso
comum entre cursos (3Q, 5R, 1B, etc.) e sdo alocadas pelo setor de espago fisico da
prefeitura da UFU. Entendemos que essa demanda vai além das competéncias da

FAMAT.

Fragilidades surgidas das respostas dos discentes do Curso de Mestrado

Profissional em Ensino de Ciéncias e Matematica: e

. Sobre distribuicao de bolsas do Programa de Pds-Graduacao em
Ensino de Ciéncias e Matematica: A referido mestrado ndo é administrado pela
FAMAT. Ele faz parte do consoércio entre quatro unidades académicas, dentre elas a
FAMAT. Desde sua implementacdo a FAMAT conta com participacdo de apenas 3
docentes no programa e nenhum deles foi coordenador do mesmo. Encaminharemos
oficio a coordenagao do curso para solicitar informagdes e esclarecimentos a respeito
do processo de distribuigao de bolsas e, se necessario, faremos sugestdes para melhoria
do processo.

Sera encaminhado oficio a coordenacdo do referido curso para solicitar
informagodes e esclarecimentos a respeito do processo de distribui¢do de bolsas e, se

necessario, faremos sugestdes para melhoria do processo.
Sobre os comentarios

J Sobre o uso da plataforma Moodle e disponibilizacio de material
didatico: Principalmente com a pandemia, a direcdo da FAMAT est4 incentivando os
docentes a participarem dos cursos de capacitacio que estdo sendo oferecidos
(Moodle, Teams, etc.); a preparagao de material didatico para ser disponibilizado aos
discentes; e o compartilhamento de disciplinas entre docentes com maior dificuldade
no uso de tecnologias e docentes com mais experiéncia.

Essa meta foi em grande parte solucionada devido as AARE, em que houve

participacdo de quase 95% do corpo docente da FAMAT;
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J Sobre o envolvimento do corpo técnico administrativo com o curso a
distancia: A Faculdade de Matematica, apesar de ser a segunda maior unidade
académica da UFU, possui apenas sete técnicos administrativos, niimero muito aquém
de sua necessidade. Todos os cursos regulares de graduacado e pés-graduacdo contam
com apenas um técnico-administrativo para auxilia-los e a diregdo conta com o auxilio
de dois técnicos administrativos. O baixo namero de técnicos nao deixa a Direcao da
Faculdade de Matemaética qualquer margem para remanejamentos internos que
permitam atender ao Curso de Licenciatura em Matematica a distancia. E necesséria a
viabilizacdo de novos técnicos-administrativos para a FAMAT junto a administracdo
superior.

A execucdo dessa meta foi prejudicada devido a pandemia;

J Sobre o compartilhamento de turmas, reducao da carga didatica e
turmas especiais para alunos retidos: A Direcdo da FAMAT iniciou em 2016 um
projeto de uniformizagao das disciplinas de Matematica e Estatistica ofertadas aos
Cursos de Engenharia com sede em Uberlandia. Ao final da implementacdo do projeto,
a oferta de disciplinas para tais cursos podera ser racionalizada, ndo com o intuito de
reduzir a carga didatica da FAMAT, mas no sentido de dar mais oportunidades de
matricula aos estudantes e mais facilidade para aproveitamento de disciplinas
concluidas em outros cursos, além de possibilitar eventuais ofertas de turmas especiais
para alunos retidos, que contemplem, de uma s6 vez, varios cursos de graduagao.

O projeto de uniformizagao estda em andamento. Foram feitas reunides em 2020
com todos os presidentes de NDE dos cursos de engenharias e alguns coordenadores
destes cursos;

J Sobre a criacao de um curso que forneca treinamento adequado para os
docentes da EaD: Os editais atuais de processo seletivo simplificado para professor
formador para atuar em cursos de graduacdo, modalidade a distancia, no ambito do
sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, exigem do docente interessado “ter feito

ou se comprometer a fazer curso de formagao de professores para atuar em curso a
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distancia”. Sendo assim, o CEaD/UFU precisa dar o suporte necessario a fim de
viabilizar o atendimento deste item dos editais.

A direcao da FAMAT se compromete a encaminhar oficio ao Diretor do Centro
de Educacao a Distancia - CeaD/UFU, ainda no més de margo de 2021, solicitando
atendimento a esta demanda necessaria para que os interessados possam cumprir a
exigéncia do edital

. Sobre a manutencao das calcadas do entorno do bloco 1 J que dao
acesso as salas de docentes da area de Estatistica da FAMAT: A urgente a necessidade
de reforma da drea externa entre aos blocos 1] e 3Q, Campus Santa Monica, haja vista
0 péssimo estado em que se encontra a pavimentagdo dessa area. Tal medida visa
garantir uma real acessibilidade a todos que venham a transitar pelo local quando do
retorno do ensino presencial, uma vez essa drea recebe grande fluxo de pedestres e
cadeirantes. Vale lembrar que esta area também da acesso a DIRQS que recebe um
nimero expressivo de pessoas que precisam passar por algum tipo de avaliacdo
médica ou necessitam de algum atendimento emergencial dentro do Campus Santa
Mbnica.

Em 09/10/2020, mediante Oficio Circular encaminhado ao Prefeito
Universitéario e ao Diretor de Obras no Processo SEI 23117.060214 /2020-85, foi feita tal
solicitagdo. Em resposta a nossa solicitacdo, no dia 26/01/2021, a diretora de Projetos
e Orcamentos informou que foi elaborado o projeto de reforma da praga em frente ao
bloco 1JSM e esta em fase de elaboracdao da planilha orcamentéria com o objetivo de

contratacdo da execucao das obras.
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2.18.2. Acompanhamento das a¢des e atualiza¢des pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.19. Faculdade de Medicina - FAMED

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Medicina no processo de autoavaliacdo de 2018.

Total %

Participacao Discente

Enfermagem 471 34,4%
Medicina 617 36,0%
Nutri¢ao 355 24,2%
Doutorado em Ciéncias da Saade 95 31,6%
lg/;zs;reado Profissional em Ciéncias da 124 23,4%

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 167 29,9%

Técnicos administrativos 21 95,2 %

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Enfermagem.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 46,5% 23,3% 30,2%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Medicina.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

0,0%

Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A quantidade de salas de aula 26,8% 26,4 % 45,9%
A ventilacdo das salas de aula 24,3% 32,5% 42,7 %
A quantidade de laboratérios na UFU 22,3% 31,3% 44,1%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Nutricao.

Avaliacdao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ntonal o rmmctonnt e 79% 128% 4% 7.9%
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 31,4% 19,8% 48,8% 0,0%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 40,7 % 22,1% 37,2% 0,0%

Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado Profissional em Ciéncias da

Saade.
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A prética de distribui¢do de bolsas 34,5% 17,2% 34,5% 13,8%
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 37,9% 20,8% 31,0% 10,3%
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade de Medicina.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Eixo 5 - Infraestrutura

A quantidade de salas de aula 33,3% 20,9% 45,8% 0,0%

A ventilacdo das salas de aula 26,0% 32,0% 42,0% 0,0%

A quantidade dos laboratérios na UFU 28,6% 26,5% 38,8% 6,1%

Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Medicina.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Eixo 3 - Politicas Académicas

A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 39,1% 26,1% 34,8% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos do seu ambiente de 34.8% 26,1% 391% 0,0%

trabalho
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2.19.1. Acdes e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

1. Quanto a importancia do processo de autoavaliacdo institucional: O Curso
de Medicina, aqui representado pelo Colegiado de Curso e Ntcleo Docente
Estruturante, entende como essencial e necessario o processo de autoavaliagdao
institucional, assim como a andlise dos resultados e divulgagdo para a comunidade
interna e externa a Universidade Federal de Uberlandia. Os resultados advindos dessa
avaliacdo devem orientar os cursos, unidades académicas e instancias superiores em
suas escolhas, especialmente no que se refere as propostas de solugdo para os

principais desafios.

2. Quanto a participacdo da comunidade académica no processo de
autoavaliacdo institucional: A participacdo dos discentes do curso de medicina foi
maior que dos outros cursos da unidade académica, mas ainda foi baixa. Houve uma
maior participacdo da comunidade discente nesse tltimo ano, talvez pela divulgacao
por meio da abordagem direta da coordenadora do curso com a importante
participacdo do Prof. José Magno Queiroz Luz junto aos estudantes, em sala de aula.
A intensificacdo da divulgacdo por meio de abordagem direta do coordenador de
curso junto aos discentes e do diretor da unidade académica junto aos docentes pode
resultar em uma maior participacdo da comunidade no processo de avaliagao. O
trabalho de divulgacdo dos docentes junto aos discentes, em sala de aula, também deve

ser estimulado como estratégia para mudarmos desse cenario.

O Curso de Medicina ressalta a maciga participagdo (95%) dos técnicos
administrativos, o que demonstra conhecimento e valorizagao do trabalho da CPA por

esse segmento da unidade académica.
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3. Quanto a avaliacdao discente - Eixo 3 - Politicas Académicas: O curso de
medicina vem se adaptando a uma mudanca curricular recente e a avaliacdao positiva
em relacdo ao projeto pedagégico, qualidade do trabalho de docentes e os pontos que
tratam da sua implementacdo é muito importante para a andlise das praticas de ensino,
assim também sao importantes as criticas fundamentadas. E dessa forma, entendemos
como necessdria uma maior divulgacao e esclarecimentos junto a comunidade discente
a respeito da estrutura do curso, da estrutura administrativa, do NDE, e atividades de

pesquisa e extensao.

A adesao dos estudantes nas atividades de extensdo e pesquisa tem aumentado
de forma progressiva, mas, para que isso continue ocorrendo, consideramos
importante o desenvolvimento de agdes que estimulem os docentes nessas atividades,
além de orientagdo para um melhor aproveitamento dos cendrios de pratica para esse

fim.

O pequeno namero de vagas disponiveis para estdgios ndo obrigatérios e
mobilidade académica nacional e internacional para o curso de medicina tem limitado
a oportunidade de o estudante vivenciar a realidade de outras instituicdes. A
coordenacao de curso tem feito um trabalho junto a DRII, no entanto as opcdes sdao
muito reduzidas e os processos muito lentos. Como proposta, queremos continuar
contando com a ajuda e o empenho da DRII para o contato e abertura de convénios

internacionais e com o HCU para abertura de novas vagas de estagios.

Também é queixa frequente dos estudantes a baixa disponibilizacdo de vagas
de monitoria. Com o aumento do namero de oferta de vagas para o curso de medicina,
temos cerca de 480 estudantes de primeiro a oitavo periodos, portanto solicitamos uma

maior disponibilizacdo de vagas de monitoria voluntaria ou para bolsistas.

Na andlise dos itens do formulario de autoavaliagdo observamos que houve
uma divergéncia na interpretacdo a respeito do significado do termo “técnicos
administrativos”. Alguns responderam ao item se referindo aos servidores da area

administrativa, outros aos responsaveis pelos laboratérios, e outros ainda se referiram
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aos médicos administrativos e servidores do Hospital de Clinicas. Entendemos que
nesse item ndo houve uma padronizacdo nas respostas dos discentes, o que dificulta a
analise. Sugerimos para a CPA que, se possivel, acrescente um esclarecimento nesse
item. A respeito da andlise do TCC, questionamos se ndo seria mais adequada a

insercao da analise “Nao se aplica”.

4. Quanto a avaliacao discente - Eixo 4 - Politicas de Gestao: A estratégia de
reunides mensais da coordenadora do curso com os representantes de turma tem
aproximado os estudantes e a coordenacao, possibilitando a identificacdo precoce das
fragilidades e solucdo de problemas da comunidade académica, assim como
desenvolvimento de propostas de melhoria das condi¢des de ensino. A coordenagao
esta propondo para 2020, uma divulgacdo mais efetiva das agdes do colegiado de curso
junto a esse grupo de representantes e também nas midias mais utilizadas pelos

estudantes, com o objetivo de aproximé-los da gestao do colegiado de curso.

5. Quanto a avaliacao discente e docente - Eixo 5 - Infraestrutura: Atualmente,
o ponto mais critico do curso de medicina, na avaliacio de toda a comunidade
académica e das recentes avaliagdes externas - SAEME e INEP/MEC se referem a
infraestrutura. As principais deficiéncias estdo relacionadas a falta de espaco fisico
(salas de aula para 60 alunos, acessibilidade, laboratérios, gabinetes de professores,
etc.), falta de material e insumos nos laboratérios de simulacédo realistica e de técnica
operatoria, dificuldade de acesso ou falta de material de ensino nos laboratérios de
areas bésicas, dificuldade com espaco fisico em cendrios de pratica hospitalar (Hospital
de Clinicas) e Unidade de Satide Jaragud, dificuldade de acesso aos cendrios de pratica
na rede municipal de satade, dificuldade na contratacdo de docentes em diversas areas,

etc.

Nos ultimos anos notou-se o agravamento da situacdo devido a mudanca
curricular, que exige, dentre outras coisas, atividades em pequenos grupos e
necessidade de capacitagdo docente. Ocorreu também o aumento de 50% na oferta de

vagas no curso de medicina, a perda de seis salas de aula no terceiro e quartos pisos
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do bloco 4 k (Campus Umuarama) e a dificuldade de gerenciamento de recursos para

a construcao de laboratorios e gabinetes de professores indicados no PIDE e CPA 2017.

Essa situacdo tem colocado em risco a qualidade do ensino médico, a qualidade
de vida e satide mental de docentes e discentes, além de criar um clima de insatisfacao
e intolerancia, principalmente, devido as tentativas frustradas de resolver muitos dos
problemas identificados. A coordenacao do curso de medicina, com auxilio do NDE e
Colegiado de Curso, acatou e analisou todas as criticas enviadas por estudantes e
docentes por meio desse relatério de autoavaliacdo e tem envolvido e solicitado apoio
da unidade académica, direcdo do Hospital de Clinicas e das instancias superiores na
tentativa resolver esses problemas, logrando éxito em algumas demandas e outras
ainda sem propostas de solugdo. Dessa forma, acreditamos ser importante a unido de
todas as instancias e uma atengdo especial da instituicdo na proposicao de solucdes a
curto e médio prazo para os problemas que tem se arrastado e agravado nesses altimos
anos. A reestruturacao do projeto pedagoégico do curso de medicina se faz necesséria
e estd em andamento, com agenda de finalizagdo para meados de 2020, cujas propostas
de mudanca visa atender diversas demandas relacionadas as questdes pedagodgicas e

as fragilidades identificadas no processo ensino aprendizagem.

Curso de Graduacao em Medicina

Problema: Baixo indice de adesdo docente e discente ao processo de
autoavaliacdo institucional

Solucao/Meta: A intensificacao da divulgacao por meio de abordagem direta
do coordenador de curso junto aos discentes e do diretor da unidade académica junto
aos docentes para uma maior participacdo da comunidade no processo de
autoavaliacdo institucional. O trabalho de divulgacao dos docentes junto aos discentes,
em sala de aula, também deve ser estimulado como estratégia para mudanca desse
cenario.

Situacao em dezembro de 2019: Maior interesse da comunidade em participar

do processo de autoavaliacdo apds a altima abordagem da coordenagdo de curso.
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Problema: Informagado insuficiente a respeito da estrutura do curso e da
instituicao

Solucao/Meta: Divulgacdo e esclarecimentos junto a comunidade discente a
respeito da estrutura do curso, da estrutura administrativa, do NDE, e informacdes a
respeito das atividades de pesquisa e extensao.

Prazo: Imediato e Continuo

Situacdao em dezembro de 2019: Reunido mensal da coordenagdo com os
representantes de turma. Desenvolvimento de projeto de divulgacdo de informagdes
em midias digitais.

Problema: Atividades de extensao e pesquisa

Soluc¢ao/Meta: Estimular a divulgacao e a producao cientifica e de atividades
de extensdo dos docentes com a participacdo dos estudantes

Prazo: Imediato e Continuo

Situacao em dezembro de 2019: Pouca divulgacdo das atividades de pesquisa
e extensao

Problema: Pequeno numero de vagas disponiveis para estigios ndo
obrigatérios e mobilidade académica nacional e internacional para o curso de medicina

Soluc¢ao/Meta: Continuar contando com a ajuda e o empenho da DRII para o
contato e abertura de convénios internacionais e com o HCU para abertura de novas
vagas de estagios.

Situacao em dezembro de 2019: Pouquissimas oportunidades de estagios
nacionais e internacionais

Problema: Numero insuficiente de vagas para monitoria

Solucao/Meta: Solicitagio de um maior nimero de vagas de monitoria

voluntaria ou para bolsistas.
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Situacao em dezembro de 2019: Ja solicitado no edital 2019-2

Problema: Infraestrutura Espaco Fisico

Soluc¢ao/Meta: Apoio da Unidade Académica e de instancias superiores
Situacao em dezembro de 2019: Apoio da Unidade Académica e de instancias

superiores

Problema: Infraestrutura Laboratérios

Soluc¢ao/Meta: Apoio da Unidade Académica e de instancias superiores

Situacao em dezembro de 2019: Auséncia do Laboratério de Biointeracdo e
situagdo precaria em diversos laboratérios da graduagao por falta ou baixa qualidade
do material de ensino

Problema: Infraestrutura Cendrios de Pratica

Solucao/Meta: Apoio da Unidade Académica, da Diretoria do HCU e de
instancias superiores

Situacio em dezembro de 2019: Precariedade das condi¢cdes de ensino no
Hospital Universitario e C S Jaragua

Problema: Problemas na implementagao do novo curriculo

Solucao/Meta: A reestruturacdo do projeto pedagodgico do curso de medicina
com propostas de mudanga para atender diversas demandas relacionadas as questdes
pedagogicas e as fragilidades identificadas no processo ensino aprendizagem.

Situacao em dezembro de 2019: Diversas demandas relacionadas as questdes
pedagoégicas e as fragilidades identificadas no processo ensino aprendizagem da

versdo curricular vigente.

Curso de Graduagao em Enfermagem

Problema: Avaliacdo do Projeto Pedagogico
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Soluc¢ao/Meta: NDE - discussao na semana de planejamento da reformulacdo
do projeto para implementacdo da nova DCN com a insercao da extensdo no curriculo
Prazo: 03/2020
Situacao em dezembro de 2019: Processo em discussdo para implementagao e
desenvolvimento.
O NDE e a Coordenacao realizaram no ano de 2019 reunides regulares com
docentes para a implementacdes de novas metodologias de ensino e aprendizagem.
Problema: Mobilidade Nacional e Internacional
Solucao/Meta:
o Firmar Parceria com a diretoria de internacionalizacdo e de
relagdes institucional da Universidade Federal de Uberlandia para divulgacao
e esclarecimento sobre o processo das diversas mobilidades existentes na
institucional
J Divulgar as parcerias com as universidades estrangeiras -
incentivar para matricula dos discentes em cursos de linguas - realizacao de
Semindrios de experiéncias de intercambistas
Prazo: 04/2020 a 12/2021
Situacao em dezembro de 2019: Atividade em implementacdo. Com o apoio da
Diretoria de Apoio Estudantil foram editados editais de mobilidade académicas e
institucionais no ano de 2019
Problema: Integragao entre técnico e administrativo
Solucao/Meta:
J Apresentacao dos técnicos administrativos da unidade académica
e hospital aos discentes;
J Retomada do projeto de acolhimento do discente no curso;
J Insercao do discentes na capacitagdo dos técnicos administrativos

para preceptoria no hospital;
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. Momento de planejamento com os técnicos administrativos do
hospital para a semana de planejamento;
J Curso de capacitacdao de preceptoria;
J Certificacdo dos preceptores do curso.
Prazo: 03/2010
Situacao em dezembro de 2019: A¢des realizadas no segundo semestre de 2019,
foi muito bem avaliada pelos discentes, assim pode esclarecer dividas e orientar os
discentes na conduta da vida académica. Referente ao Hospital de Clinicas como
campo de préticas foi apresentado aos discentes a sua funcionalidade e importancia
como campo de atividade para o ensino pesquisa e extensao

Problema: Praticas didatica-pedagogicas

Solucao/Meta:

J Atualizagao de novas tecnologias de ensino;

J pratica pedagoégica integrativa;

J Capacitacdo efetiva de docentes em novas praticas pedagogicas;

J Incentivar a participacdo dos docentes em cursos de docéncia
universitaria.

Prazo: 03/2020 a 12/2021

Situacao em dezembro de 2019: Atividades ja implementadas no curso desde o
Primeiro Semestre do ano de 2019 com apoio de Ntcleo Ensino da Faculdade de
Medicina. O NDE e a Coordenacéo realizaram no ano de 2019 reunides regulares com
docentes para as implementacdes de novas metodologias de ensino e aprendizagem,
com destaque as formas de metodologias ativas.

Problema: Coordenacao do Curso

Solucao/Meta: Maior comunicagdao com a comunidade académica

- Maior agilidade das decisdes solicitadas pelos discentes

- Melhorar a organizagao resolutividade e fluxograma do curso
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- Melhorar o acesso a demanda da comunidade universitaria

Prazo: 03/2020 a 12/2021

Situacao em dezembro de 2019: Houve nova eleicdo para a coordenacdo do
curso, a nova coordenagdo estd sensivel para com as demandas dos docentes e

discentes.

Curso de Nutricao

Problema: O Curso de Graduagao em Nutricdo ndo possuia um Programa de
Educagao Tutorial (PET) mesmo depois de quase 10 anos de curso

Solucao/Meta: Participar do Edital PROGRAD n° 03/2019 para a criagdo do
PET

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Houve a criacdo do Programa de Educacdo
Tutorial (PET): o Curso de Graduagao em Nutricao foi recentemente aprovado no
Edital PROGRAD n° 03/2019

Situacao em dezembro de 2020: Atualmente, mesmo com a pandemia, o ano de
2020 para o PET-NUTRICAO foi bastante produtivo, atuante em diversos projetos e
atualmente temos 08 bolsistas.

Problema: Espaco fisico insuficiente para os professores do Curso de
Graduacao em Nutricao

Solucao/Meta: Participar de editais e articular junto aos 6rgaos superiores para
aquisicao de espaco fisico para o Curso de Graduagao em Nutrigao

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Em 2019, o Curso de Graduacao em Nutricao
conseguiu espaco fisico para a criagdo do Laboratério de Microbiologia e Higiene de
Alimentos.

Situacao em dezembro de 2020: Em 2020, o Curso de Graduac¢ao em Nutricao

ganhou um espaco fisico para acomodacao de docentes e do PET (no bloco 2U).
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Problema: Reduzido ntmero de disciplinas optativas para o Curso de
Graduacao em Nutricao

Solucao/Meta: Reformulagao do Projeto Pedagégico de Curso junto ao NDE

Situacao em dezembro de 2019: O Projeto Pedagogico de Curso esta sendo
reformulado pelo NDE com reunides mensais.

Situacao em dezembro de 2020: O Projeto Pedagogico de Curso ainda esta
sendo construido, com discussdes aprofundadas sobre as disciplinas optativas, bem
como a insercdo da extensao no curriculo do Curso de Graduacao em Nutricao

Problema: Reduzida oportunidade de Mobilidade Internacional

Solucao/Meta: O Curso de Graduacdo em Nutri¢do sempre participa dos editais
de mobilidade do DRII da UFU e, para 2021 e 2022, o curso solicitou 1 vaga para cada
periodo (Edital DRII n° 09/20).

Situacao em dezembro de 2019: Em 2019, o Curso de Graduac¢ao em Nutricao
ndo tinha estudantes em mobilidade internacional

Situacao em dezembro de 2020: O curso ndo possui nenhum aluno em
mobilidade internacional, devido a pandemia de COVID-19. Contudo, o Curso de
Graduacao em Nutrigao esta participando do Edital DRII n° 09/20 e ja pré-selecionou
uma candidata (processo 23117.072417 /2020-14)

Problema: Estruturacdo dos Laboratérios de Microbiologia e Higiene dos
Alimentos e manutencdo de Equipamentos do Laboratério de Bromatologia

Solucao/Meta: Reforma e montagem do Laboratério de Microbiologia e
Higiene dos Alimentos e aquisicdo de novo espectrofotometro para o Laboratorio de
Bromatologia

Prazo: dezembro de 2021

Situacao em dezembro de 2019: A Coordenacao do Curso de Graduagdo em

Nutricao enviou o processo 23117.036214/2020-64 a Prefeitura de Campus para dar
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andamento a montagem do Laboratério. Tentamos também por 2 anos recuperar o
espectrofotdmetro, mas se encontra obsoleto e ndo ha mais pecas no mercado.
Situacao em dezembro de 2020: O processo 23117.036214/2020-64 encontra-se
em andamento para ver quais serdo os desdobramentos. Entretanto, a PROPLAD
publicou o DESPACHO DECISORIO N° 1/2021/PROPLAD/REITO decidindo pela
implementacdo imediata de um conjunto de medidas, dentre eles: 1) "Reformas e
Servicos Gerais: (serralheria, forros, dry wall, pintura, piso, divisérias, vidracarias,
persianas, instalagdes elétricas, reformas prediais, e outros) somente serao autorizadas
intervengdes de urgéncia, nas quais haja riscos para as pessoas, ou para o patrimonio
da instituicdo". Dessa forma, estamos aguardando novas deliberacdes para dar

seguimento a reforma do laboratério do Curso de Graduagao em Nutrigao.

Problema: Reduzido namero de técnicos administrativos

Solucao/Meta: Contratar um técnico em alimentos para atuar no Laboratério de
Técnica Dietética e Tecnologia de Alimentos

Prazo: dezembro de 2021

Situacao em dezembro de 2019: Ainda nao temos o técnico, mas o curso de
Nutricao comecou algumas negociagcdes com a FAEPU, com o objetivo de viabilizar a
compra de insumos para as aulas préticas, aumentar o cenario de pratica, contratacdo
de pessoal (técnico de alimentos) e equipamentos, melhorando sobremaneira a
qualidade do Curso de Graduagdao em Nutri¢ao

Situacao em dezembro de 2020: Em maio de 2020, o Curso de Nutricdo iniciou
o processo 23117.032198/2020-31, que objetivou concetrizar um convénio entre a
FAMED e a FAEPU. O referido processo recebeu o parecer final da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (EBSERH) e do Hospital de Clinicas da UFU por meio do
OFICIO n° 130/2021/DIRAH/DIRGH/REITOUFU relatando sobre a impossibilidade
de continuidade da proposta de parceria com a Fundagao e a Faculdade de Medicina.

Dessa forma, toda a proposta do projeto ndo podera ser viabilizada e executada.
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Problema: Reduzido nimero de docentes efetivos do Curso de Graduacao em
Nutricao

Solucao/Meta: Contratar mais professores para o Curso de Graduagdo em
Nutricao

Prazo: dezembro de 2021

Situacao em dezembro de 2019: O Curso de Graduagdao em Nutricdo conta
apenas com 14 professores efetivos e precisariamos de, pelo menos, mais 02 docentes.

Situacao em dezembro de 2020: O Curso de Graduagdo em Nutri¢do ainda se
encontra com um nuamero reduzido de 14 professores e ndo ha perspectiva de

concursos publicos e de contratagao.

Curso de P6s-Graduacao em Ciéncias da Saude

Problema: as disciplinas oferecidas pelo programa de pés-graduacdo deveriam
ser mais especificas para as linhas de pesquisa

Soluc¢ao/Meta: nomeacdo de comissdo para revisao do regimento do mestrado
profissional e do mestrado e doutorado académico. Reestruturacdo das disciplinas do
PPCSA de acordo com as linhas de pesquisa do programa

Prazo: agosto de 2020

Situacao em dezembro de 2019: nomeacdo da comissdo para revisdo dos
regimentos do PPCSA (profissional e académico). Nomeagao de comissado para revisao
das linhas de pesquisa e dos projetos de acordo com os respectivos docentes
credenciados no PPCSA. Discussdo do regimento e dos projetos e linhas de pesquisa.
Reestruturacdo das disciplinas oferecidas no PPCSA e propostas de novas disciplinas
de acordo com as linhas de pesquisa ja existentes no PPCSA.

Situacao em dezembro de 2020: Foi nomeada comissdo para revisdo dos
regimentos do MPCS e do PPCSA (Profissional e Académico) e o documento encontra-
se em fase de revisdo. Foi nomeada comissdo para revisao das linhas de pesquisa e dos
projetos de acordo com os respectivos docentes credenciados e isso ja foi finalizado.
Foi realizada reestruturacdo e implementacdao de novas disciplinas optativas no

PPCSA e no MPCS de acordo com as linhas de pesquisa do PPG.
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Problema: oferecimento de mais op¢des de disciplinas optativas

Soluc¢ao/Meta: nomeacdo de comissdo para revisdo dos regimentos do PPCSA
(académico e profissional) e revisdo das disciplinas oferecidas

Prazo: agosto de 2020

Situacao em dezembro de 2019: nomeacdo da comissdo para revisdo dos
regimentos do PPCSA (profissional e académico) e propostas de novas disciplinas
optativas.

Situacao em dezembro de 2020: Foi nomeada comissdo para revisdo dos
regimentos do MPCS e do PPCSA (Profissional e Académico) e o documento encontra-
se em fase de revisao. Foram implementadas novas disciplinas optativas no PPG e em
2020 foi implementada a primeira disciplina internacional no PPCSA e MPCS. Além

disso, as disciplinas foram reestruturadas.

Problema: pratica de distribuigao de bolsas

Solucao/Meta: discussao de edital para distribuicdo de bolsas

Prazo: janeiro de 2020

Situacao em dezembro de 2019: edital em fase de elaboragao e a ser aprovado
em janeiro pelo colegiado do PPCSA

Situacao em dezembro de 2020: Edital foi aprovado em janeiro de 2020 e foram
implementadas bolsas de forma transparente. Os editais e todo o processo encontram-
se registrados na pagina do PPG.

Problema: apoio para participagdo em eventos cientificos

Solucao/meta: edital para apoiar a participacdo de discentes e docentes em
eventos cientificos

Prazo: marco de 2020

Situacao em dezembro de 2019: discentes e docentes foram contemplados com

recurso financeiro para participagdo em eventos cientificos nacionais e internacionais.
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Situacao em dezembro de 2020: Discentes e docentes foram contemplados com
recurso financeiro para custear a participacdo em eventos cientificos nacionais e
internacionais. Além disso, editais foram abertos para custear pagamento de

publicacdo oriundo de dissertacdes e teses dos nossos poés-graduandos.

Além disso, as seguintes acdes foram desenvolvidas em 2018 e 2019 e

perspectivas para 2020 no programa de pés-graduacdo em ciéncias da saade - PPCSA

J O objetivo da gestdo em 2018 e 2019 foi fortalecer o PPCSA, de maneira
a atingir patamares de exceléncia exigidos pela CAPES e a atender as demandas
exigidas pela sociedade integrando parametros de qualidade, exceléncia e inovacao
para que o PPCSA se torne referéncia no Brasil;

o Consolidacao do conceito 5 na avaliagdo quadrienal vigente;

J Participacdo da coordenadora do PPCSA no Seminério de Meio Termo
realizado em Brasilia em setembro de 2019;

J Realizacao do Workshop “Novo Paradigma na CAPES: Como isso nos

afeta?” em novembro de 2019, com a participacdo ativa de mais de cem docentes e

discentes;

J Promocao de agdes com valorizagao integral as decisdes do Colegiado do
PPCSA;

J Cumprimento e execucao das normas estabelecidas nos regulamentos da
Instituicao;

J Promocdo de agdes para que os pds-graduandos tenham um ensino de

exceléncia atendendo as demandas atuais da Pds-graduacao e capaz de competir com

qualidade na sociedade;

o Nomeacdo da Comissdo para Avaliacao do Perfil do Egresso no PPCSA;
o Nomeacdo da Comissdo para Avaliagdo e Revisdo do Regimento Interno
do PPCSA;
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J Nomeagao da Comissao para Reestruturagdo das Linhas de Pesquisa do

Programa e dos projetos existentes no PPCSA;

J Realizagdo de processo seletivo transparente para selecdo de pds-
graduandos;
J Incentivo ao aumento do ntimero de publicagdes e do impacto das

pesquisas realizadas e publicacdo de editais para financiar pagamento de publicacdes
com egressos no PPCSA;

J Garantia da oportunidade de formacao do corpo docente com incentivo
para a realizacdo de estdgios no exterior e participacao em Congressos Internacionais;

J Apoio e incentivo para a realizacdo da Pesquisa Translacional no PPCSA;

J Atualizagao da pagina eletronica do PPCSA com divulgacao dos editais
de processo seletivo, eventos realizados, prémios recebidos;

J Incentivo ao desenvolvimento e registro de patentes no Programa;

J Inicio da discussdo para reestruturacdo das disciplinas existentes no
PPCSA e, ainda, elaboracdo de um ntcleo de disciplinas metodolégicas;

J Apoio e capacitacdo continuada dos servidores da secretaria do PPCSA
com incentivo e apoio para participacdo em eventos nacionais e cursos de capacitagao;

J Definicao de estratégias para atender as exigéncias da CAPES, enfocando
a consolidagao de um programa de exceléncia, o que proporcionard um maior niimero
de bolsas e maior visibilidade ao PPCSA;

J Incentivo ao trabalho em equipe dentro de fortes preceitos éticos,
buscando melhorar a qualidade da produtividade académica de discentes e docentes
do PPCSA;

J Publicacdo de editais para apoio a pagamento de publicacbes e para
incentivo de missdes de trabalho pelos discentes e docentes do PPCSA;

J Incentivo a comunicagdo virtual dos produtos provenientes do PPCSA,
visando a criacdo de novas parcerias académicas e a divulgacao de nossos produtos;

J Reestruturacdo dos projetos de Pesquisa no PPCSA registrados no

programa;
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o Fortalecimento das acdes de insercdo social com atuacdo na educacao
basica, atendendo as diretrizes descritas no Documento da Area da CAPES;

. Fortalecimento das a¢Ges referentes a internacionalizagao do PPCSA com
incentivo para a realizagdo de missdes de trabalho e cursos de capacitagdo no exterior;

J Implantacdo de uma gestao dindmica e descentralizada com participacdo
ativa dos docentes, discentes e técnicos administrativos.

J Participacdo ativa do colegiado do PPCSA, que representa os trés pilares
de sustentacdo do Programa com reunides abertas.

J Promocdo de agOes para a viabilizacdo de um programa de formacado
continuada do aluno com propostas de novas disciplinas;

J Incentivo as atividades focadas na integracao da Pesquisa com o Ensino
de graduacao e Pds-graduacao e a Extensao;

J Proposta de implantacdo de um novo projeto de acompanhamento do
pos-graduando (banca de acompanhamento do aluno) baseado em programas de

exceléncia da area de Medicina.

Acodes e metas - Faculdade de Medicina

Problema: Infraestrutura dos Prédios e Locais de Trabalho: Ventilacdo no Local
de Trabalho dos Técnicos.

Solucao/Meta: Solicitagao a Prefeitura da UFU (PREFE) de reparos nos blocos
2H e 2U. Instalacdo de aparelhos de ar condicionado e ventiladores nos locais de
trabalho dos técnico-administrativos nos blocos 2H e 2U.

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Os blocos 2H e 2U apresentam problemas
estruturais (rachaduras nas paredes e pisoas), especialmente nos telhados. Durante
2019, a direcdo da FAMED encaminhou vérias solicitacdes de servigos a PREFE para

avaliacdo de riscos e de reparos nos blocos 2H e 2U.
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Os pedidos de ventiladores e de instalacdo de aparelhos de ar condicionados
feitos pelas coordenacdes dos cursos de graduagdo e poés-graduacdo foram
integralmente atendidos pela FAMED durante o ano de 2019

Situaciao em dezembro de 2020: Durante 2020, a direcio da FAMED
encaminhou solicitagdes de servicos a PREFE para avaliagcao de riscos e de reparos nos
blocos 2H e 2U, especialmente nos telhados

Problema: Infraestrutura dos Prédios e Locais de Trabalho: Mobilidrio e
equipamentos do ambiente de trabalho.

Solucao/Meta: Aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos

Prazo: 12/2020

Situacao em dezembro de 2019: Em 2019, as solicitacbes de mobilidrio e
equipamentos feitas pelas coordenagdes dos cursos de graduacdo e pds-graduacao
foram atendidas no limite da disponibilidade orcamentaria da unidade académica
(investimento de capital).

Situacao em dezembro de 2020: Em 2020, as solicitacbes de mobilidrio e
equipamentos feitas pelas coordenagdes dos cursos de graduacdo e pds-graduacao
foram atendidas no limite da disponibilidade orcamentaria da unidade académica
(investimento de capital).

Problema: Criacao e Reestruturacao de Laboratorios.

Solucao/Meta: A disponibilizacdo de espago fisico para o Laboratério de
Biointeragdo do Curso de Medicina depende exclusivamente de decisao
administrativa da administracdo superior da UFU e PREFE.

Prazo: 12/2020

Situacdao em dezembro de 2019: A direcao da FAMED solicitou ao Gabinete do
Reitor, a PROGRAD e a PREFE, em 2018 e 2019, espaco fisico para a instalagdo do
Laboratoério de Biointeracdo do Curso de Medicina. Segundo informagdes dadas pela

administracdo superior, o espaco fisico serd destinado e as obras de construgao serao
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iniciadas no primeiro semestre de 2020.

Situacao em dezembro de 2020: A direcao da FAMED solicitou a PREFE, em
2020, projeto para a instalacdo do Laboratoério de Biointeragdo do Curso de Medicina.
As obras de construcdo ndo foram iniciadas em 2020 e aguardamos posicionamento da

PREFE.

2.19.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.20. Faculdade de Medicina Veterinaria - FAMEV

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Medicina Veterinaria no processo de autoavaliacdo de 2018.

Total %

Participacao Discente

Medicina Veterinaria 512 40,4 %
Mestrado em Medicina Veterinaria 40 22,5%
Doutorado em Ciéncias Veterinarias 52 42,3%

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 57 54,4%

Técnicos administrativos 22 59,1%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Medicina Veterinaria.

Avaliacao em relacao

Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A participacdo nos Programas de Mobilidade
Nacional e Internacional

Discentes de Pos-Graduacao

14,1% 20,5% 33,7 % 31,7 %

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado Em Medicina Veterinaria.

Avaliacao em relacao

Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integracao entre as atividades da pos-graduagao
e as da graduacao

A prética de distribui¢do de bolsas

Ao apoio para participacdo em eventos cientificos
As acOes de incentivo a publicacdo em periddicos
cientificos

A qualidade das atividades de pesquisa

44,4 % 22,3% 33,3% 0,0%
44,4 % 22,3% 33,3% 0,0%
22,2% 22,3% 44,4 % 11,1%
11,1% 11,1% 66,7 % 11,1%
44,4 % 22,3% 33,3% 0,0%
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Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade dos laboratérios na UFU 0,0% 62,5% 37,5% 0,0%
Tiari . 1 -
O mobilidrio e equipamento dos laboratérios na 37,5% 25,0% 37,5% 0,0%

UFU

Abaixo estao as fragilidades apontadas pelos discentes de p6s-graduacao, do Curso De Doutorado Em Ciéncias Veterinarias.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 22,7 % 27,3% 36,4 % 13,6%
As acoes de i tivo & publicacs 5di
s agOes de incentivo a publica¢ao em peridédicos 47,6% 9.6% 33,3% 9.5%

cientificos
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Docentes

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes da Faculdade De Medicina Veterinaria.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

As praticas 1nst1’fuc1onals p?ra a criagao de 29.0% 16,2% 3,2% 51,6%
programas de pds-graduacao
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2.20.1. Ac¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: A participacdo nos Programas de Mobilidade Nacional e
Internacional

Solucao/Meta: Acdo junto a Administracdo Superior reforcando a necessidade
de ampliacao dos Programas de Mobilidade Nacional e Internacional

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Programas de Mobilidade insuficientes para a
demanda existente

Situacao em dezembro de 2020: A¢des prejudicadas pela pandemia.

Problema: A integracao entre as atividades da pds-graduacao e as da graduagao

Solucao/Meta: Ampliar a oferta de disciplinas e ciclos de palestras que visem a
ampliacdo a integracdo com a graduagao

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Ampliar a oferta de disciplinas e ciclos de
palestras que visem a ampliagao a integracao com a graduagao

Situacao em dezembro de 2020: A¢des prejudicadas pela pandemia.

Problema: Ao apoio para participacdo em eventos cientificos

Soluc¢ao/Meta: Incentivar discentes e docentes do PPCV a buscarem recursos
em Orgaos de fomento

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Os recursos alocados para tais demandas sao
baixos, o que impossibilita o atendimento aos discentes. Boa parte dos recursos é

utilizada para a participagdo de membros externos as bancas de defesas.
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Situacao em dezembro de 2020: A¢des prejudicadas pela pandemia.
Problema: As ac¢des de incentivo a publicacdo em periddicos cientificos
Solucao/Meta: As agdes de incentivo a publicagdo em periddicos cientificos
Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Sempre que ha demanda para publicagao, a
Unidade Académica se esforca para liberar recursos dentro do seu or¢camento.

Situacao em dezembro de 2020: Apesar dos cortes no orcamento sofrido, a
Unidade Académica se esforca para liberar recursos para a atividade.

Problema: A qualidade das atividades de pesquisa

Solucao/Meta: Incentivar os professores desenvolver pesquisas e trabalhos com
0s recursos existentes e buscar incentivo nos 6rgaos de fomento

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: A¢des prejudicadas pela pandemia, porém
alguns laboratorios continuam com suas atividades respeitando as normas necessarias
para conter a pandemia.

Situacao em dezembro de 2020: A implementacdo de novos laboratérios
aumenta a possibilidade de desenvolver trabalhos de pesquisa e de extensdo de alto
nivel

Problema: A quantidade dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Implementar novos laboratérios em fun¢ao da disponibilizacao
de novos recursos.

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Buscar espagos fisicos para criagdo de novos
laboratoérios

Situacao em dezembro de 2020: Implementagdo de novos laboratérios como

Laboratoério de Investigacao Etiologica Veterindria (LIVEVET)

315 | UFU | CPA | relatorio e respostas das unidades



Problema: O mobilidrio e equipamento dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Aquisicio de equipamentos e compra de mobilidrio com
prioridade as atividades didaticas

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Aquisicdo de equipamentos e compra de
mobilidrio com prioridade as atividades didaticas.

Situacao em dezembro de 2020: Em 2020, foi possivel adquirir mobilidrio para
laboratorios e para professores em fungao de redistribuigao de rubricas nao utilizadas

por causa da pandemia

Problema: As praticas institucionais para a criacdo de programas de pos-
graduacao

Soluc¢ao/Meta: A unidade atua como facilitador para a criacdo de programas e
agoes para o aumento das atividades dentro da mesma

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Aprovacao e realizacdo de curso de Pos-
Graduacao lato Censo em Ciéncias Aviarias.

Situacao em dezembro de 2020: Ac¢des prejudicadas pela pandemia.

Problema: Poderia ter programas de estdgio em cada curso, igual na Faculdade
de Medicina. A prépria faculdade oferece o estagio;

Solucao/Meta: Oferecer atividades de estdgio curricular e extracurricular
dentro das normativas institucionais

Prazo: 2020 e 2021

Situa¢do em dezembro de 2019: Setores como Hospital Veterinario ja oferecem
estagio curricular.

Situacao em dezembro de 2020: A¢des prejudicadas pela pandemia.

316 | UFU | CPA | relatorio e respostas das unidades



Problema: Reforma no laboratério de anatomia

Solucao/Meta: Reforma e adequagao do espaco para as aulas praticas

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Nao teve recurso suficiente para realiza¢do de
melhorias.

Situacao em dezembro de 2020: Esta previsto adequagao do espaco fisico para
as aulas praticas

Problema: Anatomia necessita ter um técnico

Solucao/Meta: Buscar junto ao setor de pessoal vaga para técnico de laboratério
para cobrir aposentadoria de servidor

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Buscar junto ao setor de pessoal vaga para
técnico de laboratdrio para cobrir aposentadoria de servidor

Situacao em dezembro de 2020: Servidor faz parte do grupo de risco tendo
ficado afastado do setor

Problema: Laboratério de anatomia em péssimas condicdes, pecas em estados
deploraveis

Solucao/Meta: Mudar a forma de conservagdo das pecas e confeccdo de novas
pecas

Prazo: 2020 e 2021

Situacao em dezembro de 2019: Mudar a forma de conservacdo das pegas e
confec¢do de novas pecas.

Situacao em dezembro de 2020: A¢des prejudicadas pela pandemia.

2.20.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des

para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
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pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.21. Faculdade de Odontologia - FOUFU

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Faculdade de Odontologia no processo de autoavaliacdao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Odontologia 469 23,2

Doutorado em Odontologia 64 48,4

Mestrado em Odontologia 38 52,6
Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 55 32,7

Técnicos administrativos 16 37,5

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados a faculdade. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Técnicos Administrativos

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Técnicos Administrativos da Faculdade de Odontologia.

Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integragao com os docentes 50,0% 16,7% 33,3% 0,0%
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2.21.1. A¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Problema: Participagdo nos Programas de Mobilidade Nacional e Internacional

Solucao/Meta: Prospectar, divulgar e auxiliar estudantes sobre oportunidades
de mobilidade nacional e internacional

Prazo: Fluxo continuo

Situacdao em dezembro de 2019: Conversa com a Diretoria de Relac¢des
Internacionais para oportunidades.

Problema: Mobilidrio e equipamentos das salas de aula

Soluc¢ao/Meta: Manutencdo e substituicao de projetores

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Todos os projetores das salas de aula da
graduacao foram substituidos.

Problema: Quantidade de livros da bibliografia basica nas bibliotecas em
relacdo ao seu curso

Solucao/Meta: Revisdo do acervo e solicitagdao de obras

Prazo: 2019

Situacao em dezembro de 2019: Foram ou estdo em processo de aquisi¢ao mais
de uma centena de obras, para ampliacdo quantitativa e qualitativa da bibliografia

disponivel e adequagdao do novo Projeto Pedagogico de Curso.

Problema: Integracao entre os discentes e os técnicos administrativos
Solucao/Meta: Uso de ferramentas de comunicacao

Prazo: 2019
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Situacao em dezembro de 2019: Ampliacdo de ferramentas de redes sociais

para comunica¢do, com orientagdes para respeito a horario de trabalho.

2.21.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em fungado do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restricoes
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.22, Instituto de Artes - IARTE

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participacdo dos segmentos do

Instituto de Artes no processo de autoavaliagao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Artes Visuais 484 19,8%
Artes Visuais - Noturno 568 22,0%
Danga 78 43,6%
Misica 181 29,3%
Teatro 110 24,5%
Teatro - Noturno 86 17,4%
Mestrado em Artes 48 8,3%
Mestrado Profissional em Artes 27 7,4%
Mestrado em Misica 25 56,0%
Participacao Docente e Técnico-Administrativa
Docentes 83 47,0%
Técnicos administrativos 32 25,0%

Na pesquisa de autoavaliagdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os

segmentos relacionados ao instituto. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Artes Visuais - Integral.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Novtoral o nerracionat. e 359% 17.9% 08% 154%
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 25,6% 41,1% 33,3% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 28,2% 38,5% 33,3% 0,0%
A quantidade de laboratérios na UFU 43,6% 17,9% 35,9% 2,6%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 38,5% 25,6% 35,9% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos dos laboratdrios na 28,2% 25,6% 46,2% 0,0%

UFU

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Artes Visuais - Noturno.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A qualidade do corpo técnico-administrativo 38,6% 29,6% 31,8% 0,0%
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Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
S 2R T2 B B
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A coordenacdo do seu curso 50,0% 18,2% 31,8% 0,0%
Eixo 5 - Infraestrutura
A ventilacdo das salas de aula 23,3% 25,5% 51,2% 0,0%
O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 25,6% 34,9% 39,5% 0,0%
A quantidade de laboratérios na UFU 34,9% 30,2% 34,9% 0,0%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 27,9% 27,9% 44,2 % 0,0%
O mobilidrio e equipamentos dos laboratdrios na 20,9% 34,9% 44,2% 0,0%

UFU

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Gradua¢ao em Danga.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
PR P Mobili
A participacdo nos Programas de Mobilidade 29% 17,7% 52.9% 26,5%

Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura
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Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

Nao conheco

A quantidade de salas de aula 23,5% 41,2%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 26,5% 52,9%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduac¢ao em Misica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

0,0%
0,0%

Nao conheco

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 26,9% 27,0% 42,3%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Teatro - Integral.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo

3,8%

Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A participacdo nos Programas de Mobilidade

Nacional e Internacional 19.2% 19.2% 308% 30.8%
Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 0,0% 18,5% 81,5% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 22,2% 29,7 % 48,1% 0,0%

A quantidade de laboratérios na UFU 29,6 % 26,0% 37,0% 7,4%
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Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

A ventilacdo dos laboratérios na UFU | 11,1% 25,9% 55,6% 7.4%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de Curso de Graduacao em Teatro - Noturno.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A pa.rt1c1pagao nos I.)rogramas de Mobilidade 20,0% 13,4% 33,3% 33,39
Nacional e Internacional

Eixo 5 - Infraestrutura

A ventilacdo das salas de aula 6,7 % 20,0% 73,3% 0,0%
A ventilacao dos laboratérios na UFU 33,3% 20,0% 46,7 % 0,0%

Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Artes.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas
A prética de distribui¢do de bolsas 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%

Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
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Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

f;: r?é?iii Sde incentivo a publicagdo em periddicos 25,0% 0,0% 75,0% 0,0%
Eixo 5 - Infraestrutura

A iluminacao das salas de aula 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%

A ventilacdo das salas de aula 25,0% 25,0% 50,0% 0,0%

O mobilidrio e equipamentos das salas de aula 0,0% 25,0% 75,0% 0,0%

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de p6s-graduacao, do Curso de Mestrado Profissional em Artes.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ao Estagio na Docéncia 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%
A prética de distribui¢do de bolsas 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A gestdo do colegiado de curso 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade de salas de aula 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
A iluminacéao das salas de aula 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
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Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Msica.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ao apoio para participacdo em eventos cientificos 28,6% 21,4% 42,9% 7,1%
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade de salas de aula 14,3% 42,8% 42,9% 0,0%
Docentes
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos Docentes do Instituto de Artes.
Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
Eixo 5 - Infraestrutura
A quantidade de salas de aula 23,1% 25,6% 51,3% 0,0%
A limpeza e conservacdo das salas de aula 23,1% 38,4% 38,5% 0,0%
A iluminacao das salas de aula 35,9% 28 2% 35,9% 0,0%
A ventilacdo das salas de aula 12,8% 33,4% 53,8% 0,0%
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Avalia¢ao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhe¢o
O mobiliario e equipamentos das salas de aula 12,8% 41,0% 46,2% 0,0%

A quantidade dos laboratérios na UFU 12,8% 38,4% 46,2% 2 6%

A limpeza e conservacdo dos laboratérios na UFU 30,8% 25,6% 41,0% 2,6%

A iluminacao dos laboratérios na UFU 38,5% 23,0% 35,9% 2 6%

A ventilacdo dos laboratérios na UFU 5,3% 36,8% 55,3% 2 6%

8 Fr{}obiliério e equipamentos dos laborat6rios na 10,3% 30,7% 56,4% 2 6%

O t'empo para comprar um livro em relacdo a sua 17.99% 30.8% 35.9% 15.4%
unidade académica ’ 4 , ,
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2.22.1. A¢des e metas propostas para sanar as fragilidades e acompanhamento,
quando houve
Abaixo estdo as propostas e metas da unidade para sanar as fragilidades
apresentadas na pesquisa de autoavaliagdo realizada em 2018. Além disso, foram

incluidas as atualizacdes referentes a 2020, caso existam.

Curso de Mestrado em Msica

Problema: Ao apoio para participa¢do em eventos cientificos

Solucao/Meta: Aumento no valor do PROAP

Prazo: Aumento no valor do PROAP

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista o valor do PROAP ser restritivo e, assim, o programa nao consegue atender
todas as demandas dos discentes deste programa.

Problema: A quantidade de salas de aula

Solucao/Meta: Apoio da PROPP e da PREFE para destinacdo de salas de aula
para os programas de P6s-Graduacao

Prazo: Até o fim de 2021

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista ao pouco espaco fisico destinado para as aulas individuais, lembrando que a
prética institucional para gerir os espacos UFU é priorizar as demandas da graduacao

e, posteriormente, alocar as necessidades da pés-graduacgao.

Curso de Graduacao em Misica

Problema: A ventilacdo das salas de aula

Solucao/Meta: Instalacdo e aquisicao de aparelhos de ar condicionado

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista a ndo instalacdo de aparelhos de ar condicionado no periodo avaliado. As

salas sao quentes principalmente no verao.
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Curso de Graduacao em Teatro

Problema: Politicas Académicas: A participagdo nos Programas de Mobilidade
Nacional e Internacional

Soluc¢ao/Meta: Aumento nas verbas destinadas aos Programas de Mobilidade

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: O Curso de Teatro historicamente tem
participado continuamente de programas de intercambio e de mobilidade académica.
Neste sentido, na histéria recente do curso ja tivemos alunos da graduacdo na Europa
e na América Latina. Contudo, a retirada de investimento em bolsas e financiamento
de programa de intercambio tem impactado nesta acdo de considerdvel relevancia
para formacgao de pesquisadores e profissionais da arte. Além disso, observamos que
muitos estudantes que participaram da avaliacdo estdo nos primeiros periodos do
curso e, portanto, ainda desconhecem a dindmica de mobilidade.

Problema: Politicas de Gestao: A gestao de sua unidade académica

Solucao/Meta: Realizacdo de assembleias e a mobilizacdo dos discentes para
participacdo nos conselhos da unidade

Prazo: Até o fim de 2020

Situacao em dezembro de 2019: O percentual de “ndo conheco” a gestao da
unidade académica indica a necessidade de atuar junto ao corpo discente para
fortalecer a representacdo estudantil em todas as instancias que demandam
representantes.

Problema: A ventilacdo das salas de aula

Solucao/Meta: A ventilacao das salas de aula

Prazo: Até o fim de 2021

Situacao em dezembro de 2019: A avaliacdo do eixo 5 revela a caréncia de

investimento institucional na melhoria da infraestrutura do curso. As condi¢des de
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fato ndo atendem de forma satisfatoria as necessidades didaticos-pedagodgicas. Tanto
a iluminacdo, quanto a climatizacdo dos laboratérios/salas ja foram questdes
enfrentadas em diferentes editais de melhoria (ndo atendidas devido a alta demanda),
bem como em diferentes pedidos diretos para a administragdo superior, dentro dos
caminhos de apoio e manutencado. Caso haja interesse da CPA, nos disponibilizamos a
encaminhar documentacao que comprova as solicitacdes, ja feitas e ndo atendidas, de
melhorias as nossas instalacoes.

Problema: O mobilidrio e equipamentos das salas de aula

Solucao/Meta: Aquisi¢cdo de novos mobilidrios e equipamentos

Prazo: Até o fim de 2021

Situacao em dezembro de 2019: A avaliacdo do eixo 5 revela a caréncia de
investimento institucional na melhoria da infraestrutura do curso. As condi¢des de
fato ndo atendem de forma satisfatoria as necessidades didaticos-pedagodgicas. Tanto
a iluminacdo, quanto a climatizacdo dos laboratérios/salas ja foram questdes
enfrentadas em diferentes editais de melhoria (ndo atendidas devido a alta demanda),
bem como em diferentes pedidos diretos para a administracdo superior, dentro dos
caminhos de apoio e manutencado. Caso haja interesse da CPA, nos disponibilizamos a
encaminhar documentacao que comprova as solicitacdes, j4 feitas e ndo atendidas, de
melhorias as nossas instalacoes

Problema: A quantidade de laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicitar os espacos fisicos do Campus Santa Monica das
Unidades que forem para o Campus Gléria

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: A avaliacdo do eixo 5 revela a caréncia de
investimento institucional na melhoria da infraestrutura do curso. As condi¢des de
fato ndo atendem de forma satisfatoria as necessidades didaticos-pedagodgicas. Tanto

a iluminacdo, quanto a climatizacdo dos laboratérios/salas ja foram questdes
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enfrentadas em diferentes editais de melhoria (ndo atendidas devido a alta demanda),
bem como em diferentes pedidos diretos para a administragdo superior, dentro dos
caminhos de apoio e manutencado. Caso haja interesse da CPA, nos disponibilizamos a
encaminhar documentacao que comprova as solicitacdes, ja feitas e ndo atendidas, de

melhorias as nossas instalacoes.

Curso de Graduacao em Artes Visuais

Problema: A ventilacdo dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Aquisicdo de aparelhos de ar condicionado e ventiladores

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: A avaliacdo do eixo 5 revela a caréncia de
investimento institucional na melhoria da infraestrutura do curso. As condi¢des de
fato ndo atendem de forma satisfatoria as necessidades didaticos-pedagodgicas. Tanto
a iluminacdo, quanto a climatizacdo dos laboratérios/salas ja foram questdes
enfrentadas em diferentes editais de melhoria (ndo atendidas devido a alta demanda),
bem como em diferentes pedidos diretos para a administragdo superior, dentro dos
caminhos de apoio e manutencado. Caso haja interesse da CPA, nos disponibilizamos a
encaminhar documentacao que comprova as solicitagdes, ja feitas e ndo atendidas, de
melhorias as nossas instalacoes.

Problema: A participacdo nos Programas de Mobilidade Nacional e
Internacional

Soluc¢ao/Meta: Aumento nas verbas destinadas aos Programas de Mobilidade

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagdo decorre do corte
nas bolsas e nos incentivos para tal mobilidade no ambito geral da Universidade
Federal de Uberlandia, e ndo especificamente ao Curso de Artes Visuais

Problema: A ventilacdo das salas de aula
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Solucao/Meta: Aquisicao de aparelhos de ar condicionado e ventiladores e a
autorizacdo para instalagdo dos aparelhos ja comprados

Prazo: Até o fim de 2020

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratorios e as restricoes de instalacdes de ar-condicionado no
Bloco 1I. Para o Lab. de Histéria foi comprado um ar condicionado que ainda ndo se
conseguiu a permissao para sua instalagao. Ele é necessario para funcionar junto com
0 ja existente e, assim finalmente, adequar o espago para as aulas com a presenca de 40
discentes ou mais. Seria importante que a prefeitura do campus autorize a sua
instalacao

Problema: O mobilidrio e equipamentos das salas de aula

Solucao/Meta: Aquisi¢cdo de novos mobilidrios e equipamentos

Prazo: Até o fim de 2020

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratdrios e as restricoes de instalacdbes de ar-condicionado no
Bloco 1I. Para o Lab. de Histéria foi comprado um ar condicionado que ainda nédo se
conseguiu a permissao para sua instalacao. Ele é necessario para funcionar junto com
0 ja existente e, assim finalmente, adequar o espago para as aulas com a presenca de 40
discentes ou mais. Seria importante que a prefeitura do campus autorize a sua
instalacao

Problema: A quantidade de laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicitar os espacos fisicos do Campus Santa Monica das
Unidades que forem para o Campus Gléria

Prazo: Até o fim de 2022

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete

diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
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direcionados aos laboratorios e as restricoes de instalacdbes de ar-condicionado no
Bloco 1I. Para o Lab. de Histéria foi comprado um ar condicionado que ainda nédo se
conseguiu a permissao para sua instalacao. Ele é necessario para funcionar junto com
0 ja existente e, assim finalmente, adequar o espago para as aulas com a presenca de 40
discentes ou mais. Seria importante que a prefeitura do campus autorize a sua
instalacao

Problema: A ventilacdo dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicitar a aquisicdo de aparelhos de ar condicionado e
ventiladores

Prazo: Até o fim de 2022

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratdrios e as restricoes de instalacdes de ar-condicionado no
Bloco 1I. Para o Lab. de Histéria foi comprado um ar condicionado que ainda nédo se
conseguiu a permissao para sua instalacao. Ele é necessario para funcionar junto com
0 ja existente e, assim finalmente, adequar o espago para as aulas com a presenca de 40
discentes ou mais. Seria importante que a prefeitura do campus autorize a sua

instalacao

Problema: O mobilidrio e equipamentos dos laboratérios da UFU

Solucao/Meta: Solicitar a aquisi¢ao de novos mobilidrios e equipamentos

Prazo: Até o fim de 2022

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratdrios e as restricoes de instalacdes de ar-condicionado no
Bloco 1I. Para o Lab. de Histéria foi comprado um ar condicionado que ainda nédo se
conseguiu a permissao para sua instalagao. Ele é necessario para funcionar junto com

0 ja existente e, assim finalmente, adequar o espago para as aulas com a presenca de 40
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discentes ou mais. Seria importante que a prefeitura do campus autorize a sua
instalacao

Problema: A qualidade do corpo técnico-administrativo

Solucao/Meta: Solicitacao de novos servidores e/ou funcionarios terceirizados

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a pesquisa pode ter refletido
a auséncia de secretarios no periodo noturno. Tal demanda ja foi atendida com a
presencga, no turno noturno, de um técnico-administrativo na secretaria do curso em
todos os dias da semana no horério de aulas noturno

Problema: A coordenacdo do seu curso

Solucao/Meta: Divulgacdo dos horérios de atendimento

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: Compreendendo que esta avaliacdo diz
respeito a presenca e atendimento do Coordenador do Curso no periodo noturno,
registramos que a nova Coordenadora disponibilizou duas noites para atendimento

do curso noturno.

Curso de Graduacao em Danca

Problema: Falta de bebedouro/ bebedouro quebrado

Solucao/Meta: Substituir ou consertar o bebedouro quebrado do Bloco 5U.
Solicitar ao IARTE um bebedouro extra para o Bloco 5U.

Prazo: Até o fim de 2019

Situacdao em dezembro de 2019: O Bloco 5U voltou a ter seu bebedouro
instalado e funcionando em 2019. Foi verificado que é possivel instalar um bebedouro
a mais no Bloco como tentativa de suprir a demanda. Porém, ainda nao se sabe se as
instalag¢des hidraulicas dardo vazdo ao pleno funcionamento dos dois equipamentos,

dispostos lado a lado. Cogitamos comprar e instalar um bebedouro industrial,
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compativel com a demanda do nosso bloco, porém este bebedouro ndao consta no
Catalogo UFU, assim como sua manutencao é dificultada, posto que este ndo é o
bebedouro padrdo da universidade. O IARTE deve adquirir novo bebedouro do
Catalogo/UFU até o fim do ano, mas a resolugao do problema ainda ndo é certa.

Problema: Goteiras e mofo na Sala Iluminacao do Bloco 5U

Solucao/Meta: Fazer manutengdao do telhado da sala Iluminacdo e outros
reparos para as outras salas de danca do Bloco (Salas LICOR e Circo).

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: As obras nas salas de danca do Bloco 5U foram
concluidas em setembro de 2019. Foi feito um esfor¢o da equipe de professores do
Curso de Danca desde 2014 no sentido de reportar o problema as instancias superiores
e exigir uma solucdo, posto que a situagdo oferecia riscos a satide de servidores e
discentes que circulavam, estudavam e trabalhavam no Bloco. Nas tltimas chuvas de
outubro e novembro de 2019 houve goteiras novamente na sala Iluminagao. Os
engenheiros e técnicos responséveis pelos reparos seguem fazendo inspe¢des no bloco,
mas ainda ndo temos certeza se a obra realizada de fato sanou o problema.

Problema: Falta de equipamentos de luz na Sala Iluminacao

Solucao/Meta: Pleitear recursos para a compra dos equipamentos

Prazo: Até o fim de 2020

Situacao em dezembro de 2019: O Curso de Danga, por meio do Laboratério de
Investigacao do Corpo - LICOR, conseguiu recursos por meio de projeto aprovado no
edital PROLAB/PROSSIGA de 2018 para equipar e instalar materiais de iluminagao
cénica na Sala [luminagao, um dos espagos vinculados ao Laboratério. No entanto,
houve uma série de problemas na licitacdo de determinados materiais para os quais
nao houve empresas interessadas na venda/oferta para a Universidade. Serdao
destinados para os proximos exercicios (2020 e 2021) recursos da Unidade para

tinalizacao do projeto. Caso os recursos da Unidade sejam insuficientes, sera solicitada
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implementacdo de dotacdo orcamentaria junto a PROPLAD/UFU para execugao dos
Servigos.

Problema: Falta de aparelhos de som nas salas de Danga do Bloco 5U

Solucao/Meta: Realizar compra de caixas amplificadas e instalar caixas em
gradis que atendam as necessidades do Curso

Prazo: Realizar compra de caixas amplificadas e instalar caixas em gradis que
atendam as necessidades do Curso

Situacdao em dezembro de 2019: Desde 2018 o Curso de Danga tem solicitado,
por meio de verba destinada a Unidade Académica, a compra de caixas amplificadas
que possam atender as demandas das atividades de ensino, pesquisa e extensdao do
Curso. No entanto, os aparelhos demandam reparos recorrentes. Até o final de 2020, é
esperado ter uma caixa amplificada por sala; e até o final de 2021 é esperado que se
tenha caixas amplificadas fixadas em gradis em cada sala de aula pratica vinculada ao
Curso de Danca.

Problema: Nimero reduzido de salas de aula

Solucao/Meta: Solicita salas dos blocos que serdo desocupados pelos cursos
remanejados para o Campus Gloria

Prazo: Até o fim de 2020

Situacao em dezembro de 2019: O Curso de Danga, por meio do IARTE, ja
realizou uma solicitagdo de ocupacdo de salas do Bloco Y, mas teve o seu pedido
negado pela prefeitura de Campus. No inicio do ano de 2020 sera novamente solicitada
a ocupacao desse espago, o que minimizaria o problema com salas, especialmente para
as atividades de disciplinas tedricas, de orienta¢des de TCC e Iniciacdo Cientifica, bem
como dos grupos de pesquisa do Curso. A COMISSAO INSTITUCIONAL DE
OCUPACAO DO ESPACO FISICO sinalizou mudanga da FEMEC para o Campus
Gloria no 2° semestre de 2019 e que, em fungao disso, haveria Edital de ocupacdo.

Porém, o edital ainda ndo foi lancado
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Problema: Falta de limpeza das salas

Solucao/Meta: Solicitar a realizacdo de limpeza das salas com maior
regularidade

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: A Coordenagao do Curso de Danga ja agendou
uma reunido com o setor responsavel pela limpeza das salas de aulas praticas do Curso
de Danca. Sera requerido que as salas sejam devidamente higienizadas ao menos duas
vezes por dia, sendo: pela manha, as 7 horas; e no horario de almoco, as 13 horas. Esses
horarios antecedem as atividades didaticas das disciplinas. Ainda, sera realizada uma
solicitagdo ao IARTE/UFU para que o namero de funciondrios do setor ndo seja
afetado por outros possiveis contingenciamentos, mantendo a execugdo minima desse

servico no bloco 5U.

Problema: Mobilidade Internacional

Solu¢ao/Meta: Firmar convénios com Universidades fora do Brasil

Prazo: Até o fim de 2021

Situacao em dezembro de 2019: O Curso estabeleceu uma comissdo para
levantar as informacdes sobre os procedimentos exigidos para firmar os convénios
com Universidades em outros paises e, também, sobre os convénios ja firmados entre
UFU e outras instituigdes. Em seguida, serd iniciado processo de expansao de
convénios existentes ou de criacdo de novos convénios. A comissdo também sera
responsavel pela elaboracdo de um plano de mobilidade académica que pensara
estratégias especificas para o Curso de Danca. Contudo, entendemos que a falta de
recursos especificos para a Mobilidade Internacional, especialmente através de bolsas,
dificulta ou até mesmo impede a saida da maioria dos estudantes para universidades

fora do pais.

Problema: Mobilidade Nacional
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Solucao/Meta: Firmar convénios com Universidades no Brasil

Prazo: Até o fim de 2021

Situacdo em dezembro de 2019: Curso tem participado do Foérum de
Coordenadores de Cursos de Danga do Brasil e ja iniciado algumas conversas sobre
processos de mobilidade nacional. Nessa mesma diregao, esta buscando informagdes
sobre o estabelecimento de convénios ja firmados entre UFU e outras instituicdes
nacionais, o que deve facilitar o processo de realizacao de mobilidade dos estudantes.
Também esta buscando informagdes sobre o processo aberto pelo IARTE para revisao
dos procedimentos de avaliacdo de curriculo pela DRII/UFU nos processos seletivos
para mobilidade, passando a considerar alguns aspectos da formagao nessa area que
hoje ndo aparecem em seus formuldrios. Em seguida, iniciaremos o processo de
expansdo de convénios existentes ou de criagdo de novos convénios, para o qual
havera uma comissdo responsavel pela elaboracdo de um plano de mobilidade
académica que pensard estratégias especificas para o Curso de Danga. Contudo,
entendemos que a falta de recursos especificos para a Mobilidade Nacional,
especialmente através de bolsas, dificulta ou até mesmo impede a saida da maioria dos

estudantes para universidades fora de Uberlandia.

Docentes do Instituto de Artes

Problema: A quantidade de salas de aula

Solucao/Meta: Solicita salas dos blocos que serdo desocupados pelos cursos
remanejados para o Campus Gloria

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista ao pouco espaco fisico destinado ao IARTE, pois as salas de uso comum do
Campus Santa Monica ndo atendem aos nossos Cursos.

Problema: A limpeza e conservacao das salas de aula
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Solucao/Meta: Solicitar a realizacdo de limpeza das salas com maior
regularidade e a contratacao de mais funcionarios.

Prazo: Até o fim de 2020

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliacdo é coerente em
virtude da diminui¢do do ntmero de funciondrios que realizam a limpeza e a
constante troca de funciondrios por parte da empresa.

Problema: A iluminacao das salas de aula

Solucao/Meta: Foi realizado a troca de toda iluminacdo por lampadas de led

Prazo: Até o fim de 2019

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliacdo é coerente em

virtude das lampadas adquiridas via licitagdo que sdo mais fracas e com menor
durabilidade.

Problema: A ventilacdo das salas de aula

Solucao/Meta: Solicitar a aquisicdo de aparelhos de ar condicionado e
ventiladores

Prazo: Até o fim de 2020

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista a ndo instalagdo de aparelhos de ar condicionado e ventiladores no periodo
avaliado.

Problema: O mobilidrio e equipamentos das salas de aula

Solucao/Meta: Aquisi¢cdo de novos mobilidrios e equipamentos

Prazo: Até o fim de 2021

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratérios e a restricdo da capacidade elétrica do Campus Santa

Mbobnica
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Problema: A quantidade dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicita salas dos blocos que serdo desocupados pelos cursos
remanejados para o Campus Gloria

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista ao pouco espaco fisico destinado ao IARTE, pois as salas de uso comum do
Campus Santa Monica ndo atendem aos nossos Cursos.

Problema: A limpeza e conservagao dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicitar a realizacdo de limpeza das salas com maior
regularidade e a contratacao de mais funciondrios.

Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliacdo é coerente em
virtude da diminuicdo do ntmero de funciondrios que realizam a limpeza e a

constante troca de funciondrios por parte da empresa.

Problema: A iluminacao dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Foi realizado a troca de toda iluminacdo por lampadas de led
Prazo: Até o fim de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliacdo é coerente em

virtude das lampadas adquiridas via licitagdo que sdo mais fracas e com menor

durabilidade.
Problema: A ventilacdo dos laboratérios na UFU
Solucao/Meta: Solicitar a aquisicdo de aparelhos de ar condicionado e

ventiladores

Prazo: Até o fim de 2022
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Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo
em vista a ndo instalagdo de aparelhos de ar condicionado e ventiladores no periodo
avaliado.

Problema: O mobilidrio e equipamentos dos laboratérios na UFU

Solucao/Meta: Solicitar a aquisi¢ao de novos mobilidrios e equipamentos

Prazo: Até o fim de 2022

Situacdo em dezembro de 2019: Entendemos que tal avaliagdo reflete
diretamente as restricdes de compra de equipamentos, a diminuicdo dos editais
direcionados aos laboratérios e a restricdo da capacidade elétrica do Campus Santa
Mobnica

Problema: O tempo para comprar um livro em relacao a sua unidade académica

Solucao/Meta: Melhoria no sistema de aquisi¢ao e na tramitagao dos pedidos

Prazo: Até o final de 2022

Situacao em dezembro de 2019: Entendemos que a avaliagao é coerente tendo

em vista a demora para que seja adquirido um livro via sistema da Biblioteca

2.22.2. Acompanhamento das acdes e atualizacdes pertinentes em 2021

Em funcao do cendrio pandémico do ano de 2021, que implicou em restri¢des
para o estabelecimento de mudangas estruturais, ndo foram engendradas atualizacdes
pontuais para sanar as fragilidades. Ainda assim, estdo sendo acompanhadas e

sanadas as necessidades, indagagdes e problemas que requeiram acoes imediatas.
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2.23. Instituto de Biologia- INBIO

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Instituto de Biologia no processo de autoavaliacao de 2018.

Total %

Participacao Discente

Ciéncias Bioldgicas - Integral 397 34,5%
Ciéncias Bioldgicas - Noturno 245 36,7 %
Mestrado em Ecologia e Conservacao
de Recursos Naturais

Mestrado em Biologia Vegetal 16 12,5%
Doutorado em Ecologia e Conservacao

35 54,3%

33 18,2%
de Recursos Naturais &

Participacao Docente e Técnico-Administrativa

Docentes 39 59,0%

Técnicos administrativos 19 57,9%

Na pesquisa de autoavaliacdo institucional, realizada entre setembro de 2018 e
fevereiro de 2019, foram identificadas as fragilidades listadas abaixo dentre os
segmentos relacionados ao instituto. Os dados completos podem ser acessados em

www.cpa.ufu.br.
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Discentes de Graduacao
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes do Curso de Graduagao em Ciéncias Biolégicas Integral - Campus

Umuarama.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A pa.rt1c1pagao nos I.)rogramas de Mobilidade 221% 19.8% 41,2% 16,9%
Nacional e Internacional

Discentes de Pos-Graduacao
Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Ecologia e Conservacao

de Recursos Naturais.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Eixo 3 - Politicas Académicas

A integragao enfre as atividades da pos-graduacao 10,5% 36,9% 52,6% 0.0%
e as da graduacao

A integracdo entre as atividades de ensino, 26,3% 31.6% 21% 0,0%

pesquisa e extensao
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Avaliacao em relacao | Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

A qualidade das atividades de ensino (praticas ‘ 31.6% 26,3% 36,8% 53%

didatico-pedagogicas e avaliativas)

Abaixo estdo as fragilidades apontadas pelos discentes de pés-graduacdo, do Curso de Mestrado em Biologia Vegetal.

Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas

Ao Estagio na Docéncia 50,0% 0,0% 0,0% 50,0%
A COI‘l’eS}.)Ol‘ldéI’.lCi? entre o curso e a formagao para 50,0% 0,0% 0,0% 50,0%
o exercicio profissional

Ao apoio para participagdo em evento