RELATORIO DA INSTITUTO DE PSICOLOGIA.

O quadro abaixo mostra a porcentagem de participagdo dos segmentos da

Instituto de Psicologia no processo de autoavaliacao de 2018.

Total %
Participacao Discente
Psicologia 455 43,1
Mestrado em Psicologia 69 27,5
Participacdo Docente e Técnico-Administrativ
Docentes 48 45,8%
Técnicos administrativos 12 75,0%

Na pesquisa de autoavaliacdo institucional, realizada entre setembro de

2018 e fevereiro de 2019, foram coletadas as avaliacdes listadas abaixo dentre os

segmentos relacionados ao instituto.

As potencialidades estdo destacadas em azul e as fragilidades em

vermelho, quando houver. O Relatério de Autoavaliagdo completo estd

disponivel no site www.cpa.ufu.br.



http://www.cpa.ufu.br/

Discentes de Graduacao

Abaixo estao os resultados das avaliagdes dos discentes do Curso de Graduac¢ao em Psicologia.

Avaliagao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego
Eixo 3 - Politicas Académicas
Ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC) 41,5% 31,3% 19,5% 7,7%
Ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) de seu curso 53,8 % 16,9% 7,2% 22,1%
A integracdo com os técnicos administrativos 38,1% 28,9% 19,1% 13,9%
A qualidade do corpo técnico-administrativo 63,1% 14,4% 5,6% 16,9%
A corre‘spond‘énc‘:ia entre o curso e a formagédo para o 54.9% 30,7% 11,8% 26%
exercicio profissional
A oportunidade para realizarem monitoria no curso 36,4% 24,6 % 32,8% 6,2%
E:Zz;lgslsol (Z):;"ligatério como espaco de formacao 50,0% 25,2% 18,6% 6.2%
E:iii; ;1:; obrigatdrio como espago de formacao 32.3% 29,8% 24,6% 13,3%
eAIfl:::;]z;fz; nos Programas de Mobilidade Nacional 8.8% 23,6% 41,8% 25,8%
A qualidade do corpo docente 8,2% 1,0% 0,0%
A qualidade das atividades de ensino 17,9% 6,7% 0,0%
A qualidade das atividades de pesquisa 55,7 % 26,2% 8,8% 9,3%
A qualidade das atividades de extensao 49,2% 23,6% 12,8% 14,4%




Avaliacao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
A integracao com os docentes 47,7% 31,8% 19,0% 1,5%
As praticas didatico-pedagogicas 56,7 % 32,5% 9,8% 1,0%
ualidade na orientagao para realizacdo do Trabalho
Se Conclusao de Cursgo (rlPCC) : e L e L
Eixo 4 - Politicas de Gestao
A gestao de sua unidade académica 29,7 % 20,6 % 4,6% 45,1%
A coordenacdo do seu curso 48,5% 29,9% 14,4% 7,2%
A gestao do colegiado do seu curso 35,6 % 26,2% 12,4% 25,8%
Eixo 5 - Infraestrutura

A quantidade de salas de aula 66,3% 24.,0% 9,2% 0,5%
A limpeza e conservacao das salas de aula 19,4% 4,1% 0,0%
A iluminacao das salas de aula 68,4 % 20,4% 11,2% 0,0%
A ventilagao das salas de aula 17,3% 29,1% 53,6% 0,0%
O mobiliario e equipamentos das salas de aula 46,4% 36,3% 17,3% 0,0%
A quantidade de laboratérios na UFU 17,3% 29,1% 53,6% 0,0%
A limpeza e conservacdo dos laboratérios na UFU 46,4% 36,3% 17,3% 0,0%
A iluminacéo dos laboratérios na UFU 37,4% 36,9% 14,4% 11,3%
A ventilagdo dos laboratérios na UFU 63,1% 22,5% 4,1% 10,3%
O mobiliario e equipamentos dos laboratérios na UFU 61,2% 25,0% 4,1% 9,7%



Avaliacao em relagao C)timo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
A lidad tualidade d da bibliot

quin ade e atualidade do acervo da biblioteca em 32.8% 323% 24,0% 10,9%
relagdo ao seu curso
A quantidade de livros da bibliografia bésica nas 441% 34.4% 11.8% 9.7%

bibliotecas em relacdo ao seu curso

Discentes de Pos-Graduacao

Abaixo estdo os resultados das avaliagdes dos discentes de pés-graduacdo do Curso de Mestrado em Psicologia.

Avalia¢ao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
Eixo 3 - Politicas Académicas
A integracao entre as atividades da pés-graduacao e as
1 oradune 15,8% 26,3% 52,6% 5,3%
a graduacao
A integracao entre as atividades de ensino, pesquisa e
tensa 57,9% 15,8% 26,3% 0,0%

extensao
Ao Estagio na Docéncia 63,2% 26,2% 5,3% 5,3%
A correspondéncia entre o curso e a formacao para o

. .. 10,6% 10,5% 0,0%
exercicio profissional
A integracao entre os discentes e os técnicos

. ] 63,2% 15,7% 15,8% 5,3%
administrativos
A qualidade do corpo técnico-administrativo 0,0% 5,3% 5,3%
Ao processo de selecdao de estudantes de pés-graduagao 68,4% 26,3% 5,3% 0,0%
A pratica de distribuicdo de bolsas 42,1% 26,3% 31,6% 0,0%



Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

Ao apoio para participagdo em eventos cientificos 26,3% 31,6% 26,3% 15,8%

As agdes de incentivo a publicacdo em periédicos

cientificos 57,9% 5,3% 26,3% 10,5%

A qualidade do corpo docente 5,2% 5,3% 0,0%

A qualidade das atividades de ensino (praticas

di;[ético-pedagégicas e avaliativas) v - e s

A qualidade das atividades de pesquisa 15,8% 5,3% 0,0%

A integracdo com os docentes 15,8% 10,5% 0,0%

A qualidade na orientacdo para realizagdo do trabalho

de dissertacdo ou tese >2% >3% 0,0%
Eixo 4 - Politicas de Gestao

A gestao da unidade académica 63,2% 21,0% 5,3% 10,5%

A coordenacao do curso 0,0% 10,5% 0,0%

A gestdo do colegiado de curso 10,5% 5,3% 10,5%

A gestao do colegiado de curso 10,5% 5,3% 10,5%

Eixo 5 - Infraestrutura

A quantidade de salas de aula 22,2% 0,0% 0,0%

A limpeza e conservacao das salas de aula 10,5% 5,3% 0,0%

A iluminacgdo das salas de aula 21,1% 0,0% 0,0%

A ventilacido das salas de aula 55,6% 27,7% 16,7% 0,0%




Avaliacao em relacao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco

O mobiliario e equipamentos das salas de aula 52,6% 47,4% 0,0% 0,0%
A quantidade dos laboratérios na UFU 11,7% 11,8% 5,9%
A limpeza e conservacao dos laboratérios na UFU 11,1% 0,0% 11,1%
A iluminacgao dos laboratérios na UFU 11,1% 0,0% 11,1%
A ventilacdo dos laboratérios na UFU 55,6% 27,7% 11,1% 5,6%
O mobiliario e equipamento dos laboratérios na UFU 55,6% 22,2% 11,1% 11,1%
A qualidade e atualidade do acervo da biblioteca em

B 15,8% 0,0% 10,5%
relacdo ao seu curso
O acesso a base de dados cientifico da biblioteca em

0,0% 0,0% 15,8%

relacdo ao seu curso



Docentes

Abaixo estao os resultados das avaliagdes dos Docentes do Instituto de Psicologia.

Avaliacao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego

Eixo 3 - Politicas Académicas

A disponibiliza¢do de recursos didatico-pedagogicos 52,4% 38,0% 4,8% 4,8%
O Projeto Pedagoégico do Curso e o perfil real do
59,1% 31,8% 9,1% 0,0%
egresso
A atuacdo do NDE em suas atribui¢oes 36,4% 31,8% 27,3% 4,5%
O processo de selecao dos discentes ingressantes na
. R 50,0% 31,8% 9,1% 9,1%
pos-graduacdo
O processo de credenciamento do docente na pds-
R 50,0% 22,8% 22,7% 4,5%
graduacao
As praticas institucionais para a criacdo de programas
36,4% 31,8% 9,1% 22,7%

de pos-graduagao

Eixo 4 - Politicas de Gestio

A gestao de sua unidade académica ou unidade
. . 63,6% 27,4% 4,5% 4,5%
especial de ensino

As coordenagdes de cursos 54,5% 13,7% 31,8% 0,0%
A gestao dos Colegiados de Curso ou Colegiado da

9 22,7% 9 0
Unidade Especial de Ensino 4,0 ° 22,7% 9,1%

FEixo 5 - Infraestrutura

A quantidade de salas de aula 54,5% 27,3% 18,2% 0,0%



Avaliacao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conheco
A limpeza e conservacao das salas de aula 68,2% 18,2% 13,6% 0,0%
A iluminacao das salas de aula 50,0% 22,7% 27,3% 0,0%
A ventilacio das salas de aula 13,6% 27.3% 59,1% 0,0%
O mobiliario e equipamentos das salas de aula 45,5% 40,9% 13,6% 0,0%
A quantidade dos laboratérios na UFU 40,9% 50,1% 4,5% 4,5%
A limpeza e conservacdo dos laboratérios na UFU 63,6% 27,4% 4,5% 4,5%
A iluminacao dos laboratérios na UFU 54,5% 22,8% 18,2% 4,5%
A ventilagao dos laboratérios na UFU 54,5% 27,4% 13,6% 4,5%
O mobiliario e equipamentos dos laboratérios na UFU 40,9% 41,0% 13,6% 4,5%
A qualidade e atualidade do acervo da biblioteca em
. : . 38,1% 52,3% 4,8% 4,8%
relacdo a sua unidade académica
O tempo para comprar um livro em relagado a sua .
dade académica 4,8% 23,8% 38,1% 33,3%
uni
O acesso a base de dados cientificos da biblioteca
50,0% 31,9% 4,5% 13,6%

relacdo a sua unidade académica




Técnicos Administrativos

Abaixo estdo os resultados das avaliagdes dos Técnicos Administrativos do Instituto da Psicologia.

Avaliacao em relagao Otimo/Bom Regular Fraco/Péssimo Nao conhego
Eixo 3 - Politicas Académicas

A integracao com os docentes 22,2% 44,5% 33,3% 0,0%
A integracdo com os discentes 33,3% 33,4% 33,3% 0,0%
A limpeza e conservacdo do seu ambiente de trabalho 55,6% 44,4% 0,0% 0,0%
A iluminacdo do seu ambiente de trabalho 11,1% 0,0% 0,0%
A ventilacdo do seu ambiente de trabalho 66,7% 33,3% 0,0% 0,0%
O mobiliario e equipamentos do seu ambiente de

trabalho 66,7% 33,3% 0,0% 0,0%

Eixo 4 - Politicas de Gestao

A gestao de sua unidade 12,5% 12,5% 0,0%
A sua chefia imediata 11,1% 11,1% 0,0%




Comentarios Recebidos

Abaixo estdao os comentarios recebidos na pesquisa de autoavaliagdo

institucional por segmento e tema.

Discentes de graduacao - Curso de Graduacao em Psicologia

Tema: Coordenacao de curso

Incluir mais os discentes dentro das decisdes académicas, novas politicas
com menos prejuizos académicos para os ingressantes de transferéncia;
Minha sugestdo seria de uma atualizacdo por parte dos professores, como
por exemplo, a utilizacdo de todo material disponivel para se obter um
ensino de qualidade. Temos como exemplo as cameras do laboratério de
anatomia que seriam para auxiliar no aprendizado da matéria, que por
sinal é muito dificil, mas ndo sdo usadas por conta da dificuldade que os
professores tem no manuseio;

Maior quantidade de palestras e eventos que discutam temas referentes a
intolerdncias, fazendo a faculdade ser um ambiente consciente e seguro
para as minorias;

Sugiro que a nova coordenacdo do curso seja comprometida como a
anterior. Que cumpra prazos e horarios. Que tenha disponibilidade para
tirar davidas e proporcionar explicagdes, que ndo atrase a formagao e
desenvolvimento dos alunos. Que tenha mais comprometimento;

Criagdo de estagios internos da énfase organizacional;

Criar programas de divulgacao sobre o que os cursos oferecem, mas de
uma maneira acessivel e que atenda aos interesses dos alunos (por
exemplo, para divulgar como se ddo os processos de estagios,
mobilidades, IC, PETs, etc. que ndo sdo explicados pelos docentes e
acabam tendo de ser pesquisados pelos alunos;

Atualizar a bibliografia basica da Psicologia, criar cursos de verao estilo
ao da USP (abertos para comunidade que deseja atualizar seus
conhecimentos em alguma area), tentar oferecer mais bolsas de iniciacao

cientifica e espagos para conferéncias como o TED, nas diferentes areas da



universidade, como forma de aproximar a comunidade académica e a
sociedade;
A lei Federal de debates étnicos-raciais estd sendo descumprida pelo

instituto de psicologia da UFU.

Discentes de p6s-graduacao - Curso de Mestrado em Psicologia

Tema: Coordenacdo de curso e gestdo

A reforma principal que a UFU necessita é epistemologica. Maior
investimento em Inter e Transdisciplinaridade. Maior didlogo entre e
através das diferentes areas e disciplinas; entre professores, técnicos e
discentes; entre teoria e prética; entre mente e corpo; entre universidade e
comunidade; entre conhecimento e realidade; etc. S& uma reforma
paradigmatica pode melhorar o que ndo é e o que ja é bom na UFU.
Qualquer tentativa de melhoria dentro do sistema paradigmatico,
epistemologico e ontolégico vigente é tirar leite de pedra;

Criar estratégias para integragdo dos alunos da pés-graduacao de modo

que potencialize a apropriacdo dos espagos universitarios.

Docentes

Tema: Gestdao da unidade académica

A unidade académica na qual trabalho precisava de um programa de TI
para agilizar relatérios migrando dados da plataforma Lattes e foi
informada que, devido as filas de pedidos para elaboracao de programas,
a comegar pelo ponto dos funcionarios, demoraria 2 anos para realizar.
Assim, repetimos trabalho com pouca efetividade;

Os laboratoérios necessitam de melhores equipamentos.



