PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD

Em relacdo a essa Pro-reitoria, foi apontado como fragilidade o Programa de

Bolsas a Educagao Profissional (Estes).

Ainda, os docentes de algumas unidades académicas apontaram como
fragilidade a disponibilizagdo de novas tecnologias de educacdo e a disponibilizagao de
recursos didatico-pedagdgicos. As unidades académicas que apontaram esses itens

como fragilidades podem ser vistos nos quadros a seguir.

Quadro 03 — Unidades académicas cuja disponibilizagdo de novas tecnologias de educacdo foi avaliada

como fragilidade pelos docentes da unidade académica

Unidade Académica

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design — Faued

Faculdade de Computacdo — Facom
Faculdade de Direito — Fadir
Faculdade de Educacao — Faced

Faculdade de Gestao e Negocios — Fagen
Instituto de Artes — larte

Instituto de Economia — Ieufu

Instituto de Geografia — Igufu

Quadro 04 — Unidades académicas cuja disponibilizacdo de recursos didatico-pedagogicos foi avaliada

como fragilidade pelos docentes da unidade académica.

Unidades académicas

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design — Faued
Faculdade de Direito — Fadir

Faculdade de Educacdo — Faced

Faculdade de Educacao Fisica — Faefi

Faculdade de Engenharia Quimica — Fequi

Faculdade de Gestao e Negocios — Fagen

Instituto de Geografia — Igufu

Instituto de Historia — Inhis
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Ac¢Oes executadas para sanar as fragilidades pela Pro-reitoria de

Graduacao

Seguem abaixo as consideragdes e acdes executadas para superacdo das

fragilidades apontadas pela comunidade académica:

1) Proposicao de projeto de ampliagdao do evento Integra UFU, envolvendo mais as
Unidades Académicas e Coordenagdes de curso e outros 6rgaos da UFU, bem como sua
realizacdo nos campi fora de sede. Porém, o evento foi cancelado por auséncia de
financiamento;

2) O processo de selegdo para os cursos da UFU € o mesmo para todos os campi.
No entanto, a procura pelos cursos do Campus Pontal ¢ menor, o que faz com que os
alunos ingressem com uma nota menor do que os concorrentes dos cursos da cidade de
Uberlandia. Assim, foi realizada a mostra de cursos: Vem pra UFU em 2015 e 2016 na
sede, em Uberlandia, para divulgagao dos cursos ofertados em todos os campi;

3) A Mostra de Cursos: Vem pra UFU ¢ um evento grande que tenta reunir todas as
coordenacdes de todos os campi com o intuito de divulgar os cursos, a universidade e
ajudar os candidatos na escolha da profissdo. Trata-se, portanto, de um trabalho
conjunto da Diretoria de Processos Seletivos — Dirps com as coordenagdes dos cursos
de graduacdo. Foi proposto maior envolvimento com as coordenagdes de curso e outros
orgdos como a Proae, a Dicult, a Drii e a Dirco na sua realizacdo. Além disso, foi
proposto, também, manter um canal de informacdes permanente entre a coordenagdo do
evento e as coordenacdes de curso. Foi realizada uma reunido preparatoria para o evento
de 2016, com antecedéncia de 6 meses, (ocorrida em abril de 2016), com avaliacao da
edicao do ano anterior e acolhimento de propostas para as edi¢des futuras. A partir de
abril, o coordenador do evento passou a apresentar nas reunides do Congrad, as
providéncias adotadas pela Dirps para a realizagdao do evento;

4) Foi proposto o estabelecimento de critérios para aprova¢do de propostas de
cursos novos e a oferta progressiva de 40 novas vagas no curso de Medicina, mediante
atuacao com o Mec. Houve o levantamento de propostas das Unidades Académicas ou

demandas de grupos para criagdo dos novos cursos € o estabelecimento de critérios para
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priorizacao dessas propostas. Havera também a implementagao de oferta de 10 novas
vagas/semestre no curso de Medicina, entra 2015/2 ¢ 2017/1;

5) As alteragdes nos procedimentos eletronicos de controle académico sdo de
responsabilidade do CTI, que precisa desenvolver funcionalidades no Moddulo
Académico do Sistema de Gestdo — SG. Assim, foram propostas reunides sobre a
possibilidade de postagem eletronica de diversos formuldrios académicos no SG,
visando agilidade nos processos. Essas reunides estdo em andamento para a defini¢ao
das novas funcionalidades e o desenvolvimento de um sistema especial para postagem
eletronica dos formularios a partir de 2017;

6) Na elaboracdo do calendério académico, em atendimento a LDB e as Resolugdes
do CNE, deve-se observar, simultaneamente, o cumprimento de, no minimo, 100 dias
letivos/semestre e o cumprimento da carga horéria dos cursos, considerando-se o tempo
de duragao da aula, que na UFU ¢ de 50 minutos. Assim, foi proposto apresentar a
comunidade académica, por meio de reunides tematicas estabelecidas pela Diretoria de
Administragdo e Controle Académico — Dirac, o processo de elaboracdo do calendario
académico da graduagdo, conforme as Normas Gerais da Graduagdao. Além disso, foi
proposto estudar alternativas para o calendario académico com o minimo de dias letivos
em acordo com a LDB. Foram realizados estudos pela Prograd/Diped sobre calendarios
académicos de outras Ifes, com vistas a redugdo de dias letivos até o minimo possivel.
Houve a busca de orientagdes junto ao MEC sobre as exigéncias de cumprimento de
carga horaria minima dos cursos e, assim, elaborada uma proposta para reducao de
semanas letivas no calenddrio académico, mediante cumprimento do minimo exigido. A
partir de 2015, hé a aplicagdo de 17 semanas letivas, com adequagdo de carga horaria
necessaria para a reducao de semanas;

7) Foi proposta a promocao de cursos de formagdo docente com foco no uso do
Moodle e apresentar ao CEaD a necessidade de defini¢do de politica institucional de
EaD. Foi realizado o curso sobre a utilizagdo do Moodle em parceria com o CTI;

8) Foi proposto analisar, junto a Proplad, os critérios de distribuicdo interna de
or¢amento, tendo vista o financiamento de melhorias nos laboratérios. Além disso, foi
proposto avaliar a necessidade de reedicdo de edital para melhoria de laboratorios. Foi
apresentada a Proplad uma proposta de valorizacao de critérios relacionados a melhoria

de laboratorios nos procedimentos de distribui¢ao interna de recursos orcamentarios;
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9) Foi proposto destinar os recursos para a criagdo ¢ implementacdo do Programa
Prossiga — Programa Institucional da Graduacdo Assistida, com a finalidade de
melhorar a qualidade do ensino de graduacdo e combater os altos indices de retencao e
evasdo. Foram apoiados 30 projetos no ambito do programa, desses, foram inscritos
cinco por meio do subprograma Proad — Programa de Apoio a docéncia, quatro em
Uberlandia e um no Campus Pontal. Foram realizados dois cursos de Docéncia
Universitaria (carga horaria de 32 horas), palestras e oficinas para aprofundar na
tematica da formacao pedagodgica dos docentes;

10) Foram propostas reunides internas na Dirac para unificar os procedimentos nos
diferentes pontos de atendimento ao aluno da UFU. Além disso, divulgar no site da
Prograd as possiveis solicitacdes e informagdes que podem ser executadas e recebidas
no atendimento ao aluno dos diversos campi da UFU e promover reunides com o CTI
para discutir e implementar a disponibilizacdo de documentos solicitados pelos alunos,
como atestados e historicos, via Portal do Estudante. Dentre essas propostas, foi
divulgado o novo website da Prograd, disponibilizado a solicitagdo de matricula em
disciplinas de outro curso via Portal do Aluno em 2017/1 (antes, o procedimento era
realizada no Atendimento ao Aluno). Foram realizados estudos, em parceria com o CTI,
sobre a viabilidade de disponibilizar a solicitagdo de trancamento parcial e geral em
2017/1 via Portal do Estudante. Foram realizadas reunides referentes a emissdo de
atestados e histéricos com assinatura digital e esse processo ja esta sendo finalizado.
Além disso, foi elaborada uma cartilha, pela Prograd-Pontal, com orientagcdes sobre os
procedimentos para a comunidade daquele Campus;

11)  Foi proposto realizar discussdes sobre o desenvolvimento do Estdgio nas
reunides do Forum de Licenciaturas. Foi elaborada uma minuta de resolugdo que
normatiza o estdgio nas licenciaturas, especificamente. Nessas propostas foram
apresentadas as especificidades do Estagio nos cursos de licenciatura, que se distinguem
nos cursos de bacharelado. A proposta sera apreciada pelo Conselho de Graduagao;

12)  Foi proposta e realizada a divulgacdo da prestacdo de contas no ambito do
Forum de Licenciaturas, que tem representacao dos 23 cursos de licenciatura da UFU;
13)  Foi proposto melhorar a gestdo dos processos de Monitoria, que deve passar a
ser realizada pelo portal da Prograd. Nessa configuracdo, a emissao de certificado ficara
a disposicdo de cada participante do Programa (docente ou discente) a qualquer

momento, de modo online. A equipe de TI da Prograd esté trabalhando na elaboracdo de
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um programa geral de bolsas que tem por finalidade aprimorar a gestdo dos processos
de monitoria e outros programas, emissao de certificados e gestdo de bolsas. Ainda, esta
sendo realizada andlise dos procedimentos de acompanhamento e avaliacdo do
Programa de Monitoria;

14)  Foi proposto intensificar a divulga¢ao dos programas desenvolvidos e apoiados
pela Prograd: PET, PBG, Pibid, Monitoria, Prossiga. Foram realizadas rodas de
conversa com os coordenadores de projetos Prossiga e houve divulgagdo no Comunica
UFU, redes sociais e comunicagdes em conselhos superiores sobre os programas de
bolsas disponibilizadas pela Prograd;

15) Foi proposto esclarecer as fungdes dos NDEs por meio de reunides com
coordenadores de cursos e membros dos NDEs. Assim, a Divisdo de Projetos
Pedagdgicos tem realizado recorrentemente reunides com coordenadores de curso e
membros dos NDEs para esclarecer a importancia de articulagao entre o Colegiado de
Curso — instancia deliberativa e NDE — instancia consultiva que tem por finalidade,
segundo a Resolucdo n. 49/2010 do Conselho de Graduagdo, zelar, acompanhar e
avaliar a qualidade do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo, o que ndo se
configura em sobreposicdo ao Colegiado, mas em um trabalho colaborativo entre as
duas instancias. Foram realizadas discussdes no Forum de Licenciaturas para esclarecer
que a Comissdo Permanente de Formacdo de Professores e o Forum s3o a mesma
instancia, pois tem representatividade de todos os cursos de licenciatura da UFU, além
da Eseba e Estes, com membros nomeados por portaria da Prograd;

16)  Foi proposto ampliar a articulacdo entre a Prograd e o CTI para aprimorar o
sistema de avaliacdo docente. No ambito das reunides do Congrad, os coordenadores de
curso sempre sao lembrados sobre a importancia de incentivar os estudantes a
participarem da avaliacdo docente. Estd sendo estudado pelo CTI um mecanismo para
vincular a avalia¢dao a matricula no Portal do Estudante;

17)  Foi proposta a ampliagdo das oportunidades formativas dos docentes por meio
de acdes desenvolvidas pela Divisdo de Formacdo Docente — Difdo, no entanto, a
participagdo ¢ facultativa aos docentes. Foi proposto também a realizagdo de agdes
formativas pela Difdo com foco nas especificidades e desafios da docéncia
Universitaria. Encontra-se em processo de elaboragcdo, uma politica institucional de
formacdo e desenvolvimento docente, por uma comissdao constituida no ambito da

Difdo, que tera por finalidade ampliar as oportunidades formativas para os docentes
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UFU. Foram realizados dois cursos de Docéncia Universitaria, promovidos pela Difdo,
além de vérias atividades formativas, como minicursos e palestras;

18)  Foi proposto promover o debate sobre a importancia da inclusdo da disciplina de
Libras em cursos da area de Satde e a solicitagdo ao Centro de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Atendimento em Educagdo Especial — Cepae, a oferta de cursos de formagao
para atendimento de estudantes com necessidades especiais;

19)  Foi proposto orientar os processos de elaboracdo e alteragdes necessarias nos
PPCs, considerando as especificidades dos projetos. A Prograd, por meio da Diped,
fornece assessoria as coordenagdes de cursos ¢ NDEs;

20) Foi proposta a realizagdo de semindrios aos ingressantes, aprimorar o guia
académico com o méaximo de informagdes sobre a vida académica, o projeto pedagogico
e as oportunidades na UFU. Foram realizados os seminarios com os ingressantes de
cada semestre e elaborado o guia académico com vérias informagdes referentes a vida
académica. Ha dois anos vem sendo divulgado no formato e-book, permitindo o amplo

acesso aos estudantes.
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